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con dudas

Tener dudas es bueno. Tener un socio para resolverlas, es mejor.
Por eso, en el Santander ponemos a nuestro equipo de expertos al
servicio de tu empresa, para ayudarte a dar el paso de dudar a crear.

Es el momento ¢»
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BME X

BOLSAS Y MERCADOS ESPANOLES

a SIX company

¢Quién dirigira tu
empresa dentro de
20 anos?

Las mejores empresas no solo piensan en crecer.

Piensan en permanecer.

Los mercados de capitales pueden ayudarte a
profesionalizar tu organizacién, facilitar el relevo
generacional, atraer talento e impulsar nuevas
oportunidades de crecimiento sin perder el control
de su proyecto empresarial.

/LL\l Bolsa

ﬁ BME Growth

A BME Scaleup

¢Quieres impulsar el crecimiento
de tu empresa? Contactanos.
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EMPRESAS QUE CREGEN, EMPRESAS QUE INSPIRAN

EPYMES00 alcanza este afo su

décima edicion. La Confede-
racion Espafola de la Pequena y
Mediana Empresa puso en marcha
esta iniciativa en 2017 con un proposi-
to claro: situar el crecimiento empre-
sarial en el centro del debate econé-
mico y acompanar a las companias
que aspiran a dar el salto de peque-
Aas a medianas y, desde ahi, a com-
petir con mayor fortaleza.

Las pequenas y medianas empresas
constituyen el 99,8 % del tejido empre-
sarial espanol y sostienen una par-
te decisiva del empleo. Su presencia
vertebra nuestros territorios, mantiene
Vivos pueblos y barrios y aporta co-
hesién social. Espafa no puede en-
tenderse sin sus pymes; pero tampo-
co debemos renunciar a que muchas
de ellas ganen dimension y multipli-
quen su capacidad para crear rique-
za, empleo y oportunidades.

Imaginar un pais en el que Mads em-
presas pequenas logran convertirse
en medianas —y mds medianas lle-
guen a ser grandes— es imaginar una
economia mas productiva, innovado-
ray resistente. El tamano amplia los
recursos y las posibilidades de invertir,
internacionalizarse, incorporar tecno-
logia, atraer y retener talento y afron-
tar con mayores garantias los cam-
bios del mercado.

Espana mantiene, sin embargo, una
brecha de tamano respecto a otras
economias europeas. La empresa es-
panola ocupa de media a 4,8 perso-
nas, frente a 5,9 en Europa, y el nUmero
de medianas empresas deberia au-
mentar en torno a un 36 % para alcan-
zar la media de los principales paises
de nuestro entorno. No es una cuestion

meramente estadistica: una mayor di-
mension se traduce en mds producti-
vidad, mejores condiciones para inno-
vary exportar y una mayor capacidad
para superar posibles crisis.

Por eso, poner en valor la contribucion
de las pymes no consiste solo en reco-
nocer lo que ya aportan. Significa tam-
bién generar las condiciones para que
puedan desarrollarse: menos barreras
y cargas desproporcionadas, un marco
regulatorio previsible, acceso a finan-
ciacion, digitalizacion, talento y merco-
dos exteriores, y politicas que premien
la inversion y la ambicion empresarial.

CEPYMES00 es una de las principa-
les expresiones de ese compromiso.
En el marco de esta iniciativa, cada
ano identificamos, seleccionamos y
promocionamos a 500 empresas li-
deres en crecimiento empresarial por
la solidez de sus resultados y por su
capacidad para generar valor anadi-
do, empleo, innovacion y proyeccion
internacional. En la edicion 2026, las
companias seleccionadas superan
conjuntamente los 13.000 millones de
euros de facturacion y dan empleo a
cerca de 44.000 personas.

A lo largo de estas diez ediciones,
el proyecto ha construido una co-
munidad de mds de 4.000 empre-
sas de todos los territorios y secto-
res. Companias jovenes y centenarias,
industriales y de servicios, familiares
y altamente tecnoldgicas, unidas por
una misma actitud: iniciativa y capa-
cidad para afrontar retos y crecer con
solidez, innovar y transformar las difi-
cultades en avances.

Estas empresas demuestran que el
crecimiento no es un fin aislado, sino

una palanca de progreso comparti-
do. Generan cadenas de valor, impul-
san a proveedores, abren mercados,
crean empleo cualificado y proyectan
la calidad de los productos y servicios
espanoles en el exterior. Son motores
de la actividad productiva y referentes
capaces de inspirar a otras empresas.

Impulsar el crecimiento empresarial es,
por tanto, un objetivo estratégico para
CEPYME y una tarea de pais. Queremos
acompanar a las empresas en su pro-
ceso de crecimiento, impulsar su com-
petitividad y defender un entorno en
el que emprender, consolidarse y ga-
nar dimension sea una posibilidad real.

En este camino no estamos solos.
CEPYMES00 ha contado desde 2017
con el respaldo de actores relevan-
tes del dmbito econémico y empre-
sarial. Agradecemos la colaboracion
en esta edicion de empresas como
Santander, BME, ICO, Informa D&B,
Orange Empresas, Fundacion Repsol,
Ecoembes, Mapfre, Wolters Kluwer,
Aenor, Volvo, Banco Sabadell, Sage,
Conversig, Infojobs, Booking.comy EOL
Con todas ellas compartimos la con-
viccion de que apoyar a las empre-
sas espanolas es fortalecer el futuro
de nuestro pais.

Las empresas que en esta edicion re-
conocemos prueban que crecer es
posible incluso en contextos exigen-
tes. Su ejemplo nos recuerda que de-
trés de cada dato hay vision, esfuerzo,
talento y compromiso. Son empresas
que crecen y, precisamente por ello,
son empresas que inspiran.

Angela de Miguel
Presidenta CEPYME

Lideres en crecimiento empresarial 2026 CEPYMES00 | 009



CEPYMESO00 |

EL CRECIMIENTO YA NO DEPENDE
SOLO DE LA FINANCIACION

010 | CEPYMES00 Lideres en crecimiento empresarial 2026

n Espana, el reto del crecimien-
Eto de las pymes sigue siendo es-
tructural. Segun el INE, a 1 de enero de
2025, el 54,4 % de las empresas acti-
vas no tenia asalariados, el 81,6 % te-
nia dos o menos trabajadores y solo el
5,0% de las empresas con asalariados
contaba con 20 o mds empleados.
Son cifras que describen con clari-
dad un tejido empresarial muy dind-
mico, pero todavia demasiado frag-
mentado para aprovechar todo su
potencial de escala.

El Banco de Espana ha senalado tam-
bién en diversos andlisis que el redu-
cido tamano de las empresas espa-
Aolas constituye uno de los principales
factores que explican nuestros me-
nores niveles de productividad, inno-
vacion e internacionalizacion. Asi que,
conseguir que mas pymes den el sal-
to hacia empresas medianas y gran-
des es uno de los grandes desafios de
nuestra economia.

Espafna cuenta con miles de empre-
sarios que cada dia demuestran ca-
pacidad de innovacion, adaptacion
y espiritu emprendedor. El reto no es
tanto crear empresas como conse-
guir que mas de ellas puedan con-
solidarse, ganar dimension y compe-
tir en mejores condiciones. Porque es
ese salto el que permite atraer talen-
to, invertir en tecnologia, abrir nuevos
mercados, aumentar la productividad
y generar empleo de mayor calidad.

Por eso, hablar hoy del crecimiento de
las pymes exige ir mas allé de la finan-
ciacion tradicional. El acceso al crédi-
to sigue siendo imprescindible, pero ya
no basta por si solo. Nuestras pymes
necesitan un socio fiable que les ayu-
de a tomar las mejores decisiones en
cada momento de su evolucion.

Eso significa, en primer lugar, po-
der ofrecer soluciones financieras
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adaptadas a cada etapa de una
compania.

También supone poner a disposi-
cion de nuestras pymes alternati-
vas que complementen el crédito
bancario cuando el proyecto lo re-
quiera. Porque cada vez mds em-
presas necesitan estructuras de fi-
nanciacion adaptadas para afrontar
inversiones, adquisiciones o planes
de expansion.

Exige, ademds, tener la capacidad
de acompanar de verdad a nuestras
empresas cuando deciden exportar,
implantarse en otros paises o desa-
rrollar su actividad internacional con
mayor seguridad y eficiencia.

NUESTRAS PYMES NECESITAN
UN SOCIO FIABLE QUE LES
AYUDE A TOMAR LAS MEJORES
DECISIONES EN CADA MOMENTO
DE SU EVOLUCION

E implica, por dltimo, poder facilitar
el acceso al conocimiento y a nue-
vas oportunidades. Por ejemplo, a tra-
vés de Santander X, una plataforma
global de apoyo al emprendimiento
y al crecimiento empresarial con la
que ayudamos a nuestras pymes a
acceder a formacioén, conectar con
expertos, empresas, universidades e
inversores y desarrollar nuevas opor-
tunidades de negocio

Santander Espafia

Crecer no significa sélo vender mas.
Significa ganar capacidad para inno-
var, atraer talento, invertir mejor, abrir
nuevos mercados y competir en me-
jores condiciones.

En Banco Santander queremos seguir
contribuyendo a que las pymes espa-
folas den este salto. Porque cuando
una empresa gana dimension, no solo
mejora su cuenta de resultados: im-
pulsa la productividad, genera em-
pleo de calidad y fortalece la compe-
titividad del conjunto del pais.

Miguel Angel Franco
Coordinador de Negocio de
Empresas en Santander Espana

Lideres en crecimiento empresarial 2026 CEPYMESO00 | 011
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as empresas familiares representan
I_uno parte esencial del tejido em-
presarial espanol. Pero cuando alcan-
zan cierta madurez, el reto ya no es
solo crecer, sino asegurar la continui-
dad del proyecto. Susana de Antonio,
directora de Mercados Primarios de
BME, explica como los mercados de
capitales pueden ayudar a las em-
presas familiares a afrontar esa tran-
sicion.

Las empresas familiares han demos-
trado una enorme capacidad para
crear valor a largo plazo. ;Qué tie-
nen en comin las que logran man-
tenerse competitivas con el paso de
los afios?

Las companias que perduran suelen
compartir una vision de largo plazo,
capacidad de adaptacion y voluntad
de evolucionar sin renunciar a sus vo-
lores. A medida que crecen, los retos
cambian. Ya no se trata Unicamente
de vender mds o ganar tamanfo, sino
de atraer talento, profesionalizar la
gestion, acceder a nuevos mercados
y asegurar la continuidad del proyec-
to para las préximas generaciones.

LAS EMPRESAS FAMILIARES NO
SOLO NECESITAN FINANCIACION.
NECESITAN HERRAMIENTAS
PARA ASEGURAR LA
CONTINUIDAD DEL PROYECTO
EMPRESARIAL

Muchas empresas familiares no
tienen un problema de financia-
cion, sino de continuidad. ;Puede
el mercado ayudar también en ese
ambito?

Sin duda. Cuando hablamos de mer-
cados de capitales solemos pensar
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La familia Garcia Vallina durante la salida a Bolsa de TSK, en mayo de 2026

en financiacion, pero también ayudan
a afrontar retos como la sucesion, la
incorporacion de nuevos socios o la
profesionalizacion de la organizacion.
Son herramientas que pueden facili-
tar la continuidad del proyecto em-
presarial al permitir preservar su iden-
tidad y vision a largo plazo.

Existe la percepcion de que salir al
mercado implica perder el control
de la empresa. ¢Es un mito?

En gran medida, si. Existen nume-
rosos ejemplos de empresas fami-
liares que han acudido al mercado
manteniendo el control de su pro-
yecto. Cotizar no implica renunciar a
la esencia de la compafia, sino in-
corporar herramientas que ayuden

a afrontar nuevas etapas de creci-
miento y desarrollo.

éExisten ejemplos de empresas que
hayan utilizado los mercados de cre-
cimiento de BME como parte de ese
proceso de evoluciéon?

Arteche es un buen ejemplo. Esta em-
presa industrial de origen familiar uti-
liz6 los mercados de crecimiento de
BME como parte de una estrategia de
expansion sostenida y recientemen-
te ha dado el salto al mercado prin-
cipal. Su trayectoria demuestra que
los mercados de capitales pueden
acompafar el crecimiento de una
empresa manteniendo su identidad
y vision de largo plazo.

éQué papel desempefia BME para
acompafiar a las empresas en ese
recorrido y cuando deberia una
compafiia empezar a explorar es-
tas alternativas?

Lo ideal es hacerlo con antelacion. BME
cuenta con un ecosistema que acom-
pana a las empresas en distintas fa-
ses de desarrollo, desde el Entorno
Pre Mercado hasta BME Scaleup, BME
Growth y la Bolsa. El objetivo es que
cada compania encuentre las herra-
mientas mas adecuadas para afron-
tar su siguiente etapa de crecimiento
y continuidad empresarial.

Susana de Antonio
Directora de Mercados
Primarios de BME

Lideres en crecimiento empresarial 2026 CEPYMESO00 | 013



CEPYMESO00 |

UN ANO DE Icu CREBIMIENTOI En un contexto en el que la inver-
- sién resulta decisiva para mejorar

” la competitividad, crecer o innovar, el
FINANCIACIUN DIRECTA UE acceso a financiacion adaptada a las
necesidades de las empresas es un

factor clave. Con este objetivo nacio
I M PU LSA LA GUM PETITIVI DAD hace un ano ICO Crecimiento, la he-
rramienta de financiacion directa del

~ Instituto de Crédito Oficial (ICO) 100%

D E LA PYM E ESPAN 0 LA digital disenada para facilitar el desa-
rrollo de proyectos empresariales con

impacto en la economia espanola.

Accede ya a ICO ONLINE. LA PUESTA EN MARCHA DE
| 1CO CRECIMIENTO ANTICIPA
EL MODELO DE FINANCIACION
QUE EL 160 SEGUIRA
DESARROLLANDO PARA
ACOMPARAR EL CRECIMIENTO
EMPRESARIAL

ICO Crecimiento estd dirigido a py-
mes que desarrollen proyectos via-
bles orientados a crecer y con capa-
cidad de generar valor ahadido. La
financiacion puede destinarse, en-
tre otros fines, a inversiones produc-
tivas, ampliacion de capacidad, digi-
talizacion, innovacion, sostenibilidad,
eficiencia energética o expansion in-
ternacional. La solicitud de estos prés-
tamos se tramita de manera digital
en la plataforma ICO Online, en la web
oficial del ICO (www.ico.es).

COCRECIMENTO,  segua dalysenens beeeo== - BA| ANGE POSITIVO ENTRE
de financiacion directa ﬁﬁé!?Ai@tgﬁﬁrfsaieﬁs”p?ﬁ?ays. LAS PYMES
100 % digital del ICO. ICO. Més cerca de ti.

Durante este primer ano, el interés

mostrado por el tejido empresarial

IcCoO. . e I ( o confirma la utilidad de este instru-
treCImlentO *il | R mento. Empresas de distintos sectores
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y procedentes de todas las comuni-
dades autébnomas de nuestro pais
han encontrado en ICO Crecimiento
un aliado para materializar inversio-
nes estratégicas que contribuyen a
aumentar su productividad, incor-
porar nuevas tecnologias, acele-
rar la transicion hacia modelos mas
sostenibles o reforzar su presencia en
mercados internacionales. En estos
doce primeros meses, el ICO ha reci-
bido cerca de 3.000 solicitudes de fi-
nanciacion, dirigidas a impulsar pro-
yectos de inversion y a fortalecer la
actividad empresarial.

En este ano, ICO Crecimiento también
ha contribuido a desplegar finan-
ciacion procedente de fondos Next
Generation a través del producto ICO
Crecimiento Exportadores, incluido en
el Plan de Recuperacion. Este progra-
ma, dirigido a reforzar la actividad in-
ternacional de las pymes en un con-
texto de incertidumbre arancelaria, ha
incorporado dos vias de ayudas: un
tramo no reembolsable en las ope-
raciones y/o una bonificacion par-
cial de tipo de interés.

Por otro lado, cabe destacar la cola-
boracién publico-privada que se esta
generando con ICO Crecimiento a
través de las Sociedades de Garantia
Reciproca (SGR), con quienes el
Instituto trabaja activamente para
facilitar el acceso a la financiacion
de pymes a través de avales conce-
didos por estas SGR. Y, recientemen-
te, el ICO ha ampliado esta linea ICO
Crecimiento para que empresas in-
novadoras que participan en el san-
dbox financiero puedan acceder a fi-
nanciacion.

FONDO ESPANA CRECE

La puesta en marcha de ICO Crecimien-
to anticipa el modelo de financiacion
que el ICO seguird desarrollando en los
proximos anos para acompanar el cre-
cimiento empresarial. En este marco,

ICO. .
tremmlento

Financiacion para:

Adquisicion de activos fijos,
tangibles, intangibles o
financieros

Solicitud 100%
digital en la plataforma
ICO Online

1o

Instituto de Crédito Oficial

GOBIERNO
DE ESPANA

ICO Crecimiento

el fondo Esparia Crece dard continui-
dad al impulso inversor del Plan de
Recuperacion, asegurando que las em-
presas sigan disponiendo de instrumen-
tos financieros para desarrollar proyec-
tos conimpacto en vivienda, innovacion
0 economia verde, entre otros.

ICO
mas cerca
deti

Pymes con una
antigiedad minima
de 4 afios

Importe minimo
del préstamo de
50.000€

\
~

AN

MINISTERIO
DE ECONOMIA, COMERCIO
Y EMPRESA
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LA CONFIANZA SEGUIRA SIENDO
EL ACTIVO MAS VALIOSO EN

LA ERA DE LA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL
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saac Martin Barbero es consejero de-

legado de Informa D&B desde el pa-
sado mes de mayo. En esta entrevis-
ta analiza el presente y el futuro de la
compania, marcado por la transfor-
macion tecnoldgica.

Llega a Informa en un momento de
transformacion. ¢Qué es lo que mas
le ha sorprendido de la compaiiia?

Sin duda, las personas. He encontrado
una organizacion con un conocimien-
to extraordinariomente profundo de
su negocio, de sus clientes y del teji-
do empresarial al que sirve. Pero, sobre
todo, me ha impresionado la combi-
nacion de profesionalidad, compromi-
so y generosidad que he visto.

Hay companias que construyen su
posicion desde una ventaja puntual.
Informa lleva mds de veinticinco anos
liderando un mercado muy compe-
titivo. Eso solo es posible cuando de-
tr@s existe una cultura sélida, un co-
nocimiento acumulado durante anos
y una relacion de confianza Gnica con
los clientes.

¢Como definiria a Informa?

Informa es la compania de referen-
cia en informacion empresarial en
Espana. Ayudamos a las empresas a
tomar decisiones mejores y mads in-
formadas: a identificar oportunidades,
gestionar riesgos, conocer mejor a sus
clientes y proveedores o entender la
evolucion de los mercados.

La velocidad del cambio tecnologi-
co, regulatorio y econémico obliga a
las organizaciones a decidir cada vez
mas deprisa. En este contexto, dispo-
ner de informacion fiable es una he-
rramienta critica para afianzar la pro-
pia posicion en el mercado.



La IA esté acelerando esa transfor-
macion. ¢Cémo afronta Informa este
nuevo escenario?

Con entusiasmo y ambicion, pero
también con realismo.

La IA estd transformando profunda-
mente la forma en que las empre-
sas acceden y utilizan la informacion.
Pero hay una realidad que permane-
ce inalterada: la calidad de cualquier
andlisis estd condicionada por la ca-
lidad de la informacion sobre la que
se construye.

Una de las grandes fortalezas de
Informa es que durante décadas he-
mos recopilado, contrastado, enrique-
cido y conectado informacion empre-
sarial para ayudar a nuestros clientes
a tomar mejores decisiones. La 1A am-
plifica la importancia de nuestra la-
bor, no la sustituye.

éQueé diferencia a Informa de otros
proveedores de informacion?

Tenemos activos diferenciales muy
relevantes: una base de informacion
Unica, metodologias desarrolladas
durante anos, capacidades analiti-
Cas propias y acceso al ecosistema
internacional de Dun & Bradstreet.

DISPONER DE INFORMACION
FIABLE ES UNA HERRAMIENTA
CRITICA PARA AFIANZAR

LA PROPIA POSICION EN EL
MERCADO

Sin embargo, si tuviera que sefialar un
elemento verdaderamente distintivo,
hablaria de la confianza de nuestros
clientes y de la comunidad empresarial.

La innovacién ocupa un lugar desta-
cado dentro de la compaiiia.

Es otra de nuestras senas de identi-
dad. Fuimos pioneros en la introduc-
cidn de soluciones basadas y orien-
tadas a Internet y lo somos de nuevo
en el campo de la |A.

En Informa la innovacion se extiende
a cada actividad, a cada producto
y a cada iniciativa, combinada con
nuestra experiencia y conocimiento,
para dar las mejores respuestas a las
necesidades y aspiraciones de nues-
tros clientes.

éCudl es el gran reto de Informa para
los préximos afios?

La tecnologia continuard transforman-
do mercados, procesos y modelos de

InformaD&B §'ﬁ" y

negocio. Nosotros queremos participar
activamente en esa transformacion
y aprovechar todas las oportunida-
des. Paro lograrlo, seguiremos evolu-
cionando e innovando, redoblaremos
la apuesta por aumentar la confianza
de nuestros clientes y aceleraremos
la incorporacion de nuevos actores a
nuestro ecosistemai.

En definitiva, combinaremos una evo-
lucion permanente con la perseve-
rancia en la calidad de la informa-
cion, el rigor profesional y la cercania
al cliente.

Isaac Martin Barbero,
Consejero Delegado de Informa D&B
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LA RESILIENCIA COMO MOTOR
DE LA GOMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL DEL FUTURO
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n un entorno econémico caracte-
Erizodo por la incertidumbre, la ca-
pacidad de adaptacion ha dejado de
ser una simple ventaja para convertir-
se en una condicion de supervivencia.
Hoy, hablar de resiliencia no se limi-
ta a resistir un impacto; implica tener
la vision y la agilidad necesarias para
anticiparse a los desafios, transfor-
mar las amenazas en oportunidades
y salir fortalecidos. En este proceso de
evolucion, la tecnologia se consoli-
da como el gran aliado estratégico.

Si analizamos las palancas que rede-
finen el ecosistema de las empresas,
existen dos fuerzas tecnologicas que
destacan por su cardcter transforma-
dory protector: la Inteligencia Artificial
(1A) y la ciberseguridad. Ambas for-
man un binomio indisoluble sobre el
que se construye la fortaleza de nues-
tro tejido empresarial, compuesto en
mds de un 99% por pymes que ge-
neran dos tercios del empleo y sos-
tienen la economia del pais.

FORTALECER LA
COMPETITIVIDAD EXIGE
ACELERAR LA DIGITALIZACION,
PERO HACIENDOLO SIEMPRE
DESDE LA CONFIANZA DIGITAL

La IA ha dejado de ser una prome-
sa lejana para convertirse en una
realidad operativa que democratiza
la eficiencia. Lejos de estar reserva-
da a grandes corporaciones, hoy es
una herramienta accesible que per-
mite automatizar tareas, optimizar
procesos y mejorar la toma de de-
cisiones basada en datos. Adoptar
la IA no deshumaniza la actividad; al
contrario, libera tiempo para que las
personas se concentren en aportar
valor estratégico. Una pyme que in-
tegra la IA es una organizacion mds



agil, competitiva y preparada ante
imprevistos del mercado.

Sin embargo, esta acelerada digitali-
zacion abre nuevos frentes de expo-
sicion. En un mundo hiperconectado,
cada avance exige una proteccion
proporcional. Por ello, la ciberseguri-
dad ha dejado de ser un asunto téc-
nico para ser una prioridad de nego-
cio y un pilar de confianza. Disponer
de una estrategia de seguridad in-
tegral garantiza la continuidad de la
actividad frente a incidentes digitales,
salvaguardando los activos mds va-
liosos de cualquier organizacion: sus
datos y su reputacion.

Desde Orange Empresas, entendemos
que abordar este doble reto —innovar
con agilidad y protegerse con solven-
cia— representa un desafio comple-
jo para el tejido empresarial. Por ello,
nuestra vocacion va mas allé de pro-
veer infraestructura tecnoldgica; nos
enfocamos en ser un socio estraté-
gico que acompana a las empresas
de manera de manera integral. A tra-
vés de un asesoramiento personali-
zado y un soporte continuo, les faci-
litamos el camino para que puedan
adoptar estas soluciones avanzadas
con total confianza y centrarse en lo
que verdaderamente importa: el cre-
cimiento de su negocio.

S 'cEPYME®,

Orange Empresas

Nuestra colaboracion en CEPYME500
y en el Consejo de Digitalizacion de
CEPYME refuerza esta conviccion: for-
talecer la competitividad exige acele-
rar la digitalizacion, pero haciéndolo
siempre desde la confianza digital. Al
final, la resiliencia de la economia se
mide por la robustez de su tejido em-
presarial. Y hoy, esa fortaleza se es-
cribe con el cédigo de la inteligencia
artificial y se protege con el mejor es-
cudo, el de la ciberseguridad.

Joaquin Colino
Director Orange Empresas
de B2B
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LA TRANSICION ENERGETICA

DE LAS PYMES REQUIERE DE
SOLUCIONES ADAPTADAS A GADA
EMPRESA, NO HAY UNA RECETA
MAGICA
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| director general de Cliente de

Repsol y patrono de Fundacion
Repsol, Valero Marin, aborda en esta
entrevista los retos de las empresas
en su proceso de transicion energéti-
cay como pueden ayudarlas las so-
luciones de multienergia de la com-
pania.

¢Qué necesitan las pymes para afron-
tar este proceso?

La transicion energética ofrece opor-
tunidades para mejorar la eficiencia 'y
la competitividad, pero también exige
inversiones y nuevas tecnologias. Para
muchas pymes y autbnomos, afron-
tarla en solitario resulta complejo, por
no decir imposible. Ademds, no todas
las empresas parten del mismo pun-
to ni tienen las mismas necesidades.
Por eso, es esencial acompanarlas
con soluciones adaptadas a su acti-
vidad, tamano y ritmo, que les permi-
tan avanzar sin comprometer su vio-
bilidad y seguir creciendo.

LAS PYMES NECESITAN
ASESORAMIENTO FIABLE PARA
IDENTIFICAR OPORTUNIDADES

DE AHORRO, EFICIENCIA Y
REDUCCION DE EMISIONES, Y
ACOMETER LAS ACTUACIONES DE
FORMA PROGRESIVA

éComo puede este proceso reforzar
su competitividad?

La energia es hoy un factor estraté-
gico. Las pymes necesitan asesora-
miento fiable para identificar opor-
tunidades de ahorro, eficiencia y
reduccion de emisiones, y acometer
las actuaciones de forma progresi-
va. Nuestro objetivo es ser un socio de
confianza que simplifique la gestion
energética y convierta su complejidad



en decisiones claras, adaptadas a los
objetivos de cada negocio. Repsol
es la Unica companfia energética en
Espana que ofrece un servicio integral
para tu negocio (estamos en todas
las energios), combinando soluciones
que ayudan a reducir costes y me-
jorar la eficiencia. Fundacion Repsol
completa este acompanamiento con
formacion e informaciéon para avan-
zar en la descarbonizacion.

éQué aporta la multienergia de Repsol
auna pyme?

Nos permite ofrecer diferentes alter-
nativas para que cada empresa elija
las mdés adecuadas. En movilidad, los
combustibles 100 % renovables pue-
den utilizarse en los vehiculos ac-
tuales, sin renovar la flota, y reducir
hasta un 90% las emisiones netas de
CO, frente al combustible de origen

mineral. A ello se suman los descuen-
tos para flotas con Solred, la instala-
cion de puntos de recarga 'y el apoyo
en la gestion de subvenciones. Para
el negocio, ofrecemos electricidad y
gas 100 % renovable, GLP, autoconsu-
mo solar y soluciones de eficiencia
energética. Los Certificados de Ahorro
Energético permiten, ademds, mo-
netizar los ahorros obtenidos y redu-
cir el coste de la inversion. Esta vision
integral proporciona a las empresas
un Unico interlocutor capaz de ana-
lizar sus necesidades y ofrecerles so-
luciones adaptadas.

éQué papel desemperia Fundacion
Repsol en este acompariamiento?

Fundacion Repsol aporta su expe-
riencia en la generacion y divulga-
cion de conocimiento sobre los retos
de la transicion energética. Una de sus

principales iniciativas es Open Room,
una comunidad de conocimiento que
ofrece a pymes y autdbnomos acce-
so gratuito a informacion, formacion y
opinidn de expertos. A través de con-
tenidos, cursos o encuentros abordan
cuestiones como la descarbonizacion,
la eficiencia energética, la economia
circular, el hidrogeno o los combusti-
bles renovables, y aportan herramien-
tas para tomar decisiones con ma-
yor criterio. A ello se suma Motor Verde,
que ofrece a las pymes y los autono-
mos reforzar sus planes de sosteni-
bilidad contribuyendo a la reforesta-
cion y a la generacion de empleo en
entornos rurales.

Valero Marin

Director General de Cliente
de Repsol y patrono de
Fundacion Repsol
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LAS EMPRESAS QUE LIDERARAN
EL CRECIMIENTO SERAN LAS QUE
INTEGREN SOSTENIBILIDAD Y
COMPETITIVIDAD EN UNA MISMA
ESTRATEGIA
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ace apenas unos anos, al revi-
H sar un producto o un envase, las
empresas se centraban sobre todo
en criterios comerciales, operativos
y econdmicos. Hoy, a esas variables
se suman nuevas exigencias: regu-
lacion, reciclabilidad, contenido re-
ciclado, informacion al consumidor
y expectativas crecientes de clientes
y mercados.

La sostenibilidad ya no es una cues-
tion exclusivamente ambiental. Es una
variable empresarial que influye en
como se disenian productos, se pla-
nifican inversiones y se toman deci-
siones estratégicas.

Para muchas pymes, el reto no es
solo crecer, sino hacerlo en un entor-
no cada vez mds complejo, con nuevas
normativas, presion sobre los costes y
un mercado en evolucion. La pregun-
ta que muchas empresas se hacen es
clara: qué cambios me afectan real-
mente y como puedo gestionarlos sin
perder competitividad.

El nuevo Reglamento Europeo de
Envases y Residuos de Envases es un
buen ejemplo. M&s alléd de su com-
plejidad técnica, obligard a muchas
organizaciones a revisar materiales,
analizar la reciclabilidad de sus enva-
ses, adaptar su marcado y preparar-
se para futuras obligaciones. Detrds
de cada decision hay impacto en pla-
nificacion, inversion y competitividad.

La diferencia estard en como se afron-
ten estos cambios. Algunas empre-
sas reaccionardn cuando la exigencia
llegue. Otras aprovechardn el tiempo
para anticiparse, evaluar escenarios y
tomar mejores decisiones.

Ahf es donde la sostenibilidad deja
de ser solo cumplimiento y se con-
vierte en una palanca de negocio.
Anticiparse permite reducir incerti-



dumbre, planificar inversiones con
mayor seguridad, evitar costes fu-
turos y adaptarse antes que el res-
to. Ademads, decisiones vinculadas all
ecodisefo, la circularidad o la optimi-
zacion de materiales pueden gene-
rar eficiencias, impulsar la innovacion
y reforzar la resiliencia de las organi-
zaciones.

Desde Ecoembes vemos esta evolu-
cion de primera mano. Cada vez mds
empresas acuden a nosotros no solo
para comprender sus obligaciones,
sino para entender como les afecta-
rén los cambios que vienen, qué opor-
tunidades pueden abrir y qué deci-
siones conviene empezar a abordar
hoy. La conversacion ha pasado del

cumplimiento a la planificacion, la efi-
ciencia y la competitividad.

DECISIONES VINCULADAS AL
ECODISENO, LA CIRCULARIDAD
0 LA OPTIMIZACION DE
MATERIALES PUEDEN GENERAR
EFICIENCIAS, IMPULSAR LA
INNOVACION Y REFORZAR

LA RESILIENCIA DE LAS
ORGANIZACIONES

Por eso, nuestro compromiso también
evoluciona: acompanar a las empre-
sas con conocimiento, herramientas y
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soluciones que les ayuden a interpre-
tar un entorno complejo y convertirlo
en una ventaja competitiva.

Las empresas que antes integren sos-
tenibilidad y competitividad en una
misma estrategia estardn mejor pre-
paradas para crecer y liderar el mer-
cado en los proximos anos. En ese ca-
mino, Ecoembes quiere seguir siendo
un aliado para transformar la com-
plejidad en claridad y los desafios en
oportunidades.

Virginia Moreno Medina
Coordinadora en Relaciones
Externas en Ecoembes
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LA NUEVA PROTECCION
EMPRESARIAL: BIENESTAR,
PREVISION Y SOSTENIBILIDAD
COMO VENTAJA COMPETITIVA
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as pequenas y medianas empresas
I_representcm el auténtico motor de
la economia espanola. En un contex-
to marcado por la volatilidad econd-
mica, el envejecimiento de la pobla-
cion, la transformacion tecnologica y
la creciente competencia por atraer
y fidelizar talento, proteger una em-
presa significa hoy mucho mas que
asegurar sus activos. Significa tam-
bién cuidar de las personas que ha-
cen posible su actividad.

Durante afos, las politicas de bene-
ficios sociales parecian reservadas a
las grandes corporaciones. Sin em-
bargo, esta realidad estd cambiando
rdpidamente. Cada vez mds pymes
entienden que ofrecer soluciones que
mejoren el bienestar financiero, la sa-
lud y la proteccion de sus empleados
constituye una inversion en competi-
tividad, compromiso y productividad.

En este escenario, la prevision social
empresarial se ha consolidado como
una herramienta de enorme valor. Las
empresas optimizan su politica retribu-
tiva mediante formulas eficientes des-
de el punto de vista fiscal, al tiempo que
acompanan a sus profesionales en la
construcciéon de un ahorro comple-
mentario para la jubilacion, ofrecien-
do asi un complemento a la pension
adecuado, que motive la jubilacion del
trabajador en su edad ordinaria.

Ademds, soluciones como la retribu-
cion flexible, facilitan que este ahorro
pueda realizarse sin incrementar el
coste para la empresa, generando un
beneficio directo para el trabajador.

Pero la realidad empresarial demues-
tra que las organizaciones no nece-
sitan soluciones aisladas. Necesitan
respuestas globales y holisticas. Las
necesidades de una empresa abarcan
desde la proteccion de su actividad
hasta el bienestar fisico, emocional y
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financiero de sus equipos. Por ello, el
verdadero valor diferencial reside en
ofrecer una propuesta integrada que
combine prevision social, seguros de
salud, proteccion personal, soluciones
de vida y cobertura de los riesgos pro-
pios del negocio, asi como, de la per-
dida de beneficios por la paralizacion
de la actividad.

Esta vision transversal permite cons-
truir programas adaptados a cada
organizacion, independientemente de
su tamano. Una empresa puede pro-
teger su patrimonio, facilitar asisten-
cia sanitaria a su plantilla, promover el
ahorro para la jubilaciéon o reforzar la
cobertura frente a accidentes dentro
de una misma estrategia orientada al
bienestar integral de sus empleados.
El resultado es una propuesta de va-
lor mucho mdas soélida, que contribu-
ye a mejorar la experiencia del traba-
jador y fortalece la capacidad de la
empresa para atraer y retener talento.

La digitalizacion también desempe-
Aa un papel decisivo. Las nuevas pla-
taformas permiten simplificar proce-
sos que hasta hace poco resultaban
complejos para muchas pymes, fa-
cilitando la contratacion, la ges-
tion y el seguimiento de las distintas

soluciones. La tecnologia elimina ba-
rreras administrativas y acerca estos
beneficios a empresas que tradicio-
nalmente pensaban que solo esta-
ban al alcance de grandes organi-
zaciones.

Al mismo tiempo, la sostenibilidad ha
dejado de ser un concepto vinculado
exclusivamente al dmbito medioam-
biental para convertirse en un ele-
mento estratégico de la gestion em-
presarial. También en el dmbito de

LA COMPETITIVIDAD DE UNA
EMPRESA DEPENDE TANTO DE
SU CAPACIDAD PARA AFRONTAR
LOS RIESGOS COMO DE SU
COMPROMISO CON QUIENES
FORMAN PARTE DE ELLA

la prevision social cobra una impor-
tancia creciente. Cada vez mds em-
pleados muestran interés por que sus
inversiones incorporen criterios am-
bientales, sociales y de buen gobierno
(ESG), una posibilidad presente en de-
terminadas soluciones de ahorro co-
lectivo. Esta apuesta es coherente con

Mapfre

la propia filosofia de inversion respon-
sable que impulsa Mapfre y con una
vision empresarial orientada al largo
plazo, donde rentabilidad, responsa-
bilidad e impacto positivo avanzan
de la mano.

Las empresas que mejor se adapten
a este nuevo contexto serdn aquellas
capaces de entender que proteger
el negocio implica proteger también
a las personas. La prevision social, la
salud, la proteccion aseguradora y
la sostenibilidad ya no son iniciativas
independientes, sino piezas de una
misma estrategia destinada a cons-
truir organizaciones mdas resilientes,
atractivas y preparadas para el futuro.

Porque, al final, la competitividad de
una empresa depende tanto de su
capacidad para afrontar los riesgos
como de su compromiso con quienes
forman parte de ella. Y esa vision in-
tegral es la que marcard la diferen-
cia en los préoximos anos.

Ignacio Sanz

Director de Desarrollo de negocio
vida colectivos y prevision social
empresarial de Mapfre
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LAS PYMES ANTE EL RETO DE UN
CRECIMIENTO INTELIGENTE
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acerse un hueco en el merca-

do, ser competitivas y crecer si-
guen siendo las grandes prioridades
de las pequenas y medianas empre-
sas. Segun el informe Future Ready
Business, elaborado por Wolters
Kluwer, el 43% de las pymes europeds
sitia el aumento de los ingresos y la
rentabilidad como su principal obje-
tivo para el proximo afo. Un dato es-
pecialmente significativo si se tiene
en cuenta el contexto en el que de-
sarrollan su actividad hoy en dia: au-
mento de los costes, dificultades para
atraer y retener talento, clientes cada
vez mds exigentes y un entorno regu-
latorio en constante evolucion.

La complejidad del mercado invita
a reformular el concepto de creci-
miento: la competitividad de las py-
mes, hoy, no pasa Gnicamente por
aumentar las ventas o el tamano de
la organizacion, sino por su capaci-
dad para trabajar de forma mds in-
teligente, liberar tiempo para centrar-
se en tareas de mayor valor anadido,
automatizar procesos, acceder al co-
nocimiento adecuado y tomar deci-
siones mejor fundamentadas. En de-
finitiva, las pymes necesitan dedicar
sus recursos a aquello que realmen-
te aporta valor al negocio.

En este contexto, la digitalizacion ha
dejado de ser un proyecto tecnolo-
gico para convertirse en una estra-
tegia empresarial. Y las pymes espa-
nolas son plenamente conscientes
de ello. Tal como destaca el Future
Ready Business, una de cada cuatro
sitGa la automatizacion y la digitaliza-
cion entre sus principales retos para
los proximos meses, el dato més alto
entre los paises analizados en Europa.
Una digitalizacion de la que la inteli-
gencia artificial también forma par-
te y cuya répida adopcion demues-
tra que las empresas estan buscando
soluciones practicas para mejorar su



eficiencia. Actualmente, el 76 % de las
pymes espanolas utiliza herramien-
tas de inteligencia artificial semanal
o diariamente y ocho de cada diez
prevén aumentar su inversion duran-
te los proximos afos en este dmbito.

Las pymes no se apoyan Unicamen-
te en la tecnologia para adaptarse a
este escenario empresarial cada vez
mas complejo. Otro de los rasgos mds
caracteristicos del tejido empresarial
espanol es su creciente apuesta por
el smart outsourcing, una externali-
zacion que permite a las companias
delegar en despachos profesionales
especializados dmbitos de alta com-
plejidad técnica o regulatoria. El 40 %
de las pymes externaliza los servicios
juridicos, el 36 % la gestion de la ndmi-
nay el 26 % la contabilidad. Ademads,

el 81% mantiene una elevada fideli-
dad hacia sus asesores de confianzg,
lo que las convierte en las mas lea-
les de Europa.

LA COMBINACION DE
TECNOLOGIA Y CONOCIMIENTO
EXPERTO, UNIDA AL CRITERIO
EMPRESARIAL, PUEDE AYUDAR
A'LAS PYMES A AFRONTAR EL
FUTURO CON MAYOR CONFIANZA
Y SEGURIDAD

Cada vez mdas empresas entienden
que seguir creciendo no depende
Unicamente de vender mads, sino de
trabajar de forma mas eficiente, li-
berar tiempo para las actividades de

Wolters Kluwer

mayor valor y apoyarse en la tecno-
logia y el conocimiento experto para
tomar mejores decisiones e impulsar
su negocio. Un planteamiento de sos-
tenibilidad que ineludiblemente ha de
tener como base un equipo interno
cualificado y comprometido con los
objetivos y la identidad de marca. La
combinacion de tecnologia y conoci-
miento experto, unida al criterio em-
presarial, puede ayudar a las pymes
a afrontar el futuro con mayor con-
fianza y seguridad.

David Ollé

General Management & Business
Development Director de Wolters
Kluwer Tax & Accounting Espana
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LA ACGESIBILIDAD, UNA
PALANCA ESTRATEGICA PARA
LA TRANSFORMACION SOCIAL Y
EMPRESARIAL
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a accesibilidad ha dejado de ser
I_uno cuestion asociada exclusiva-
mente al cumplimiento normativo
para convertirse en un elemento es-
tratégico que influye directamente en
la sostenibilidad, la competitividad y
la reputacion de las organizaciones.
En un contexto en el que la inclusion
adquiere cada vez mds relevancia en
las decisiones de clientes, personas
empleadas, inversores y otros grupos
de interés, avanzar en accesibilidad
supone una oportunidad para gene-
rar valor y fortalecer la confianza con
todos los grupos de interés.

La evolucion de las necesidades so-
ciales y las reivindicaciones que visi-
bilizan las expectativas de los distintos
publicos han impulsado un cambio
de paradigma. Hoy, la accesibilidad
ya no puede abordarse como una
actuacion puntual o un requisito téc-
nico aislado, sino como un compro-
miso transversal que debe integrar-
se en la estrategia, los procesos y la
cultura organizativa. Este enfoque ha
cobrado una relevancia especial con
la entrada en vigor de la Directiva (UE)
2019/882, conocida como European
Accessibility Act, aplicable en Espafia
desde junio de 2025. Esta directiva es-
tablece requisitos de accesibilidad
para sectores clave como la banca,
el comercio electronico, las teleco-
municaciones, el transporte o el tu-
rismo, poniendo de manifiesto la ne-
cesidad de adoptar una vision global
y estructurada.

En este escenario, al que se une la Ley
Orgénica 11/2025, de 26 de diciem-
bre, por la que se regulan los servi-
cios de atenciéon a la clientela, cada
vez mds organizaciones buscan he-
rramientas que les permitan trasladar
SU compromiso a acciones concretas,
medibles y alineadas con sus objeti-
vos de sostenibilidad. La certificacion
Compromiso con la Accesibilidad



360°, de Aenor, basada en la metodo-
logia de Accesibilidad 360° de llunion,
ofrece un marco de referencia para
integrar la accesibilidad en todos los
dmbitos de la organizacion, desde la
gobernanza y la toma de decisiones
hasta los productos y servicios, los en-
tornos fisicos, los canales digitales y
los procesos de atencion.

La implantacion de este modelo lle-
va a la organizacion a partir de un
diagndstico inicial que permite identi-
ficar su grado de madurez y detectar
oportunidades de mejora. A partir de
este andlisis, se ha de definir una hoja
de ruta adaptada a las caracteristi-
cas de cada entidad, estableciendo
prioridades, responsabilidades e indi-
cadores que faciliten el seguimiento
de los avances y la mejora continua.

LA ACCESIBILIDAD SE INCORPORA
A LA CULTURA EMPRESARIAL Y
SE REFLEJA EN LA FORMACION DE
LOS EQUIPOS, EN EL DISENO DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS Y EN LA
RELACION CON LOS DIFERENTES
GRUPOS DE INTERES

Uno de los aspectos diferenciales de
este enfoque es que sitla a las perso-
nas (clientela y/o personas empleadas)
en el centro de la estrategia. La acce-
sibilidad se incorpora a la cultura em-
presarial y se refleja en la formacion de
los equipos, en el diserio de productos
y servicios y en la relacion con los di-
ferentes grupos de interés. De esta for-
ma, las organizaciones avanzan hacia
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modelos de gestion mds inclusivos, ca-
paces de responder a una sociedad di-
versa y en constante evolucion.

Mas alld del cumplimiento normati-
VO, apostar por la accesibilidad per-
mite reforzar la sostenibilidad social,
impulsar la innovacion y consolidar
una ventaja competitiva basada en
la confianza y la excelencia. En defini-
tiva, la accesibilidad se ha convertido
en una auténtica palanca de trans-
formacién social y empresarial para
aquellas organizaciones que aspi-
ran a construir un futuro mas inclusi-
VO, responsable y sostenible.

Susana Estudillos
Mdanager de Sostenibilidad
Social de Aenor
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EMPRESAS QUE CONSTRUYEN
FUTURO
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ivimos un momento de profun-

da transformacién econdmica,
tecnolégica y social. Los cambios se
suceden a una velocidad sin prece-
dentes y obligan a las empresas a
adaptarse continuamente a nuevas
realidades. Sin embargo, mas allé de
los desafios coyunturales, existe una
certeza que permanece inalterable:
el crecimiento sostenible solo es po-
sible cuando se construye sobre un
proposito claro, una vision de largo
plazo y un compromiso firme con las
personas.

Las empresas que forman parte de
CEPYME500 representan precisamen-
te esa forma de entender la activi-
dad empresarial. Son organizaciones
que generan empleo, riqueza, inno-
vacion y oportunidades; companias
que contribuyen cada dia al progre-
so de nuestro pais desde la cercania
al cliente, la capacidad de adapta-
cién y la busqueda constante de la
excelencia.

En Volvo compartimos esa misma vi-
sion. Desde hace casi un siglo traba-
jamos con un propodsito muy sencillo
de expresar, pero exigente de cumplir:
cuidar de las personas. Ese compro-
miso nacio ligado a la seguridad, pero
con el paso de los anos ha ampliado
su alcance hasta abarcar también la
sostenibilidad, la innovacion respon-
sable y la creacion de soluciones de
movilidad que contribuyan a una so-
ciedad mejor.

Creemos que la sostenibilidad no es
una tendencia ni una obligacion re-
gulatoria. Es una forma de gestionar
los recursos con responsabilidad para
garantizar el bienestar de las gene-
raciones futuras. Por eso hemos asu-
mido objetivos ambiciosos de reduc-
cion de emisiones y avanzamos hacia
una movilidad cada vez mas eficien-
te, electrificada y respetuosa con el
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entorno. Pero también somos cons-
cientes de que toda transformacion
debe realizarse poniendo a las per-
sonas en el centro y adaptdndose a
las necesidades reales de los ciuda-
danos.

HEMOS ASUMIDO OBJETIVOS
AMBICIOSOS DE REDUCCION DE
EMISIONES Y AVANZAMOS HACIA
UNA MOVILIDAD CADA VEZ MAS
EFICIENTE, ELECTRIFICADA'Y
RESPETUOSA CON EL ENTORNO

La innovacion desempena un papel
fundamental en este proceso. La tec-
nologia nos permite desarrollar vehi-
culos mads seguros, mas inteligentes y

mads conectados. Sin embargo, la in-
novacion solo tiene sentido cuando
aporta valor real. No se trata de in-
corporar tecnologia por la tecnologia
misma, sino de utilizarla para simpli-
ficar la vida de las personas, mejorar
su experiencia y ofrecer soluciones
que respondan a los retos de nues-
tro tiempo.

Del mismo modo, ninguna empresa
puede crecer de forma sostenida sin
contar con equipos comprometidos y
preparados. El talento, el conocimien-
to y la capacidad de trabajar juntos
siguen siendo los principales motores
del progreso. Invertir en las personas
no es Unicamente una responsabilidad
empresarial; es también la mejor es-
trategia para afrontar un entorno cada
vez mds complejo y competitivo. Las

Volvo Car Espafia

companias que integran CEPYMES00
demuestran cada dia que es posi-
ble crecer manteniendo la cercania,
la agilidad y los valores que caracte-
rizan a las empresas que generan im-
pacto positivo en su entorno. Son un
ejemplo de como la iniciativa empre-
sarial puede convertirse en una fuer-
za transformadora para la sociedad.

Porque, al final, el verdadero éxito
no consiste Unicamente en alcanzar
buenos resultados. Consiste en ha-
cerlo creando valor para los clientes,
oportunidades para las personas y
un futuro mads sostenible para todos.

José Maria Galofré
Consejero delegado/CEO
de Volvo Car Espana
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LAS PYMES ESTAN EN NUESTRO
ADN Y NUESTRA GULTURA

032 | CEPYMES00 Lideres en crecimiento empresarial 2026

as pymes representan la inmen-
I_so mayoria de nuestro tejido em-
presarial, generan empleo, impulsan
la innovacion y contribuyen al desa-
rrollo econémico y social de todos los
territorios. Su capacidad para adap-
tarse a los cambios, identificar opor-
tunidades y seguir creciendo incluso
en entornos complejos es una de las
grandes fortalezas de Espana.

En Banco Sabadell conocemos bien
esa realidad porque hemos crecido
junto a las empresas durante mas de
140 anos. Nuestro origen estd ligado a
la iniciativa empresarial y a la volun-
tad de acompanar a quienes gene-
ran actividad econémica y empleo.
Las pymes estdn en nuestro ADN por-
que forman parte de nuestra historig,
de nuestra cultura y de nuestra ma-
nera de entender la banca.

Desde nuestros inicios hemos aposta-
do por un modelo basado en el cono-
cimiento profundo del cliente. Detrds
de cada empresa hay un proyecto,
una estrategia, unos retos y unas as-
piraciones diferentes. Entender esa
realidad es fundamental para apor-
tar soluciones que contribuyan de
forma efectiva a su crecimiento. Esa
cercania nos ha permitido construir
relaciones duraderas basadas en la
confianza y en un acompanamiento
constante a lo largo de las distintas
etapas de la vida empresarial.

Las pymes afrontan hoy importantes
desafios y oportunidades: la digita-
lizaciéon, la internacionalizacion o la
transicion hacia modelos mds soste-
nibles. Las empresas necesitan mu-
cho mas que financiacion: necesitan
un socio que comprenda sus necesi-
dades, que aporte conocimiento es-
pecializado y que sea capaz de ayu-
darles a tomar decisiones.

Esa es la propuesta de valor de
Banco Sabadell. Somos un banco de



relacion. Creemos en la importan-
cia del contacto directo, de la escu-
cha activa y de la especializacion. La
tecnologia debe estar al servicio de
las personas y de las empresas para
ofrecer mayor eficiencia y mejores so-
luciones, pero la confianza se cons-
truye a través de relaciones solidas y
de un conocimiento cercano de cada
cliente. Esta forma de entender la re-
lacion con las empresas se apoya
también en la colaboracion estable
con colegios profesionales, asocia-
ciones empresariales y organizacio-
nes representativas. A través de con-
venios de colaboraciéon, acercamos
soluciones especializadas a cada co-
lectivo y reforzamos nuestro acompa-
namiento al tejido productivo.

En este contexto, seguimos evolucio-
nando en nuestra forma de relacio-
narnos con las empresas. Queremos
avanzar hacia una banca todavia
mdas personalizada, mds especiali-
zada y proactiva. Nuestro objetivo es
anticiparnos a las necesidades de las
pymes, combinando las capacida-
des que ofrece la innovacion tecno-
|6bgica con el valor afadido que apor-
tan nuestros equipos de profesionales
expertos.

EL FUTURO DE LA ECONOMIA
ESPANOLA PASA POR
FORTALECER EL CRECIMIENTO
Y LA COMPETITIVIDAD DE

LAS PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS.

Esta vision se refleja también en la
colaboracion que hemos reforzado
con CEPYME. Compartimos una mis-
ma conviccion: el futuro de la eco-
nomia espafnola pasa por fortalecer
el crecimiento y la competitividad de
las pequenas y medianas empresas.

Iniciativas como CEPYMES00 permiten
reconocer el talento empresarial, dar
visibilidad a companfias que desta-
can por su capacidad de crecimien-
to e inspirar a otras empresas a se-
guir avanzando.

Banco Sabadell quiere ser un alia-
do activo en ese camino. Queremos
aportar financiacion, asesoramien-
to y acompanamiento, pero también
contribuir a crear un entorno favo-
rable para que las empresas ganen
tamano, innoven, inviertan y amplien
sus horizontes.

En Banco Sabadell seguiremos apos-
tando por ellas con la misma deter-

Banco Sabadell

minacion con la que lo hemos hecho
siempre. No solo porque representan
una prioridad estratégica para nues-
tra entidad, sino porque forman par-
te de nuestra esencia. Han estado en
nuestro ADN desde el primer dia y se-
guirdn ocupando un lugar central en
nuestro proyecto de futuro.

Carlos Ventura

Consejero Ejecutivo y Director
General de Negocio Espafa de
Banco Sabadell
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LA CONFIANZA: EL ACTIVO
QUE NO APARECE EN NINGUN
BALANCE
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urante décadas, las empre-
Dsos han competido por los mis-
mos recursos. Primero fue el capital.
Después el talento. Mds tarde, los da-
tos. Cada revolucion econémica ha
tenido un activo capaz de explicar por
qué unas organizaciones crecian mas
rapido que otras.

Hoy estamos entrando en una nue-
va etapa. Y el activo que marcard la
diferencia no aparecerd en ningdn
balance.

SERA LA CONFIANZA

No hablamos de reputacion ni de
imagen de marca. Hablamos de un
factor que determinard la capacidad
de innovar, crecer y competir. Porque,
por primera vez, una parte creciente
de las decisiones empresariales de-
jard de ser exclusivamente humana.

La inteligencia artificial ya transforma
la gestion de las empresas. Analiza in-
formacion, identifica patrones y pro-
pone decisiones con una velocidad
inédita. Pero cuanto mayor es el pa-
pel de los algoritmos, mds evidente
resulta una realidad: ninguna organi-
zacion puede construir su futuro sobre
aqguello que no comprende.

ESAES, PROBABLEMENTE,
LA GRAN LECCION DE LA 1A

Durante anos pensamos que la carre-
ra tecnoldgica consistia en desarrollar
modelos cada vez mds rdapidos y pre-
cisos. Sin embargo, el mercado em-
pieza a valorar otra cualidad: la capa-
cidad de explicar. Un estudio reciente
de Sage revela que el 68% de los res-
ponsables financieros en Espana re-
chazaria una solucidn de IA con un



99% de precision si fuera incapaz de
explicar como ha llegado a sus con-
clusiones.

El dato trasciende la tecnologia. Habla
de como entendemos el riesgo y de
qué significa realmente innovar.

PORQUE LA PRECISION YA
NO BASTA

Cada recomendacion que no pue-
de justificarse genera un coste invi-
sible: tiempo dedicado a verificar re-
sultados, incertidumbre y resistencia
al cambio. La verdadera eficiencia no
consiste solo en automatizar proce-
sos; consiste en eliminar la duda.

La préxima generacion de inteligen-
cia artificial no se distinguird por

responder mds rapido, sino por res-
ponder con transparencia. El verda-
dero salto no serd tecnologico, sino
cultural. Pasaremos de confiar en los
sistemas porque aciertan a confiar en
ellos porque son capaces de explicar.

LA VENTAJA COMPETITIVA YA
NO RESIDIRA UNICAMENTE

EN ADOPTAR LA MEJOR
TECNOLOGIA, SINO EN CREAR
ORGANIZACIONES CAPACES DE
GOBERNARLA CON CRITERIO Y
CONFIANZA

Ese cambio redefine también el li-
derazgo. La ventaja competitiva ya
no residird 4nicamente en adoptar
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la mejor tecnologia, sino en crear or-
ganizaciones capaces de gobernar-
la con criterio y confianza.

En Sage creemos que ahi se decidira
el futuro. La inteligencia artificial ter-
minard estando al alcance de todos
y podra replicarse de forma infinita.
La confianza, no. La confianza solo se
construye decision a decision, expli-
cacion tras explicacion.

Y precisamente por eso serd el acti-
vo mds valioso de la economia que
viene.

Aunqgue nunca llegue a aparecer en
ningdn balance.

:
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NUESTRA MISION ES CONSEGUIR
QUE CUMPLIR LAS OBLIGACIONES
NO SEA UNA CARGA PARA LAS
PYMES Y PUEDAN DEDICARSE A
HACER CREGER SUS NEGOCIOS
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¢Como ha llegado Conversia a con-
vertirse en un referente en servicios
de cumplimiento normativo?

Desde nuestra fundacion, hace casi
20 anos, hemos acompanado a mi-
les de clientes en su adaptacion a
normativas cada vez mds comple-
jas y cambiantes. Nuestra solvencia
se basa en una alta especializacion
y en una evolucién clara: partimos
de un modelo tradicional de aseso-
ria para convertirnos en una consulto-
ra legaltech plenamente innovadora,
con mds de 115.000 clientes, 550 pro-
fesionales y 33 delegaciones en toda
Espana. Este bagaje y expertise nos
permiten entender profundamente
las necesidades del tejido empresa-
rial, aplicar tecnologia propia y ofre-
cer un servicio cercano, personaliza-
do y de méxima calidad.

El entorno regulatorio es cada vez
mas exigente para pymes y auté-
nomos. (C6mo apoya Conversia a
estos negocios?

El escenario normativo actual es com-
plejo, cambiante y exige a las empre-
sas dedicar cada vez mds tiempo y

EN UN ENTORNO REGULATORIO
TAN EXIGENTE Y CAMBIANTE,
CONTAR CON APOYO EXPERTO
Y TECNOLOGIA PROPIA ES
CLAVE PARA AFRONTAR EL
CUMPLIMIENTO NORMATIVO,
MANTENIENDO EL FOCO EN EL
NEGOCIO

recursos a obligaciones que no for-
man parte de su actividad principal.
Y en este marco, las pymes y auto-
nomos son quienes mas dificultades



encuentran para mantenerse al dig,
pese a que representan mds del
99 % del tejido empresarial espanol.
Nuestra mision es conseguir que para
ellos cumplir no sea una carga, sino
que puedan dedicar su tiempo y es-
fuerzo a hacer crecer sus negocios.
Les prestamos apoyo, asesoramiento
experto y soluciones prdcticas, para
que gestionen el cumplimiento nor-
mativo de forma continua y sencilla.

éPodria explicarnos el papel de Signo
en este contexto?

La creciente complejidad normativa y
la falta de tiempo para gestionarla se
han convertido en uno de los principa-
les retos para miles de autdbnomos y
pequenas empresas. Signo nace pre-
cisamente para responder a esa rec-
lidad, simplificando estos procesos y
haciendo el cumplimiento mds acce-
sible. La inteligencia artificial contribuye

ademds a acercar conocimiento es-
pecializado de forma sencilla y adap-
tada a cada realidad empresarial. No
pretende sustituir al experto, sino acer-
car el criterio profesional a quienes
mdas lo necesitan, facilitando el acce-
so al cumplimiento.

éQué hitos destacaria de 2025 y qué
prioridades tienen para 2026?

En 2025 dimos un gran paso con la
apertura de once nuevas delegacio-
nes, reforzando nuestra cobertura en
Espana. Alcanzamos los 43,23 millones
de euros de facturacion y un EBITDA
ajustado del 23%, reflejo de una ges-
tion operativa eficiente.

La buena acogida de Signo, con mdas
de 10.000 usuarios en sus primeros
cinco meses, confirma la necesidad
de avanzar hacia modelos que re-
duzcan la carga que el cumplimiento

Conversia

supone para las pequenas empresas.
Nuestro foco sigue siendo impulsar la
digitalizacion del compliance, mejo-
rar la calidad del servicio y consoli-
dar nuestras oficinas, siempre con la
innovacion y el apoyo experto como
pilares clave.

¢Como definiria la aportacion estra-
tégica de Conversia?

Conversia es un aliado estratégico
para pymes y autbnomos porgue en
un entorno regulatorio tan exigente y
cambiante como el actual, contar con
apoyo experto y tecnologia propia es
clave para afrontar el cumplimiento
normativo con tranquilidad, mante-
niendo el foco en el negocio.

Alfonso Corral Membrive
CEO de Conversia

Lideres en crecimiento empresarial 2026 CEPYMESO00 | 037



CEPYMESO00 |

LAS PYMES TURISTICAS,
CLAVE PARA UN TURISMO
DEMOCRATICO Y COMPETITIVO
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uando hablamos del lideraz-
Cgo turistico de Espana solemos
pensar en récords de visitantes, gas-
to o conectividad. Pero detrds de esas
grandes cifras hay una realidad mu-
cho mas cercana: miles de pequenas
y medianas empresas que sostienen
la oferta turistica, dinamizan econo-
mias locales y ayudan a que los be-
neficios del turismo lleguen mucho
mas alld de los destinos tradicionales.

Esa contribucion es hoy mas visible
que nunca. La segunda edicion de la
Radiografia de las pymes turisticas
espanolas en Booking.com muestra
que mds de 100.000 pymes turisticas
operan a través de la plataforma en
Espana y que mads de 1.200 supera-
ron en 2025 el milldbn de euros de fac-
turacion anual, frente a las 1.000 del
ano anterior. Son datos que reflejan
la profesionalizacion, la ambicion y la
capacidad de crecimiento de un teji-
do empresarial esencial para el pais.

CUANDO UNA PYME TURISTICA
CRECE, NO SOLO MEJORA SU
COMPETITIVIDAD. IMPULSA
EMPLEO, ACTIVA PROVEEDORES
LOCALES Y CONTRIBUYE A QUE
MAS MUNICIPIOS PARTICIPEN DE
LOS BENEFICIOS DEL TURISMO

Su impacto, ademds, no se concen-
tra solo en los grandes polos urba-
nos. El 90 % de estas pymes se en-
cuentra fuera de Madrid y Cataluna
y un15% opera en municipios de me-
nos de 5.000 habitantes. Esto confir-
ma algo importante: la fortaleza turis-
tica de Espana también se construye
desde pequenias localidades y nego-
cios familiares que generan empleo,
fijan poblacion y mantienen viva la
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actividad econémica en todo el te-

rritorio.

A ello se suma una demanda cada
vez mds internacional. El 71% de las
reservas de estas pymes procede de
viajeros extranjeros. La digitalizacion
ha sido decisiva para abrir esa puer-
ta. Las plataformas online permiten
a pequenos negocios acceder a una
audiencia global y competir en me-
jores condiciones, algo especialmen-
te relevante en un entorno en el que
los alojamientos consideran eficaces
estas herramientas para captar de-
manda fuera de temporada.

Ese papel cobra alin mas relevancia
en un momento en el que el sector

afronta nuevos retos. Crecer ya no
consiste solo en atraer mads viajeros,
sino en hacerlo de una forma que ge-
nere valor compartido, fortalezca el
tejido empresarial y ayude a diversi-
ficar la actividad turistica. En ese con-
texto, las pymes aportan algo diferen-
cial: cercania al destino, arraigo local,
capacidad de adaptacion y una ofer-
ta mds auténtica y conectada con la
identidad de cada lugar.

También por eso su éxito tiene un
efecto que va mucho mas alla de
sus propios resultados. Cuando una
pyme turistica crece, no solo mejora
su competitividad; también impulsa
empleo, activa proveedores locales
y contribuye a que mdas municipios

participen de los beneficios del turis-
mo. En un debate cada vez mds cen-
trado en la calidad del crecimiento,
apoyar a estas empresas significa
apostar por un modelo que combi-
ne competitividad, cohesion territo-
rial y oportunidades reales para las
comunidades locales. Apoyarlas, por
tanto, no es solo respaldar a una par-
te del sector, sino apostar por un mo-
delo turistico mas sélido, mas resilien-
te y con mayor capacidad para crear
prosperidad en todo el pais.

Pilar Crespo
Responsable de Booking.com
para Espana y Portugal
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ENTRE EL CRECIMIENTO Y LA
NECESIDAD DE ATRAER TALENTO:
EL RETO DE LAS PYMES

n un mercado laboral cada vez

mds competitivo y complejo, las
organizaciones necesitan atraer y fi-
delizar al talento adecuado. Mds alld
de la contratacion, el bienestar, la
igualdad o la calidad del empleo son
aspectos esenciales para motivar y
retener a los profesionales.

Segln el informe de InfoJobs-Esade
Estado del mercado laboral en Es-
pana, el 36 % de las vacantes publi-
cadas en la plataforma proceden de
empresas de hasta 50 trabajadores
y el 64% de las de mas de 50. Un es-
cenario en el que las pymes —motor
principal de generacion de oportuni-
dades y de dinamizacion economi-
ca— se debaten entre las posibilida-
des de crecimiento y los obstdculos
para encontrar talento.

En un contexto general de creci-
miento econdmico, buenas cifras de

ocupacion y estabilidad laboral, las
pymes destacan: el 52% de las vacan-
tes publicadas en InfoJobs por empre-
sas con hasta 50 trabajadores ofre-
cieron un contrato indefinido, frente al
34% que registraron las de mas de 50.

LA ESCASEZ DE TALENTO:
LA GRAN BARRERA DIARIA

En cuanto a las prioridades y dificul-
tades a las que se enfrentan, retener
talento preocupa en mayor medida
a las de 50 o mdas empleados (11%) y
la falta de profesionales cualificados
afecta més alas pequenas (15%) y las
microempresas (14%). Aun as, las ex-
pectativas apuntan a la expansion: las
microempresas muestran una ma-
yor propension a aumentar su planti-
lla (60%) en seis meses y a dos anos
vista (53%).
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La posicion de las pymes es propi-
cia para beneficiarse del impulso del
empleo, pero su crecimiento depen-
derd de situar la atraccion y la reten-
cion de talento como prioridad, esti-
mular la innovaciéon y apostar por la
digitalizacion.

SOLUCIONES ESTRATEGICAS
DE INFOJOBS PARA PYMES

InfoJobs pone a disposicion de las pe-
quenas y medianas empresas tres
soluciones estratégicas para optimi-
zar sus procesos de seleccion, mejo-
rar su competitividad y asegurar al
mejor talento:

« InfoJobs PreviIA. Asistente de inteli-
gencia artificial que acelera la pri-
mera criba. Filtra a los candidatos
mediante una llamada telefonica
y entrega un informe y la graba-
cion de la misma para que la em-
presa tome la decision final.

« Test de talento. Impulsado por IA,
permite ver mas allé del CV. EvalGa
soft skills, nivel de inglés o test de
personalidad para asegurar el en-
caje con la cultura de la empresa
y reducir asf la rotacion.

« Publicacion y criba.En un plazo de
10 a 15 dias, el equipo de expertos
de InfoJobs selecciona a los can-
didatos que cumplen los requisitos
de la oferta y entrega las candi-
daturas organizadas en carpetas,
para que la empresa solo haga la
entrevista final.

Integrar herramientas tecnoldgicas
y de IA en los procesos de seleccion
puede marcar la diferencia en las
pymes. Agilizar la fase de busque-
da libera tiempo para enfocarse en
lo que importa: cuidar a los equipos,
fomentar su motivacion y aprovechar
su gran estabilidad laboral para se-
guir creciendo.



InfoJobs
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PUBLICA GRATIS

UNA OFERTA DE TRABAJO Y
UTILIZANDO EL CODIGO: CEPYME

Patrocinador oficial de CEPYME500
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n los dltimos meses he tenido la
Eoportunidod de reunirme con de-
cenas de empresarios, directivos y
emprendedores de toda Espana.
Empresas industriales, tecnologicas,
energéticas, familiares o emergen-
tes. Sectores diferentes, realidades
distintas.

Sin embargo, en todas ellas apare-
ce una misma preocupacion: ;C6mMo
seguir siendo competitivos en un en-
torno que cambia cada vez mds de-
prisa?

La transformacion digital, la inteligen-
cia artificial, la transicion energética,
la necesidad de atraer talento o la in-
certidumbre geopolitica han dejado
de ser cuestiones de futuro. Lo que-
ramos o no, forman parte ya del dia
a dia de nuestras empresas, espe-
cialmente de nuestras pequenas y
medianas empresas, que constitu-
yen la columna vertebral de la eco-
nomia espanola.

Ante ese escenario, solemos hablar de
inversion, innovacion, financiaciéon o
tecnologia. Todos ellos, evidentemen-
te, son factores imprescindibles. Pero
existe uno que, en mi opinidn, Mmarca
la verdadera diferencia: las personas.
Porgue ninguna estrategia de trans-
formacioéon serd sostenible sin pro-
fesionales preparados para hacer-
la posible.

La experiencia de la Escuela de Or-
ganizacion Industrial (EOI) durante
mads de setenta afos nos ha ense-
Aado precisamente eso: que la com-
petitividad de un pais empieza por el
talento de las personas que forman
parte de sus empresas.

Cada programa, cada proyecto y
cada colaboracion con el tejido em-
presarial persiguen un mismo objeti-
vo: ayudar a que las organizaciones



desarrollen las capacidades que ne-
cesitan para afrontar los desafios del
presente y anticiparse a los del futuro.

Y ese compromiso va mucho mas allé
de la formacion ejecutiva.

Cada ano, en EOl acompanamos a
miles de pequenas y medianas em-
presas, emprendedores y profesio-
nales en procesos de digitalizacion,
innovacion, sostenibilidad, crecimien-
to empresarial e internacionalizacion
con nuestra amplia oferta formativa,
pero lo hacemos también a través de
los programas publicos y de las alian-
zas que mantenemos con adminis-
traciones, empresas y organizaciones
de todo el pais, y mds alla de nues-
tras fronteras.

LA COMPETITIVIDAD DE UN PAIS
EMPIEZA POR EL TALENTO DE
LAS PERSONAS QUE FORMAN
PARTE DE SUS EMPRESAS

Por eso, como fundacion publica
adscrita al ministerio de Industria y
Turismo que somos, compartimos
plenamente la vision de CEPYMES00.
Reconocer a las empresas que cre-
cen, innovan y generan empleo es
también reconocer el enorme valor
que las pymes aportan al desarrollo
econdmico y social de Espana.

La reciente incorporacion de CEPYMES00
al programa de Entidades Amigas de
EOI nace precisamente de esa con-
viccion compartida: que la colabora-
cion entre instituciones y empresas es
una de las mejores herramientas para
fortalecer nuestro tejido productivo.

Porque, detrds de cada empresa que
crece, hay personas que aprenden,
equipos que evolucionan y lideres ca-
paces de anticiparse al cambio.

Y seguiremos estando comprome-
tidos con nuestro propdsito: Formar
talento para un futuro seguro y sos-
tenible. Es decir, acompanar a las em-
presas espanolas en la formacion del
talento que necesitan para compe-
tir, innovar y seguir generando pros-
peridad.

Vivimos un momento decisivo para la
industria y para la empresa espanola.
Y, en ese contexto, la buena noticia es
que nunca hemos contado con tan-
tas oportunidades para transformar
nuestro modelo productivo.

La condicién para aprovecharlas es
seguir apostando por aquello que

nunca pasa de moda: el conocimien-
to, la capacidad de adaptacion y el
liderazgo de las personas.

Porque la mejor tecnologia seguird
necesitando siempre buenos profe-
sionales detrds. Y porque las empre-
sas que liderardn el futuro no serdn
dnicamente las que mas inviertan.
Serdn, sobre todo, las que aprendan
mdas rapido.

Diego Crescente
Director General de la Escuela de
Organizacion Industrial (EOI)
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CEPYMES00 es una iniciativa de
CEPYME con la que se quiere identificar,
seleccionar y promocionar a un
conjunto de 500 empresas que lideran
el crecimiento empresarial, tanto por
sus resultados como su capacidad

para generar valor aiadido, empleo,
innovacion y proyeccidn internacional.

La funcion principal de esta iniciativa es
otorgar un reconocimiento y proyeccion
nacional e internacional a las empresas
que han sido seleccionadas mejorando,
de esta forma, su potencial de
crecimiento y su visibilidad.

EL PROYECTO
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DATOS GENERALES I ;g;gresas CEPYME500

METODOLOGIA DE SELECCION

ara seleccionar a las 500 empre-
Psqs CEPYMES00 se ha contado con
la informacioén de la base de datos de
Informa, combinando variables finan-
cieras e indicadores de innovacion y
expansion internacional.

CRITERIOS DE SELECCION

- Sociedades andénimas y limitadas
activas con mas de cinco anos de
antigdedad.

+ Se excluyen empresas con activi-
dades financieras o de holdings.

+ Se excluyen empresas de venta al
por menor de combustible y de ve-
hiculos.

+ Empresas con accionariado espa-
nol, excluyendo filiales de la admi-
nistracion.

- Cifra de ventas. En 2024 tiene que
haberse situado entre 10 y 200 mi-
llones de euros.

« Activo total. En 2024 no puede ha-
ber superado los 200 millones de
euros. En el caso de empresas fi-
liales, si la matriz o cabecera del
grupo de sociedades cuenta con
un activo que supere los 200 millo-
nes de euros, también son exclui-
das de la seleccion final.

CRECIMIENTO SALUDABLE
Y RENTABLE

Las empresas seleccionadas tienen
que haber registrado una tasa de cre-
cimiento anual compuesto (TCAC), en
los tres ultimos ejercicios, del 15% o su-
perior. Ademds, dicha tasa tiene que
haber sido resultado de un compor-
tamiento que pueda calificarse de so-
lido y recurrente en el tiempo, una vez
se tiene en cuenta el contexto econé-
mico en el que se ha producido.

La seleccion prima a las empresas
que han conseguido un crecimiento
rentable, al tiempo que se descartan
las que han experimentado una dis-
minucion del activo superior al 20 %
en los Ultimos tres anos. No obstante,
se valora positivamente que el acti-
vo haya aumentado en dicho perio-
do de tiempo.

En dltimo lugar, el ejercicio final de se-
leccion también tiene muy en cuen-
ta la cifra del nimero total de trabao-
jadores. De forma que las empresas
cuya plantilla supera holgadamente
la cifra de 500 personas quedan fue-
ra de dicha seleccion, al igual que las
companias con una plantilla muy re-
ducida que hayan recortado el em-
pleo total.
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LA SELECCION EN 2026

El trabajo realizado ha partido de un
fichero inicial con datos de 4.008 em-
presas, seleccionadas por la fortaleza
de su crecimiento. A continuacion, se
evaluaron y ponderaron los siguien-
tes elementos:

+ Informacién de solvencia a tra-
vés de los scores elaborados por
Informa. Se obtuvo una media
de las notas del rating de Informa
(failure); del score de liquidez y del
Paydex. Ponderacion asignada: 30 %.

- Tasa de crecimiento anual com-
puesto. Se asignaron puntos a par-
tir del porcentaje de crecimiento.
Ponderacion asignada: 40 %.

- Actividad exterior. Se tuvieron en
cuenta indicadores de presencia
de una filial en el extranjero y/o
de una actividad exportadora.
Ponderacion asignada: 20 %.

+ Indicadores de innovacion. Se va-
lord silas empresas poseen paten-
tes y su actividad en [+D tomando
como referencia los datos de su ba-
lance. Ponderacion asignada: 10 %.

A partir de la puntuacion obtenida, se
clasificaron las empresas y CEPYME
realizé la revision individual de cada
una de ellas, contando con informa-
cién adicional.



ICO CRECIMIENTO,

la nueva herramienta
de financiacion directa
100 % digital del ICO.

ICO
tremmlento

Accede ya alCO ONLINE.

Agil, sencillay segura.
Paraimpulsar la inversion
y la financiacion de activos
intangibles.
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CRITERIOS DE SELECCION

FORMAS JURjp
S

Sociedades Anénimas
Sociedades Limitadas

Cifra de ventas Mas de 4 anos
ejercicio 2024 de antiguedad

CRITERIOS

Entre 10 - 200M€
DE SELECCION

38

Accionistas
espanoles

- Todos los sectores
Excepto filiales oo
. .. de actividad
de la Administracién

b
<
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Empresas activas

&

Excepto financieras
y holdings
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De |eer datos
a hablar con ellos

Prueba ya nuestro
informe generado por
IA con chat integrado
que convierte

los datos en una
conversacion.

Una forma revolucionaria de
consultar la informacion y hablar
directamente con los datos para

interpretarlos y obtener respuestas e
claras. / =7

PRUEBA
GRATIS
2 INFORMA /A Chat

900 176 076 INFORMA

clientes@informa.es Una compariia Cesce
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RADIOGRAFIA EMPRESAS

FACTURACION NUMERO % S/ TOTAL EUROS

10 M€ - 50ME€ 451 90,2%

50 M€- 100M€ 34 6,8 %

100 M€ - 150M€ 9 1,8%

150M€ - 200M€ 6 1,2% 25.943.406 FACTURACION MEDIA
TOTAL 500 100,0% 12.971.703.075 | TOTAL FACTURACION 2024

EMPLEADOS NUMERO % S/ TOTAL

1= 27 54%

10 - 49 225 45,0%

50 - 249 212 42,4 %

Mds de 250 36 72% 87 EMPLEO MEDIO

TOTAL 500 100,0% 43.336 TOTAL EMPLEO 2024

EBITDA NUMERO % S/ TOTAL EURDS

<IM€ 132 26,4%

1M€ - BME 290 58,0 %

5 M€- 10M€ 46 92%

10 M€ - 15M€ 18 3,6%

MAS DE 15 M€ 14 2,8% 3.429.720 EBITDA MEDIO

TOTAL 500 100,0 % 1.714.859.851 TOTAL EBITDA 2024

RENTABILIDAD / ROA NUMERO % S/ TOTAL TOTAL ROA

<1% 1 0,2%

1% -10% 96 19,2%

10% - 20% 172 34,4%

20% - 40% 186 37,2%

Mas del 40% 45 9,0%

TOTAL 500 100,0 % 21,1% ROA PROMEDIO 2024

SECTORES N.2 | %S/ TOTAL SECTORES N.2 | %S/TOTAL
Primario 15 3,0 TIC 23 4,6
Industria manufacturera 93 18,6 Turismo y hosteleria 63 12,6
Construccion, ingenieria e inmobiliario 109 21,8 Servicios empresariales 25 5,0
Comercio 134 26,8 Otros sectores 23 4,6
Transporte 15 30 TOTAL 500 100,0
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Sector Primario
SECTUR PRIMARIU Andlisis sectorial

SELTOR

ANALISIS SECTORIAL

PRIMARIO
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Sector Primario
SECTUR PHIMARIU I Andilisis sectorial

Sector Primario

S| SE DAN LAS CONDICIONES, EL CAMPO
ESPANOL SEGUIRA SIENDO LA PRIMERA
EMPRESA DE ESTE PAIS

| campo espanol vive una para-

doja que conviene mirar de fren-
te. La cadena agroalimentaria apor-
ta el 9% del PIB, emplea a 2,6 millones
de personas y acaba de batir su ré-
cord exportador con 79.391 millones
de euros. Y, al mismo tiempo, quien
produce esa riqueza trabaja con mar-
genes cada vez mds estrechos: los
precios que percibe el agricultor caen,
mientras que los costes suben; el pre-
cio de los carburantes sigue al alza'y
el de los fertilizantes esté por encima
del 1%. Ninguna empresa aguanta in-
definidamente esa «tijeran.

Porque de eso hablamos: de empre-
sas. Cada explotacion agraria, de la
mds pequena a la mas grande, in-
vierte, innova, genera empleo, asume
riesgos y compite en un mercado glo-
bal, con la particularidad de que tra-
baja a la intemperie. Detrds de cada
marca agroalimentaria que triunfa
fuera hay un agricultor y un ganadero
que han producido la materia prima.
Somos la base de todo lo demdads: sin

campo no hay industria, ni distribu-
cion, ni seguridad alimentaria.

Miro el futuro con exigencia y con
confianza.

Con exigencia, porgue una PAC recor-
tada hasta un 30% en términos reales,
la burocracia asfixiante y unos acuer-
dos comerciales sin reciprocidad po-
nen en riesgo esa base y porque, con
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una edad media de 61 anos, sin renta-
bilidad no habrd relevo generacional.

Con confianza, porque este sector se
ha adaptado a todo: hoy es mds pro-
fesional, mds tecnificado y mas efi-
ciente que nunca. Si se le deja com-
petir en igualdad de condiciones, el
campo espanol seguird siendo la pri-
mera empresa de este pais.






Sector Primario
SECTUR PHIMARIU Andilisis sectorial

SECTOR PRIMARIO

N.2 DE EMPRESAS FACTURACION TOTAL
T 493

MILLONES DE €

il
e
1 5 INGRESOS MEDIOS
TOTAL DE EMPLEOS 32,85

? 863 MILLONES DE €

EBITDA

PLANTILLA MEDIA
000 B 2 y 1 2 0 y 2 %
"' 58 MILLONES DE € RENTABILIDAD ECONOMICA

| |
= s & s &
U M M

% TASA ANUAL CRECIMIENTO % TASA ANUAL CTO. EMPLEO % CEPYME 500
44,7 % 1,6% 3,0%
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Sector Primario (

Andlisis sectorial o%
CNAE N.2 | FACTURACION | ACTIVO | EMPLEO | EBITDA | ROA

O11. Cultivos no perennes 3 46.931.367 38.697.520 226 13.269.597 34,3 %
012. Cultivos perennes 2 38.557.581 24.979.938 920 4.948.039 19,8 %
014. Produccion ganadera 6 251.435.991 165.225.206 444 34.188.293 20,7 %
015. ProduggiBiniagticola cogiigegienta | 13713591 | 30.289.677 | 38 3979531 | 131%
produccion ganadera

032. Acuicultura 1 18.740.404 48.051.709 65 5.754.130 120 %
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Sector Primario
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00
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HUESCA

ACUIPALMA SL

N.° EMPLEADOS 2024 65
EBITDA 2024 5.754.130
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 12

VENTAS 2024 18.740.404

1.987,5

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

AGROCIRUELO SL

N.°© EMPLEADOS 2024 42
EBITDA 2024 3.934.157
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 23,2
VENTAS 2024 19.149.673

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

35,2

www.elciruelo.com

AGROJARO LIVESTOCK SL

N.° EMPLEADOS 2024 5
EBITDA 2024 290.220
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 18,9

VENTAS 2024 13.070.211

36

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.agrojarolivestock.com

Es una empresa acuicola fundada en 2002, especializada en la
cria, engorde y comercializacion de lubina y dorada. Destaca por
su enfoque sostenible y tecnolégico, operando la mayor instala-
cién de energia solar flotante marina de Europa.

Con mas de 40 anos de experiencia, se trata de una empresa
agricola especializada en el cultivo de frutas de hueso y uvas
de mesa. Ademds de en Espana, disponen de diferentes fincas
ubicadas en Brasil.

Empresa especializada en cria de ganado ovino y comercia-
lizacién nacional e internacional de corderos vivos y en canal.
Ademas ofrece soporte logistico y documental para la exporta-
cion de sus productos refirgerados o congelados a nivel global.

AGUILAR EXPLOTACIONES AGRO-GANADERAS SL

N.° EMPLEADOS 2024 25
EBITDA 2024 1.410.672
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 6,9

VENTAS 2024 112.013.504

81,7

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.grupoaguilar.eu
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Empresa de origen familiar dedicada a la agricultura y ganaderia.
Elaboran productos sostenibles y de alta calidad, en colaboracion
con agricultores y ganaderos locales, contribuyendo al desarrollo
econémico de la regién y garantizando una economia circular.
Estdin especializados en proporcionar servicios integrales en agri-
cultura, ganaderia y transporte en Espana y Francia.
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AViCOLA BARCO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

BIOVEGS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.biovegs.es

BOVIDOS DE MURCIA SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

CALABUIG AGROPECUARIA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

61

12.517.161
34,2
46.644.334

42,8

20
4.570.580
37,9
10.939.784

29,1

n

641.517
8,5
18.373.293

25,4

8
2.278.638
27,5
12.052.196

34,8

Sector Primario (

A
Empresas CEPYMES00 it

Fundada en 1988, se trata de una empresa especializada en la
avicultura, dedicéndose a la produccion y comercializacion de
aves, huevos y derivado.

Empresa familiar agroalimentaria dedicada al cultivo y comercia-
lizacién de hortalizas 100 % ecologicas, como brécoli, boniatos, pa-
tatas y zanahorias, operando también en comercio y distribucion.

Empresa especializada en la compra-venta y exportacion al por
mayor de ganado vivo (bovino, ovino y caprino), destaca por el
comercio al por mayor y la exportacion de animales a nivel inter-
nacional, con especial presencia en el mercado de Oriente Medio.

Fundada en 1997 ubicada en Montmajor (Barcelona), dedicada a
la produccion agricola combinada con la ganaderia. Su actividad
principal abarca la cria y engorde de ganado porcino y vacuno,
asi como el trabajo y explotacion de la tierra.
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CASTELLANA DE PORCINO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.castellanadeporcino.com

68
3.410.439
15,9
15.437.889

59,9

Empresa agroganadera dedicada a la explotacion, cria 'y engorde
de ganado porcino. La compania cuenta con granjas propias
de produccion y ceba, operando bajo un modelo de economia
circular.

EXPLOTACIONES AVICOLAS VALENCIANAS SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

FINCA RI0 SUR SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.fincariosur.es

INAGA PRODUCCION SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.inaga.net

8

2.128.663
14,7
40.238.899

32,7

193
6.269.215
34,5
14.044.660

36,9

5
4.182.316
24,2
29.318.375

25,8
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Fundada en 2012, se trata de una empresa dedicada al comercio
al por mayor y al por menor de productos avicolas, especializada
en la compraventa de aves y la comercializacion de huevos.

Es una empresa agricola dedicada al cultivo y comercializa-
cién de hortalizas y frutas. Con maés de 130 hectéreas de cultivo,
integra todo el ciclo productivo, desde la siembra hasta el en-
vasado, abasteciendo a grandes cadenas de supermercados
en Canarias.

Empresa con mds de 25 anos de experiencia en la cria de terne-
ros. Hoy en dia, ademds de criar para las principales industrias
carnicas espanolas, también realizan exportaciones en vivo a
paises de Oriente Medio. Trabajan con los mds altos estandares,
contribuyendo al crecimiento y desarrollo de la industria carnica
a nivel nacional e internacional.
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Sector Primario e

A
Empresas CEPYMES00 it

INTERAGRO DE PATATAS SL

N.° EMPLEADOS 2024 13 Es una empresa dedicada a la produccion y comercializacion de
patatas. Surge de un grupo de profesionales del sector patatero,

EBITDA 2024 2.429.803 ) . S o
que deciden sumar sus anos de experiencia para iniciar un pro-
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 28,7 yecto comUn con un objetivo definido: producir y suministrar pa-
tata nueva los 12 meses del ano. Para llevar a cabo este cometido
VENTAS 2024 21.946.923 se ha formado un equipo técnico de expertos en patata que ha
disenado una estrategia que aprovecha el avance de campana
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS L . . - -
X 28 7 por las distintas zonas productivas de Espana, consiguiendo asi
Periodo 2021 - 2024 un suministro constante de patata fresca durante todo el ano.

www.interagro.es

MATADERO FRIGORIFICO DE FUENTES EL NAVAZO SL

N.° EMPLEADOS 2024 291 Empresa dedicada a la transformacién y comercializacion de
carne de cerdo ibérico. Cuenta con las homologaciones nece-

EBITDA 2024 11.308.197 ' - ]
sarias para exportar carne de cerdo ibérico a la mayoria de los
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 16,7 paises del mundo. Cuenta con un complejo carnico de 65.000
m2, con capacidad de sacrificio de 5.000 cerdos al dig, sala de
VENTAS 2024 101.423.201 despiece con capacidad para 4000 cerdos diarios e instalaciones
de salado y curacion de jamones y paletas para 500.000 piezas.
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 3 9'2

www.elnavazo.com

PEREZ ZARA AGRICOLA SL

N.° EMPLEADOS 2024 48 Fundada en 2009 en San Martin del Tesorillo (Cadiz), se trata de
una empresa agricola especializada en el cultivo, comercializacion

EBITDA 2024 1.013.883 y distribucion mayorista de frutas tropicales y citricos, siendo su
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 12,7 producto mds destacado el aguacate Hass.

VENTAS 2024 19.407.907

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 43'1

www.perezaragricola.com
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Sector Industria
INDUSTRIA I Andlisis sectorial

Industria

EL METAL, MOTOR ESTRATEGICO DE LA
TRANSFORMACION INDUSTRIAL

José Miguel Guerrero | Pre

nte de la Confede

Confemetal)

I sector del metal atraviesa un mo-

mento de contrastes. Por un lado,
mantiene una notable capacidad de
adaptacion ante las oportunidades
como la defensa y seguridad. A su vez,
las actividades del metal siguen ge-
nerando empleo, con un crecimiento
sostenido de la afiliacion como argu-
mento destacado del lado positivo. A
pesar de ello, el sector muestra sena-
les de contraccion en la produccion y
su propia facturacion en un entorno
marcado por la necesidad de talen-
to, la presion de los costes operativos
y regulatorios. En clave internacional,
destaca la creciente incertidumbre
geopolitica y econdmica que merma
la confianza y competitividad exterior
de nuestras empresas.

Las perspectivas a futuro depende-
rén en gran medida de la capacidad
de Europa y de Espana para reforzar
su base industrial. Por su cardcter es-
tratégico, el sector del metal estd llo-
mado a desempenar un papel pro-
tagonista es aspectos como la doble
transicion energética y digital, las in-
fraestructuras, la movilidad o la de-
fensa.

Sin embargo, nuestro principal desa-
fio sigue siendo la escasez de profe-
sionales cualificados. Necesitamos
avanzar en formacion, atraer talento
y reconocer plenamente el valor que
aportan la industria, el comercio y los
servicios e instalaciones del metal en
el conjunto de la economia.
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El sector cuenta con empresas soli-
das, innovadoras y preparadas para
aprovechar las oportunidades de cre-
cimiento que se abren en los proximos
afos. Afrontemos estos retos.



Sector Industria
Andlisis sectorial

Alimentacion y bebidas

UNA INDUSTRIA ESTRATEGICA ANTE UN FUTURO
DE TRANSFORMACION Y OPORTUNIDADES

Mauricio Garcia de Quevedo | Director ge

a industria de alimentacion y be-

bidas sigue reafirmando su papel
estratégico como uno de los princi-
pales motores de la economia y del
desarrollo social en Espana. Tras cre-
cer un1,7% en 2025, las cifras ponen
de manifiesto la solidez, resiliencia y
capacidad de adaptacion del primer
sector industrial del pais, que ha sa-
bido avanzar pese a un contexto in-
ternacional cada vez mds complejo.
El sector es solido en el exterior y se
distingue como un empleador sélido
con una destacada presencia en la
Espafa rural.

Estos buenos resultados conviven
con importantes desafios geopoliti-
cos. La prolongacion de los conflic-
tos en Irén y Ucrania estan hacien-
do que los riesgos sobre la inflacion
aumenten, debido a la volatilidad de
los costes energéticos, materias pri-
mas y transporte. Ademds, las tensio-
nes comerciales con Estados Unidos
siguen introduciendo nuevas barre-
ras al comercio internacional y ana-
diendo presion sobre una industria
especialmente vinculada a los mer-
cados exteriores.

En este contexto, el futuro pasa por
una industria mas competitiva, in-
novadora y resiliente. La digitaliza-
cion, la inteligencia artificial y la au-
tomatizaciéon ofrecen oportunidades
para mejorar la eficiencia, mientras
que la sostenibilidad seguird siendo
una prioridad. En este dmbito, la en-
trada en vigor del nuevo Reglamento

europeo de envases y residuos de en-
vases (PPWR) supone un importante
reto de adaptacion e inversion para
las empresas.

La internacionalizacion continuard
siendo una palanca fundamental de
crecimiento, pero seré necesario se-
guir impulsando el trinomio alimenta-
cién-gastronomia-turismo, diversificar
mercados y reforzar la posicion de las
empresas espafnolas en un entorno
comercial cada vez mas complejo.

Para afrontar estos retos necesitamos
un marco regulatorio estable y pre-
decible, que favorezca la inversion, re-
duzca la burocracia, refuerce la em-
pleabilidad y permita a las empresas,
especialmente a las pymes, seguir in-
novando.

El futuro del sector dependerd, en de-
finitiva, de nuestra capacidad para
transformar la incertidumbre en opor-
tunidades y consolidar a la alimenta-
cion y bebidas como uno de los gran-
des activos estratégicos de Espana.
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INDUSTRIA

N.2 DE EMPRESAS FACTURACION TOTAL
o |
T 2.507
B .

MILLONES DE €

9 3 INGRESOS MEDIOS

TOTAL DE EMPLEOS 2 B y 9 6

? 7 | 65 1 MILLONES DE €

EBITDA
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000
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Sector Industria
Andlisis sectorial

CNAE N.2 | FACTURACION | ACTIVO | EMPLEO | EBITDA ROA
10. Industria de la alimentacion 37 1.092.584.935 | 693.525.463 3.043 129.190.099 18,6 %
13. Industria textil 1 10.647.871 7.489.724 59 4.229.752 56,5 %

16. Industria de la madera y del corcho,

P z 1 12.202.436 11.360.829 88 3.092.207 272%
excepto muebles; cesteria y esparteria
R S cClon de sopSHEs 1.629.712 5.491.141 123 1.039.060 | 189%
grabados
20. Industria quimica 5 176.283.705 105.103.985 439 30.717.908 29,2 %
21. Fabricacion de productos farmacéuticos 2 21.128.851 29.226.613 106 4.524.000 15,5 %

23. Fabricacion de otros productos minerales

e 10 296.306.483 240.298.861 597 65.916.002 27,4 %
no metdlicos

25. Fabricacion de productos metdlicos,

o R : 7 151221800 | 92.664.503 419 25.028.855 | 27,0%
excepto maquinaria y equipo
£ e caamndaproductodTnSrratiCuy 1 42.652.450 | 49.829.049 | 235 13041971 | 26,4%
electrénicos y épticos
27. Fabricacion degmatlediiipo 5 194155.312 | 147.007.453 | 372 47186167 | 321%
eléctrico
28. Fabricacion de maquinaria y equipo
e 4 55.714.301 | 42.415.026 195 5125718 | 121%
29. fdbricaclgaieiveTigaps de motor, 5 110.529.377 | 90.075.557 461 21773710 | 242%
remolques y semirremolques
30. Fabricagion digiiraui S e 3 | 170.360.338 | 144.383.655 | 814 28.016.836 | 19,4%
transporte
31. Fabricacion de muebles p 27.360.278 18.499.761 163 5.063.921 27,4 %
32. Otras industrias manufactureras 3 40.483.319 26.886.997 237 9.809.529 36,5 %
pergaEsCion o instdliion deSEiiinarigggees . 94.072215 | 54.257.613 300 9461747 | 17.4%

y equipo

Lideres en crecimiento empresarial 2026 CEPYMES00 | 067



Sector Industria
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NAVARRA MADRID TOLEDO ALICANTE

226ERS SPORTS THINGS SL

N.° EMPLEADOS 2024 38
EBITDA 2024 1.743.632
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 22,6
VENTAS 2024 12.554.878

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

33

www.226ers.com/es/

3RG INDUSTRIAL AUTO SL

N.°© EMPLEADOS 2024 41
EBITDA 2024 4.766.507
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 443

VENTAS 2024 12.867.837

31,6

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.3rgindustrial.com

ACEITES F GONZALEZ HIDALGO SL

N.° EMPLEADOS 2024 17
EBITDA 2024 4.778.165
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 25,1
VENTAS 2024 42.109.894

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

36

www.aceitesguadalimar.com

Fundada en 2010, se trata de una empresa dedicada a la nutricion
deportiva, especializada en suplementos prémium para depor-
tes de resistencia (ciclismo, running y triatlén). Sus productos se
elaboran con ingredientes naturales, evitando el aceite de palma
y reduciendo o eliminando azdcares.

Fundada en 1999 es una empresa familiar especializada en la
fabricacion y distribucion de recambios para automoviles, con
sede en Yeles (Toledo). Cuentan con un catdlogo de mas de
10.000 referencias en stock, destacando en piezas de pldstico,
caucho-metal y productos quimicos. Ademds, distribuyen sus
productos en mas de 50 paises a nivel internacional.

Empresa con mds de cien anos de tradicion, dedicada a la ela-
boracion y envasado de aceite de oliva y de otras semillas olea-
ginosas y la fabricacion de materias plasticas. Concienciados
con la sostenibilidad, desarrollan técnicas de cultivo respetuosas
con el medio ambiente y trabajan para minimizar su impacto,
promoviendo la biodiversidad y el uso responsable de recursos.

ACEITUNAS Y ENCURTIDOS ARTESANOS DE NAVARRA SA

N.° EMPLEADOS 2024 6
EBITDA 2024 514.486
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 6,9

VENTAS 2024 10.765.574

33

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.maestros-aceituneros.com
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Empresa de la industria agroalimentaria conocida por su marca
comercial Maestros Aceituneros. Se dedica a la elaboracion, en-
vasado y comercializacion de una gran variedad de aceitunas,
encurtidos y conservas. Ademds, cuentan con produccion propia
y acuerdos con productores especializados en cada una de las
denominaciones de origen.


http://www.maestros-aceituneros.com
http://ers.com/es/
http://www.aceitesguadalimar.com

ACETARIA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.acetaria.es

ADIVIN BEACH FLAG SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.adivin.com

25
694.521
14,2
10.105.429

21,1

59
4.229.752
56,5
10.647.871

40,5

AEROSPACE ENGINEERING GROUP SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.aeg.aero

AIRGRUP SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.airgrup.com

76
1.683.000
16,4
17.769.000

34,6

393
14.704.105
21,2
78.540.922

32,9

Sector Industria
Empresas CEPYMES00

Empresa especializada en la elaboracion, envasado y distribucion
de vinagres. Su catélogo incluye una gran variedad de productos,
como vinagre de vino, de sidra, de alcohol, balsémico de Mo-
denay de Jerez. La compania combina métodos tradicionales
de fermentacion con tecnologia moderna, y estd fuertemente
orientada tanto al mercado nacional como a la distribucion in-
ternacional y el granel.

Empresa dedicada ala fabricacion textil de productos publicitarios
como banderas, fly banners, carpas y displays. Operando 100%
online, trabajan exclusivamente como proveedores para rotulistas
y profesionales, ofreciendo entregas en 24 horas desde su sede
y fébrica en Mdlaga.

Empresa fundada en el aio 2000, especializada en el manteni-
miento y reparacién (MRO) de componentes para la aviacién civil
y militar.Destacan por su experiencia en el rebobinado y repa-
racion de generadores, bombas, motores y sistemas eléctricos,
hidraulicos y neumdticos.

Fundada en 1990, se especializa en la fabricacion de componen-
tes y estructuras para el sector aeroespacial y de defensa. Sus
actividades principales incluyen la construccion aerondutica,
soldadura, mecanizado, disefio y montaje de sistemas de tuberias
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ALBEL FRi0 Y MEDIOAMBIENTE SL

N.° EMPLEADOS 2024 17
EBITDA 2024 2.053.034
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 54,9
VENTAS 2024 10.055.109
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 37’8

www.afmfrozen.com

Empresa especializada en el sector alimentario. Dedicada prin-
cipalmente en la fabricacion y conservacion de productos ve-
getales mediante la deshidratacion, congelacion vy liofilizacion.

ALCASAL SOLUCIONES DE ALIMENTACION SL

N.° EMPLEADOS 2024 98
EBITDA 2024 1.443.016
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 22,5
VENTAS 2024 18.246.195
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 30'3

www.wetaca.com

ANDRES MARIN AYALA SL

N.°© EMPLEADOS 2024 21
EBITDA 2024 305.400
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 6,9
VENTAS 2024 27.371.145
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 109’8

www.marinayala.es

ANIBAL METALMECANICA GALLEGA SL

N.° EMPLEADOS 2024 48
EBITDA 2024 3.011.066
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 29
VENTAS 2024 13.215.607
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 34’ 6

www.amgmetalmecanica.com
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Empresa de restauracion dedicada a elaborar, gestionar y comer-
cializar productos destinados a la alimencion humana, mediante
el servcio de comida a domicilio.

Empresa especializada en la reparacion de maquinaria industrial
y motores, ademds de disponer de servicio de compra-venta de
recambios y accesorios para automoviles. Desde 1993, es distri-
buidor oficial Cummins y se dedica a la venta y reparacion de
motores Cummins, asi como a la venta de todos los repuestos
originales de la marca.

Empresa dedicada a la explotacion de manantiales, envasado
y comercializacion de agua mineral natural para empresas y
hogares.


http://www.afmfrozen.com
http://www.wetaca.com
http://www.marinayala.es
http://www.amgmetalmecanica.com

Sector Industria
Empresas CEPYMES00

ARAGONESA DE SOLUCIONES INTEGRALES EN PVC SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.arclgonesudepvc.es

ARCA CATENARIA SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.arcatenary.com

AROMAS DEL CAMPO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.aromasdelcampo.com

ARTE LACTICO CAPRINO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.artelactico.com

51
1.018.546
19,6
10.043.847

48,7

26
7.959.837
56,8
20.913.027

63,2

32
5.452.030
29,9
17.169.764

25,9

82
5.335.637
32,9
34.441.01

25,8

Empresa especializada en la fabricacion a medida, venta e ins-
talacion de carpinteria de PVC y aluminio. Su catdlogo incluye
ventanas, puertas, cerramientos, pérgolas y mosquiteras para
obra nueva y rehabilitacion de viviendas.

Empresa especializada en el diseno, desarrollo y fabricacion de
componentes y accesorios para lineas aéreas de ferrocarril. La
compania forma parte del sector de electrificacion ferroviaria
a nivel global.

Empresa dedicada al diseno, fabricacion y distribucion de ilumina-
cién decorativa de vanguardia. Aungue en sus inicios elaboraba
popurris y productos aromdaticos, ha evolucionado hasta conver-
tirse en un referente de ldmparas y articulos de decoracion de
estilo contempordneo

Fundada en 2006 por maestros queseros, la empresa se dedica a
la fabricacion de quesos y productos lécteos y estd especializada
en productos elaborados con leche de cabra. Ademds, elaboran
quesos madurados y frescos, incluyendo especialidades gourmet.

ZARAGOZA

VALENCIA VALENCIA VIZCAYA
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ASEVI HOME BRANDS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.asevicompany.com

AVICOLA HIDALGO SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.aveshidalgo.com

AYOLABS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.ayolabs.eu

CARPINTERIA MANZANO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.carpinteriamanzano.es

7m
15.836.730
31,6
81.910.941

22,4

354
6.310.387
21,1
88.234.702

27,3

38
1.333.552
471
16.717.547

30,9

88
3.092.207
27,2
12.202.436

23,2
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Empresa de origen familiar, denominada anteriormente Pons
Quimicas, que desde 1952 fabrica y desarrolla productos para
la limpieza, higiene y cuidado del hogar, bajo las marcas Asevi,
Ponspro y Cuchol. Ademas del centro de produccion ubicado en
Xabia (Alicante), cuenta con una fébrica en Bucarest (Rumania)
desde donde suministra a toda Europa del Este. Estd presente en
mas de 12 paises de todo el mundo.

La empresa desarrolla su actividad en el sector avicola, con
enfoque en la preparacion, tratamiento y comercializacion de
productos avicolas. Se especializan en el suministro alimentario
y la distribucion de carne de ave para clientes profesionales y
canales especializados.

Empresa dedicada a la fabricacion por encargo de productos
de nutricién deportiva, dietéticos y funcionales. Se especializa
en la elaboracion de productos para marcas, incluyendo suple-
mentos deportivos.

Empresa especializada en el disefo, fabricacion y montaje de
carpinteria de madera. Sus principales servicios incluyen la ins-
talacion de puertas en bloque, armarios, vestidores, escaleras a
medida y muebles de madera, enfocdndose tanto en proyectos
de obra nueva y decoracion (hoteles, hospitales, colegios) como
en clientes particulares.


http://www.asevicompany.com
http://www.aveshidalgo.com
https://ayolabs.eu/
http://www.carpinteriamanzano.es

CARROCERIAS FERQUI SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.ferqui.com

CARROCERIAS IBIZA SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.carroceriasibiza.com

CARVISA CONTAINER SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.eurocontainer.es

CEMENTOS LA CRUZ SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.cementoslacruz.com

127
2.032.027
20,6
19.145.746

32,3

28
5.998.769
48,2
34.659.133

155,1

148
3.534.462
2]
48.287.927

43,5

49
24.261.506
24,2
59.952.171

21,8

Sector Industria
Empresas CEPYMES00

Empresa del sector metal/automocién que desarrolia actividades
de diseno y fabricacion de carrocerias para microbuses, midibu-
ses y vehiculos especiales.

Especializada en la fabricacion de estructuras metdlicas y sus
componentes, centra su actividad en la produccion de elementos
metdlicos destinados a distintos usos industriales o constructi-
vos. Su trabajo se vincula al disefo, transformacion y fabricacion
de soluciones metdlicas adaptadas a las necesidades de sus
clientes.

Disefan y fabrican todo tipo de contenedores, cajas moviles,
furgones, cisternas y elementos complementarios. Cuentan con
una amplia base de conocimientos y una gran experiencia en la
construccion de estructuras metdlicas que se han materializado
en los capitulos del transporte y la logistica, paralelamente a los
sectores energéticos e industriales.

Empresa fundada en 2000, dedicada a la produccion vy distribu-
cién de cemento. Tiene una fébrica en Murcia y opera en diver-
sas regiones de Espana. Produce también otros materiales de
construccion como hormigones, aridos y morteros, y dispone de
plantas de hormigén en varias localidades.

ASTURIAS
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CEMENTVAL MATERIALES DE CONSTRUCCION SL

N.° EMPLEADOS 2024 62
EBITDA 2024 16.440.580
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 329
VENTAS 2024 77.570.165

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

29,6

www.cementval.com

CENTRAL DE ENVASADOS SA

N.° EMPLEADOS 2024 201
EBITDA 2024 4.820.422
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 36,9

VENTAS 2024 16.515.655

20,7

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.centralenvasados.com

CFI-2001 SL

N.° EMPLEADOS 2024 45
EBITDA 2024 1.145.506
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 6,1

VENTAS 2024 21.675.798

24,5

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.fibosa.com

CHOCODROP SL

N.° EMPLEADOS 2024 18
EBITDA 2024 2.171.965
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 30,6
VENTAS 2024 11.707.979

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

125,8

www.chocodrop.es
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Con mas de 80 anos de experiencia en el sector cementero, es
una empresa especializada en la fabricacion y comercializacion
de conglomerantes hidraulicos. Ademas, destaca por operar una
planta de molienda de Gltima generacion en el Puerto de Sagunto.

Empresa dundada en 1988, especializada en actividades de en-
vasado a terceros. Trabaja con los sectores de la cosmética e
higiene (liquidos como perfumes, lociones, gel/champu), sanitario
(productos para la salud ocular, desinfectantes, etc.) y alimentario
(I’lquidos como salsas, aceite, vinagre; sélidos, como pastillas,
capsulas, y polvos, como azlcar, sal, especias, complementos
alimenticios-, etc.). Dispone de mas de 21 lineas de produccion
en su planta de Alcalé de Henares (Madrid).

Empresa creada en 1979 con el objetivo de fabricar y ofrecer
magquinaria especializada y servicios de ingenieria y consultoria
para los diferentes sectores agroalimentarios, principalmente
el sector l&cteo. Destacan en el disefio de plantas completas,
lineas y equipos para el sector I&cteo; desde la recepcion de
leche, tratamiento y elaboracion de queso, hasta la maduracion
y envasado de productos ldcteos y derivados.

Dedicada a la fabricacion de chocolate y derivados del cacao
para uso industrial, especializéndose en la produccion de gotas
(pepitas) y coberturas. Opera principalmente como proveedor
para industrias alimentarias como galleteras, bolleria, heladerias,
|Gcteos y snacks.


http://www.cementval.com
http://www.centralenvasados.com
http://www.fibosa.com
http://www.chocodrop.es

CHOCOLATES JOLONCH SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.jolonch.com

COMSALSER SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.comsalser.com

CONGELADOS PEDANEO SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.pedaneo.es

CUBI-PLAYA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.cubiplaya.com

72
2.422.498
22,4
16.487.135

40,5

20
1.727.542
28,1
11.062.246

25,6

84
4.740.395
20,4
25.412.528

16,5

84
1.767.142
14,2
10.482.160

23,1

Sector Industria
Empresas CEPYMES00

Es una empresa familiar dedicada a la elaboracion artesanal de
chocolate, fundada en 1770 en Agramunt, Lérida. Su especialidad
es el chocolate a la piedra, elaborado con ingredientes de alta
calidad y siguiendo una receta tradicional. La empresa ha pasado
por varias generaciones y actualmente se considera un museo
viviente de la primera industrializacion de la ciudad.

Empresa especializada en la fabricacion de embutidos curados
tradicionales, como fuet, longaniza y chorizo. Combina métodos
artesanales con tecnologia moderna.

Fundada en 1991, es una empresa especializada en el procesado,
ultracongelacion y comercializacion de frutas y verduras. Suminis-
tran productos de alta calidad para el sector de la alimentacion
en toda la Unidn Europea. Su catdlogo incluye una amplia varie-
dad de vegetales (pimientos, cebollas, calabacin, brocoli, etc.)
tanto en elaboracion convencional como prefritos.

Empresa dedicada a la fabricacion, elaboracion y distribucion
de hielo alimentario (cubitos de hielo, hielo triturado y hielo para
cocteles). Proveen principalmente al sector hostelero y a la in-
dustria, destacando como proveedores oficiales de hielo para
cadenas de alimentacion.
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Sector Industria
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

DIM MAQUINARIA SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.dimmagquinaria.es

ECOLOGICA DELS PIRINEOS SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.ecologicadelospirineos.com

EL BRIOCHE DE JUANITO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.juanitobaker.com

EMBUTIDOS MORENO SAEZ SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.morenosaez.com

34
1.829.868
21,7
10.912.847

21,6

n
964.003
ns3
19.121.770

17,4

18
1.896.750
19,2
16.398.646

101,2

36
1.196.721
8,9
17.193.750

34,2
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Empresa industrial especializada en el disefio, fabricacion, repa-
racion y montaje de maquinaria para la industria alimentaria, con
un enfoque desatacado en la fabricacion integral de equipos
técnicos para el sector de panaderia, bolleria y pasteleria.

Empresa carnica especializada en la produccion y distribucion de
ternera (raza Brunay) y cordero ecoldgicos. Toda su carne proviene
de ganaderias 100 % ecolégicas y certificadas en bienestar animall.

Empresa dedicada a la fabricacion industrial de pan, bolleria y
productos frescos de panaderia y pasteleria.

Fundada en 1962, es una empresa familiar dedicada a la elabo-
racion de productos cdrnicos, especialmente de embutidos y
torreznos, ubicada en la provincia de Soria. Destaca por su pro-
ceso de fabricacion tradicional, utilizando secaderos naturales
con aire y calor de encina. Sus productos estén acogidas a la
Marca de Garantia, Torrezno de Soria.


http://www.dimmaquinaria.es
http://www.ecologicadelospirineos.com
http://www.juanitobaker.com
http://www.morenosaez.com

EMILIO VALLEJO SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.aceitesvallejo.com

ESSENZIA DORMIRE SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.essenziadormire.es

EUROCHOC SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.eurochoc.es

EUROCOAT 2000 SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.eurocoatgroup.com

36
4.747.91
21,2
61.886.627

28

9
2.775.561
26,4
13.599.629

18,2

47
1.380.452
22,7
10.286.495

22,6

207
3.917.319
39,9
15.841.200

41,2

Sector Industria
Empresas CEPYMES00

Compania del sector del aceite de oliva que cuenta con almazara
y envasadora propia. Sus lineas de envasado estan preparadas
para cualquier tipo de envase, desde los formatos mas pequenos
de 18 ml, hasta los de 5 litros e, incluso, graneles, encontrando-
se también a disposicion de marcas de terceros. La compania
exporta sus productos a mas de 40 paises de Europa, Ameérica,
Africa y Asia.

Se trata de una empresa edicada a la fabricacion y comerciali-
zacion de articulos de descanso. Su catdlogo incluye colchones
(naturales, técnicos, geriatricos y a medida), canapés, bases,
almohadas, cabeceros y articulos textiles, distribuidos tanto para
el hogar como para el sector hotelero.

Es una empresa familiar fundada en 2002, especializada en la
fabricacion y comercializacion de bombones, chocolate y otros
productos de confiteria.Tienen su sede y modernas instalacio-
nes productivas en Aimansa (Albacete) y distribuyen a més de
25 paises.

Fundada en 1999, se trata de una empresa especializada en la
decoracion industrial para sectores como el de la cosmeética,
perfumeria y espirituosos, ofreciendo servicios como lacado, se-
rigrafia y tampografia.
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Sector Industria
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EUROPRALINE SL

N.° EMPLEADOS 2024 155
EBITDA 2024 3.373.019
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 6,7
VENTAS 2024 61.655.381

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

49,7

www.trapa.com

FABRICA DE PATATAS LA SANTAMARIA SL

N.°© EMPLEADOS 2024 100
EBITDA 2024 5.803.050
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 27,2
VENTAS 2024 32.076.893

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

35,4

www.productoslasantamaria.com

FORMATGERIA GRANJA RINYA SL

N.° EMPLEADOS 2024 106
EBITDA 2024 4.217.922
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 10,2
VENTAS 2024 39.966.049

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

18,4

www.granjarinya.com

GICARNS SL

N.° EMPLEADOS 2024 70
EBITDA 2024 2.646.832
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 21,2
VENTAS 2024 32.909.518

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

35,4

www.gicarns.com
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Es la empresa matriz y fabricante detrds de Chocolates Trapa.
Constituida en 2013 y con sede en San Isidro de Duefias (Palen-
cia), se dedica a la industria alimentaria, especializadndose en
la elaboracion, comercio y distribucion de cacao, chocolates y
productos de confiteria.

Desde hace mds de 60 anos, fabrica patatas fritas y frutos secos
artesanales, encargdndose también de su distribucion a nivel
nacional e internacional. En su catdlogo de productos se pue-
den encontrar: patatas fritas, frutos secos, snacks, conservas y
encurtidos. Cuenta con dos plantas de fabricacion claramente
diferenciadas: una para la elaboracion de patatas fritas sin gluten
y otra destinada a los frutos secos ubicadas en Pinto (Madrid).

Empresa familiar dedicada a la fabricacion de quesos artesanales.
En la actualidad, cuenta con una amplia gama de productos y
tres plantas de produccion: queso fresco y pasta blanda en Albal
(Valencia), pasta prensada en Manzanares (Ciudad Real) y rulos
y especialidades en Chiva (Valencia).

Industria carnica y sala de despiece que manipula, transforma,
ultracongela, envasa y comercializa una amplia gama de produc-
tos carnicos para el sector Horeca y Food Service, con el objetivo
de facilitar la labor de los profesionales de la cocina. La comparia
forma parte de un grupo agroalimentario cdrnico que abarca
todas las actividades de la cadena carnica, desde la crianza
hasta la comercializacion del producto acabado.


http://www.trapa.com
http://www.productoslasantamaria.com
http://www.granjarinya.com
http://www.gicarns.com

HERMANOS LOPEZ LLORET SA

N.° EMPLEADOS 2024 45
EBITDA 2024 1.421.076
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 10,5
VENTAS 2024 18.405.758

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

21,9

www.chocolatesclavileno.com

HIDRAULICA Y MECANICA SALLENTINA SL

N.° EMPLEADOS 2024 64
EBITDA 2024 1.960.594
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 18,1
VENTAS 2024 11.656.637

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

34,5

www.himesa.es

HORGRUPAN SLU

N.° EMPLEADOS 2024 141
EBITDA 2024 8.010.842
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 24,5
VENTAS 2024 40.113.108

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

28,2

www.horgrupan.com

HORMICRUZ SLU

N.° EMPLEADOS 2024 42
EBITDA 2024 2.445.032
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 12,9
VENTAS 2024 34.680.768

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

36,7

www.hormicruz.com

Sector Industria
Empresas CEPYMES00

Empresa dedicada a la fabricacion y comercio de chocolates,
bombones, galletas y derivados. Es ampliamente conocida por
ser la empresa fabricante y comercializadora de la emblematica
marca nacional Chocolates Clavileno.

Con mas de un siglo de trayectoria,se trata de una empresa es-
pecializada en la reparacion, mantenimiento integral, ingenieria
y optimizacion de maquinaria pesada para los sectores de la
mineriay la obra publica. Su enfoque de negocio abarca desde
la reconstruccion completa de activos industriales hasta el desa-
rrollo de innovaciones tecnolégicas orientadas a la sostenibilidad
y la transicion energética del sector extractivo.

Fundada en 2014, es una empresa especializada en la fabricacion
y distribucion de pan precocinado, bolleria, pasteleria y masas
congeladas. Abastece principalmente a la hosteleria, restauracion
y establecimientos gourmet, teniendo un enfoque en la calidad
y la innovacion.

Empresa dedicada a la fabricacion de hormigén fresco. Esta
comprometida a actuar bajo unas buenas prdcticas profesionales
que garanticen la calidad del producto, la proteccion del medio
ambiente y la conservacion de los recursos naturales. El objetivo
prioritario es asegurar que sus hormigones y morteros cumplan
con las normas, reglamentos y especificaciones de cliente que
en cada caso le afecten.

ALICANTE
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Sector Industria
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HORMIGONES SAN PEDRO SA

N.° EMPLEADOS 2024 6
EBITDA 2024 3.063.000
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 55,8
VENTAS 2024 10.072.599

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

45,8

www.fernandomoreno.eu

HORMIGONES Y ARIDOS ESPINOLA SL

N.° EMPLEADOS 2024 39
EBITDA 2024 3.352.340
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 35,1

VENTAS 2024 16.692.530

52,4

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.hormiaridos.es

Empresa fundada en 1984, dedicada principalmente a la fabrica-
cién de hormigdn fresco y mortero. Su actividad también incluye
el transporte de materiales de construccion y el suministro de
maquinaria.

Empresa fundada en 1992 con sede en Cadiz, especializada en la
extraccion, fabricacion y distribucion de dridos, hormigon fresco
y morteros. Operan principalmente desde el Poligono Industrial
Rio San Pedro en Puerto Real, dando servicio a nivel regional all
sector de la construccion.

HORMIGONES Y CEMENTOS ANDALUCES SL

N.° EMPLEADOS 2024 18
EBITDA 2024 5.758.225
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 31,8
VENTAS 2024 22.828.690

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

17,1

HORPRESOL SL

N.° EMPLEADOS 2024 33
EBITDA 2024 2.295.251
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 20,1
VENTAS 2024 33.063.179

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

25,2

www.grupo-otto.com
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Se trata de una empresa con sede en la provincia de Mdlaga
especializada en la fabricacion y comercializacion de hormigon
fresco, hormigones preparados y morteros. Ademds, su actividad
incluye la venta de productos de fibrocemento, pavimentos y
otros materiales de construccion.

Especializada en la fabricacion de hormigon fresco, centra su
actividad en la produccion y suministro de materiales destinados
a obras y proyectos de construccion. Su actividad se vincula al
abastecimiento de hormigon para aplicaciones constructivas,
atendiendo necesidades técnicas propias del sector de la edi-
ficacion y la obra civil.


http://www.fernandomoreno.eu
http://www.grupo-otto.com
http://www.hormiaridos.es

IBERICA GRAFICA SA

N.° EMPLEADOS 2024 123
EBITDA 2024 1.039.060
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 18,9
VENTAS 2024 11.629.712

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

21,7

www.ibericagrafica.es

INDUSTRIAL ARCOL SA

N.° EMPLEADOS 2024 39
EBITDA 2024 1.791.986
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 17,1

VENTAS 2024 10.929.051

28,3

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.arcol.es

INDUSTRIAS DE SEGURIDAD BAUS SA

N.° EMPLEADOS 2024 27
EBITDA 2024 2.821.761
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 14,3
VENTAS 2024 14.041.094

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

22,3

www.baussa.com

Sector Industria
Empresas CEPYMES00

Fundada en 1985, se trata de una empresa dedicada a las artes
graficas y la impresion comercial, espcializada en el desarrollo
y suministro de prospectos y folletos técnicos para la industria
farmacéutica.

Es un fabricante fundado en 1942, especializado en el disefio y
produccion de sistemas de ayuda a la conduccion, espejos re-
trovisores, cédmaras (eMirror), sistemas ADAS y accesorios. Sus
soluciones van dirigidas principalmente al sector de autobuses,
autocares, autocaravanas y vehiculos especiales.

Empresa familiar fundada en 1985. Se encuentra especializada
en el disefo y la fabricacion de elementos de seguridad fisica
tales como cajas fuertes, cémaras acorazadas, puertas acora-
zadas, compartimentos de alquiler, armarios, submostradores
y depositos. Asimismo, bajo la marca Spider fabrica sistemas
electronicos de seguridad destinados al control de acceso y a
los sistemass de efectivo.

INDUSTRIAS MECANOELECTRICAS FONTECHA YEBENES SL

N.° EMPLEADOS 2024 191
EBITDA 2024 24.311.281
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 27,7
VENTAS 2024 115.234.269

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

41,8

www.imefy.com

Empresa dedicada a la fabricacion de transformadores eléctricos,
incluyendo transformadores inmersos en liquidos dieléctricos,
transformadores encapsulados en resina epoxi y transformadores
de potencia, orientados a sectores industriales, energéticos y de
infraestructuras.

BARCELONA

TOLEDO VIZCAYA BARCELONA
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INDUSTRIAS ZULASMI SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.cocinasfiona.com

INNOVACIONES RUBIO SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.rubioyhermanos.es

ITAI PHARMA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.itaipharma.es

JOSE LUIS MATEOS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.joseluismateos.com

72
2.288.359
28,7
13.760.649

33,2

37
2.509.295
28,8
12.167.774

29,9

47
1.087.586
22,7
10.246.296

26,8

2]
2.033.487
20,1
10.391.675

26,8
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Empresa familiar con mas de 25 afos de trayectoria dedicada a la
fabricacion, distribucion y disefio de cocinas a medida. Disponen
de unas instalaciones de produccion de mds de 6.000 metros
cuadrados en Yeles (Toledo) y cuentan con showrooms propios,
como el espacio «Le Must Studio» en Madrid.

Fundada en 2004, se trata de una empresa especializada en la
fabricacion de estructuras y prefabricados de hormigén. Con
sede en Calera y Chozas (Toledo),se dedican a la elaboracion
de placas alveolares, pilares, vigas y paneles de fachada, desta-
cando en el sector por su alta resistencia y avanzada maguinaria.

Es un laboratorio farmacéutico, fundado en 2015, especializado
en la investigacion, fabricacion y comercializacion de medica-
mentos. Su actividad se centra principalmente en el campo de
la inmunoterapia con alérgenos y la inmunoterapia bacteriana,
incluyendo autovacunas. Su enfoque se centra en la innovacion
y el desarrollo de terapias personalizadas.

Se trata de una empresa familiar de tercera generacion, especiali-
zada en la fabricacion, envasado y comercializacion de pimenton,
destacando especialmente por su produccion de Pimenton de la
Vera con Denominacion de Origen Protegida (D.OP.).


http://www.rubioyhermanos.es
http://www.cocinasfiona.com
http://www.itaipharma.es
http://www.joseluismateos.com

JOSE SANCHEZ ARANDA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.fenixspices.com

38
2.450.941
23,2
15.516.700

21,4

KUADROTEK GROUP SYSTEMS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.kuadrotek.com

LABORATORIOS BABE SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.laboratoriosbabe.com

LANDS AND BUILDINGS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.valdezarza.com

29
5.109.382
32,9
28.477.572

30,9

52
2.066.180
23,8
20.245.942

24,2

n
10.721.648
29,6
30.745.398

28,8

Sector Industria
Empresas CEPYMES00

Se trata de una empresa familiar de tercera generacion, dedi-
cada a la fabricacion y comercializacion de pimenton, especias,
y mezcla de especias. Estan especializados en pimenton con
plantaciones propias de pimiento para pimenton, desarrollan-
do proyectos propios y colaborativos en varios paises. Admas,
disponen de sistemas de molienda propios, asi como todos los
sistemas de mezcla y envasado necesarios.

Fundada en 2008, se trata de una empresa dedicada al disefio
y fabricacion de cuadros eléctricos de potencia y control, en-
contréndose especializados en la automatizacion industrial y
el sector ferroviario.

Laboratorios especializados en productos dermatolégicos y cuya
gama abarca desde soluciones destinadas al freno del enveje-
cimiento hasta el tratamiento de la caida capilar o el acné, entre
otros problemas de la piel. En la actualidad, comercializa sus
productos en 55 paises de América Lating, Asia y Europa y estd
presente en mds de 2.000 farmacias.

Empresa familiar especializada en la elaboracion y comercia-
lizacién de aceite de oliva virgen extra. Disponen de planta de
envasado propia, donde controlan todo el circuito, desde el olivo
hasta el envasado. Sus productos pueden encontrarse en toda
Espanay en mas de 15 paises de varios continentes.
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CORDOBA ASTURIAS JAEN TOLEDO

LAQTIA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.lagtia.com

LIDERKIT SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.liderkit.com

LUB-RITE SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.lub-rite.com

LUIS DEL PINO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.bodegasdelpino.com

43
1.104.000
16,1
16.268.088

43,2

206
10.172.124
20,9
54.371.135

22,5

40

666.013
10,4
10.063.690

204,4

14
949.403
73
28.075.282

34,5
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Empresa familiar dedicada al desarrollo, fabricacion y comer-
cializacion de bebidas instanténeas para vending, dispensing,
Horeca, OCS (servicio de café y bebidas para oficinas) y publico
final. También crea productos bajo demanda y de marca blanca
y tiene presencia en Europa, Asia, Africa 'y América del Sur.

Se trata de una empresa especializada en el disefio y fabrica-
cién de carrocerias para vehiculos comerciales y camiones, las
cuales se distribuyen en formato de kit para montar, facilitando
su transporte global.

Estd especializada en la fabricacion y comercializacion de enro-
lladores de manguera, recogedores de aceite, engrasadores y
otros accesorios para la manipulacion de fluidos complejos. Sus
productos abastecen principalmente al sector de la automocion
y ala industria de suministros.

Es una empresa familiar de la provincia de Cérdoba fundada en
la década de 1930. Se dedica a la elaboracion y comercializacion
de aceite de oliva (bajo la marca Aceites El Calvario). Ademds,
realizan la elaboracion y crianza de vinos, con instalaciones en
Montalban, Montilla (Cérdoba) y Jerez (Cadiz).


http://www.laqtia.com
http://www.liderkit.com
http://www.lub-rite.com
http://www.bodegasdelpino.com

MAQUINARIA AGRICOLA 0’RUBIO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.magquinariaorubio.es

MARKIBAR INNOVACION SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.markibar.com

MENG FU SHL SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.mengfu.es

MODULCEA SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.modulcea.com

n

565.760
9,4
13.896.565

41

24
4.353.638
38,4
12.360.680

28,9

92
6.202.785
23,7
22.221.205

23,8

41
3.531.706
27,4
12.474.271

25

Sector Industria
Empresas CEPYMES00

Es una empresa espanola especializada en el comercio, repa-
racion y mantenimiento de maquinaria agricola e industrial.
Distribuyen tractores, cosechadoras, empacadoras, aperos y
sistemas de agricultura de precision. Trabajan con marcas lideres
del sector como Fendt, Massey Ferguson, Joskin o Maschio Gas-
pardo. Ademds, su catdlogo incluye equipos nuevos, de ocasion
y opciones de alquiler.

Con maés de 30 anos de experiencia, se dedican ala investigacion,
diseno y fabricacion de molinos automdticos de café para el
sector profesional de la hosteleria. Analizan las necesidades del
mercado para desarrollar soluciones innovadoras y disruptivas
que garantizan la maxima calidad en cada taza de café. Ade-
mas, trabajan con proveedores locales, asegurando fiabilidad,
calidad y servicio.

Fundada en 2001, es una empresa asidtica dedicada a la fabri-
cacion y distribucion de platos preparados tipicos de diferen-
tes regiones de Asia. Entre los muchos productos que ofrece, se
pueden encontrar gyozas japonesas, bollos rellenos, albondigas,
raviolis, y otros productos asidticos. Ofrece gamas de productos
DimSum y de ingredientes para HOTPOT.

Fundada en 1999, se trata de una empresa especializada en el
diseno, fabricacion e instalacion de estructuras metdlicas, edificios
modulares y naves industriales a medida. Ofrecen soluciones
répidas, versdtiles y sostenibles para diversos sectores como el
logiistico, educativo y agricola.

LA CORUNA

r 4.1 [e]:7.\ MADRID NAVARRA
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N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.cambel.es

NEOCOS LABORATORIOS SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

Www.neocos.es

NODOSA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.nodosa.com

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.panaderiaobando.com

MONTAJES CAMBEL EUROPA SA

226
2.721.716
25,3
22.093.293

45,9

133
6.109.785
33,7
33.002.299

29

195
10.591.016
16,5
69.726.123

36,3

98
2.935.759
30,7
10.719.171

31
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Con mas de 40 afos de experiencia, se trata de una empresa es-
pecializada en construccion naval, estructuras flotantes y trabajos
off-shore. Gracias a su compromiso con el medio ambiente, llevan
anos prepardndose para el auge de las energias renovables,
apostando por el drea edlico marina como una nueva via a la
que aportar su experiencia.

Fundada en 2014, se trata de una empresa especializada en crear
y fabricar productos de cosmética y coloracion capilar. Ubicada
en Valencia, es el proveedor de tintes y productos para el pelo
de los supermercados Mercadona.

Es un astillero y grupo industrial gallego, con sede en Marin (Pon-
tevedrq), especializado en el disefio, construccion, reparacion y
transformacion de buques. Con mds de 50 anos de trayectoria,
también destaca en el sector de la caldereria y el mantenimiento
industrial para diversos sectores como el edlico y el maderero.

PANADERIA ARTESANIA OBANDO E HIJOS SL

Se trata de una empresa familiar fundada en 1965, especializados
en la elaboracion de sus picos gourmet, regands y panes tradi-
cionales andaluces. Combina la elaboracion artesanal clasica
con alta tecnologia, distribuyendo a diario a miles de clientes en
toda Espafia, ademds de haber conseguido expandir sus fronteras
a mercados en Europa, América y Asia.


http://www.cambel.es
http://www.neocos.es
http://www.nodosa.com
http://www.panaderiaobando.com

Sector Industria @
Empresas CEPYMES00

PANADERIA MILAGROS DIAZ SL

N.° EMPLEADOS 2024 207 Es una empresa panadera familiar en la que han conseguido
aunar tradicion, experiencia e innovacion en la elaboracion de sus

EBITDA 2024 12.625.577 productos, consiguiendo en la actualidad abrirse paso en el mer- 8

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 20,9 cado nacional e internacional. Se especializan en la elaboracion g
de pan precocido, pan de molde, bolleria y masas congeladas. L

VENTAS 2024 76.124.824

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 26 ,1

www.panmilagros.com

PROBELTE PHARMA SL

N.° EMPLEADOS 2024 59 Es un laboratorio biofarmacéutico, que se encuentra especializado
en la investigacion y fabricacion de vacunas para inmunoterapia

EBITDA 2024 3.436.414 P . P )
(alergénica y bacteriana), formulas magistrales y complementos
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 14,1 alimenticios naturales enfocados en mejorar la salud y calidad
de vida.
VENTAS 2024 10.882.555
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 20, 5

www.probeltepharma.es

PRODUCTOS DISICLIN SA

N.°© EMPLEADOS 2024 45 Fundada en 1992, se trata de una empresa dedicada a la fabri-
cacion y comercializacion de articulos de limpieza y perfumeria,

EBITDA 2024 2.597.144 destacando por ofrecer un amplio catélogo de maés de 200 solu-
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 20,9 ciones para el cuidado, desinfeccion y mantenimiento del hogar.
VENTAS 2024 22.935.314

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 3 0'4

www.disiclin.es

ROCA 1927 SL

N.° EMPLEADOS 2024 99 Es una empresa familiar fundada en 1927 en Banyoles (GERONA).
Estd especializada en el sacrificio, despiece y envasado de carne

202 : A . . . R
FBITDA 2024 2.935.077 bovinay oving, con una capacidad de produccion diaria de 50.000
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 13,6 kg y10.000 kg, respectivamente.
VENTAS 2024 87.800.884
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 22 ,1

www.rocagrup.com
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LA CORUNA JAEN VALENCIA BARCELONA

ROFERSAM SA

N.° EMPLEADOS 2024 38
EBITDA 2024 4.108.069
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 26,2
VENTAS 2024 18.189.210

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

21,4

www.rofersam.com

SERRAGLASS SL

N.°© EMPLEADOS 2024 104
EBITDA 2024 1.873.454
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 231
VENTAS 2024 13.437.407

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

24,2

www.serraglass.es

SIERRA MAGINA SA

N.° EMPLEADOS 2024 48
EBITDA 2024 2.196.164
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 19,3
VENTAS 2024 14.854.463

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

24

www.sierramaginasa.es

TALLERES MECANICOS GALICIA SL

N.° EMPLEADOS 2024 31
EBITDA 2024 2.231.579
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 31,7
VENTAS 2024 12.349.888

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

36,8

www.tamega.es

088 | CEPYMES00 Lideres en crecimiento empresarial 2026

Es una empresa fundada en el ano 1979 en Barcelona. La com-
pania se especializa en el mercado de la cosmética profesional
ofreciendo una respuesta integral desde la formulacion hasta el
envasado de los productos cosméticos y de perfumeria.

Empresa familiar creada en 1968, especializada en la produccion
y venta de vidrio arquitectonico y vidrio especial. Dispone de di-
ferentes tipos de vidrios como, por ejemplo, el vidrio monolitico,
laminado, de seguridad y de cdmara, entre otros. Una actividad
que realiza gracias a su maquinaria de corte y pulido.

Fundada en 1967 es una empresa familiar del sector carnico, de-
dicada principalmente a la compra y crianza de ganado para la
comercializacion y venta de productos carnicos. Especialmente,
venden jamones ibéricos, de cebo, duroc, gran reserva, campeao,
bodega, veteados, y productos cocidos de pavo, pollo y cerdo.

Fundada en 1958 y ubicada en Narén (A Corunia), estd especializo-
da en caldereria, mecanizado y montajes industriales. Con mds de
60 anos de trayectoria, actla como auxiliar de la industria naval,
diversificando su actividad hacia el sector offshore, automocion
y energias renovables.


http://www.rofersam.com
http://www.serraglass.es
http://www.sierramaginasa.es
http://www.tamega.es

TECMA ALUMINIUM SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.tecmaaluminium.com

TORRONS VICENS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.vicens.com

76
1.484.332
17
13.061.965

31,7

389
9.972.533
n7
100.079.152

28,6

Sector Industria
Empresas CEPYMES00

Se trata de una empresadel sector industrial, especializada en la
mecanizacion, transformacion y fabricacion de componentes de
aluminio de alto valor afadido y alta exigencia técnica.

Es una empresa familiar con una larga tradicion en la elaboracion
de turrones y otros dulces, fundada en 1775 en Agramunt, (Lieida).
Combinan la tradiciéon turronera con la innovacion, ofreciendo
tanto productos clésicos como nuevas creaciones. La empresa
ha logrado expandirse y desestacionalizar el consumo de turrén.

TRANSFORMADOS METALICOS RICARTE CASAREJOS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.tmricarte.com

93
5.892.033
31,8
19.365.641

28,2

Es una empresa especializada en el procesamiento industrial de
metales. La compania ofrece servicios avanzados de fabricacion,
como corte laser de chapa y tubo, plegado, punzonado, estam-
pacion y soldadura robotizada.

TURBINAS GENERADORES VALVULAS Y AUXILIARES SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.tgva.es

100
2.980.254
47,7
13.170.930

79,9

Empresa especializada en el montaje mecdanico, mantenimiento
y reparacion de equipos rotativos industriales. Sus servicios se
centran principalmente en el sector energético, petroquimico,
del petrdleo, el gas y otras industrias pesadas.
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VAPERS EXPERIENCE SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.va persexperience.com

VELITES FITNESS SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.velitessport.com

VIGUESA DE CALDERERIA SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.vicalsa.com

VITAE HEALTH INNOVATION SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.vitae.es

BARCELONA PONTEVEDRA NAVARRA BARCELONA

13
3.821.294
69,2
13.049.480

63,2

23
1.167.814
14,1
10.918.183

87,1

28
1.966.740
1,9
10.207.938

28,5

45
2.368.174
18,4
1.391.712

20,3
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Es un fabricante de liquidos para cigarrillos electronicos. Disponen
de laboratorio auditado, donde crean formulas premium dise-
Aadas como alternativa para ayudar a los fumadores. Ademas,
tienen marca propia: BOMBO.

Se trata de una empresa especializada en el disefio y comer-
cializacion de equipamiento deportivo de alta calidad. Enfocada
en disciplinas como CrossFit, Hyrox y entrenamiento funcional,
disponen de innovadoras combas, calleras y accesorios técnicos.

Se trata de una empresa especializada en caldereria y mecdnica
industrial. Fabrica, repara y transforma barcos y grandes estructu-
ras. Sus servicios incluyen tanto el disefio como el mantenimiento
de las embarcaciones.

Fundada en 1995 y con sede en Montmeld (Barcelona), es un
laboratorio especializado en el desarrollo, fabricacion y comer-
cializacion de complementos alimenticios naturales y productos
dietéticos. Se enfoca en ofrecer soluciones premium de origen
natural y fisiologico para el cuidado de la salud y el bienestar.


http://www.vicalsa.com
http://www.vapersexperience.com
http://www.velitessport.com
http://www.vitae.es

ZENNIO AVANCE Y TECNOLOGIA SL

N.° EMPLEADOS 2024 235
EBITDA 2024 13.141.971
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 26,4
VENTAS 2024 42.652.450
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 21 ,3

www.zennio.com

Sector Industria @
Empresas CEPYMES00

Se trata de una empresa especializada en el disefio y la fabrica-
cién de sistemas domoéticos e inmoticos con tecnologia KNX. Sus
equipos automatizan y controlan edificios, hoteles y viviendas,
mejorando el confort y el ahorro energético.

TOLEDO
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A Sector Construccion
CUNSTHUCGIUN I Andlisis sectorial

Construccion

LA CONSTRUCCION RECLAMA REGLAS
CLARAS PARA SEGUIR GENERANDO EMPLEO,
CRECIMIENTO Y BIENESTAR

Pedro Fernandez Alén | Presidente de |2 Confederacin Nacional de la Construccion (CNC)

spana se enfrenta a una gran pa-
Erodojo. Las cifras macroecondmi-
cas reflejan crecimiento y creacion
de empleo, pero los ciudadanos tie-
nen la sensacion de que el pais fun-
ciona cada vez peor. Cansados de lle-
gar tarde a trabajar por los retrasos
en los trenes, hartos de sufrir atascos,
preocupados por la imposibilidad de
alquilar o comprar una casa en las
grandes ciudades.. muchos se pre-
guntardn cudndo llegardn las mejo-
ras en su dia a dia.

Nuestro pafs necesita mds infraes-
tructuras y mas vivienda. Necesita co-
rreteras mds seguras, redes ferrovia-
rias mds eficientes, infraestructuras
hidraulicas que eviten las inundacio-
nes y las sequias, y cientos de miles
de viviendas para atender una de-
manda que no deja de crecer.

Espana puede conseguirlo, pues las
constructoras espanolas son lide-
res mundiales y merecen volver a
ser profetas en su tierra. Pero segui-
mos encontrando obstaculos que fre-
nan ese impulso. En infraestructuras,

la contratacion publica necesita una
reforma que permita adaptar los con-
tratos a la realidad econémica. La in-
flacion ha provocado que numero-
sas licitaciones queden desiertas y
que obras imprescindibles ni siquie-
ra puedan comenzar.

En vivienda ocurre algo parecido. Si
todos coincidimos en que el proble-
ma es la falta de oferta, resulta difi-
cil entender que siga bloqueada la

094 | CEPYMES00 Lideres en crecimiento empresarial 2026

reforma de la Ley del Suelo, impres-
cindible para disponer del suelo ne-
cesario sobre el que construir.

La construccion no quiere privilegios;
pide reglas claras para seguir gene-
rando empleo, crecimiento y bien-
estar. Porque cuando a la construc-
cién le va bien, a Espafa también le
va bien. Y ésa es la gran obra que te-
nemos entre manos.
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Sector Construccion
Andlisis sectorial

41. Construccion de edificios 35 827.433.505 | 484.893.348 2.600 73.960.222 15,3 %
42. Ingenieria Civil 13 335.130.197 222.274.718 873 20.933.862 9,4 %
<3 Activiiaglesibonistiiccicp 40 | 1.256.999.510 | 890.290.096 | 3.970 | 206.402.208 | 232%
especializada
68. Actividades inmobiliarias 8 138.129.176 89.862.032 195 14.867.694 16,5 %
_| 71. Servicios técnicos de arquitectura e
- T 13 255.674.058 159.055.814 1.332 40.033.144 252 %
— | ingenieria
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Sector Construccion
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

7791 ASEYCON SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

Www.grupoorp.es

ACINSER INTEGRAL SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.acinser.com

AGUADO WIND SERVICES SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.gruasaguado.com

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.aistein.com

27
450.562
6,2
17.734.722

64,5

168
1.031.849
8,8
14.901.674

54,8

80
6.495.762
23,6
26.017.294

31,4

101
1.537.102
30,2
16.246.605

51,9
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Fundada en 1998 y con sede en Mdlaga, se trata de una empresa
constructora especializada en la promocion y la rehabilitacion
de edificios y locales.

Con mas de 15 anos de experiencia, la empresa estd especializada
en la ejecucion de obras publicas y privadas de diversa tipologia.
En el Gmbito de los servicios, destaca por su actividad en conser-
vacion y mantenimiento de viales. Su trayectoria le ha permitido
trabajar con clientes como ADIF, SEITT, la Direccion General de
Carreteras, la Direccion General del Agua, el Ayuntamiento de
Ledn y la Direccion General de Carreteras e Infraestructuras del
Gobierno de Aragon, entre otros.

Desde 1982, la empresa estd especializada en el transporte es-
pecial y servicios de grias de pequefno y gran tonelaje de hasta
mil toneladas. Ofrecen soluciones completas en el montaje de
parques edlicos a nivel nacional e internacional. Disponen de
varias delegaciones en Espana que permiten un servicio a nivel
nacional. Ademds, tienen una gama de equipos de transporte
completa y moderna con capacidad de realizar proyectos a
nivel mundial.

AISLAMIENTOS TERMICOS INDUSTRIALES MEDITERRANED SL

Se encarga del poyecto de diseno, fabricacion, instalacion y mon-
taje de todo tipo de aislamientos térmicos, acusticos, sanitarios
para la industria, el comercio y la construccion.


http://www.grupoorp.es
http://www.acinser.com
http://www.gruasaguado.com
http://www.aistein.com

ALBANOSTRUM SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.dalbanostrum.es

ALCANIZ DE LA GUIA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.construcciones-ag.com

AMAY PROPERTIES SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.amayproperties.com

ARCOS 21 PROCON SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.arcos2l.es

24
3.546.104
61,4
10.035.713

92,9

46
873.305
9,5
14.208.069

39,1

7
3.5650.570
9,4
18.247.065

58,6

28
639.438
57
19.591.223

87,5

Sector Construccion
Empresas CEPYMES00

Empresa especializada en la construccion de proyectos de in-
gernieria civil y en el sector de las energias renovables, siendo
expertos en la ejecucion de parques solares fotovoltaicos.

Empresa familiar, fundada en los anos 70, que pertenece al sec-
tor de la construccion y promocion inmobiliaria, con origenes
en Campo de Criptana y actividad a nivel nacional. Se dedica
a la construccion y mantenimiento de edificios residenciales e
industriales.

Empresa promotora y constructora de obra nueva que se dedica
ala compraventa, urbanizacion, promosion y comercializacion de
bienes inmuebles, centréndose en el desarrollo de apartamen-
tos, dticos, villas y bungalows en la Costa Blanca y Costa Cdlida.

Empresa constructora, que cuenta con ma?s de 20 an?os de
experiencia en el disefio de proyectos y obras de nueva cons-
truccio?n y rehabilitacio?n. El grupo abarca servicios de ingenieri?a,
arquitectura, construccio?n, desarrollo de suelos y promocio?n
inmobiliaria. La empresa se especializa en la construccion de
edificios residenciales y también aborda proyectos logisticos e in-
dustriales, incluyendo naves logisticas y plantas agroalimentarias.

ALBACETE

VIZCAYA ALICANTE CIUDAD REAL
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Sector Construccion
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

MADRID CASTELLON :7.\:{e1Ke 1]} JAEN

ARGESCON SUR SL

N.° EMPLEADOS 2024 46
EBITDA 2024 1.048.970
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 21,6
VENTAS 2024 10.898.430

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

67,8

www.argesconsur.es

ARQFAI PROJECTS SL

N.°© EMPLEADOS 2024 18
EBITDA 2024 385.924
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 14,8
VENTAS 2024 13.650.986

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

66,9

www.argfaiprojects.es

Empresa dedicada al sector de la construccion y remodelacion
de edificios, viviendas, locales y obra civil. Sus servicios van desde
la edifiacion hasta la reforma de inmuebles.

Empresa dedicada al desarrollo, construccion y reforma integral
de edificios residenciales, ofreciendo un servicio personalizado
que abarca todo el proceso de la obra.

ASISTENCIA TECNICA Y COORDINACION DE OBRA SL

N.° EMPLEADOS 2024 41
EBITDA 2024 347.432
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 19,1
VENTAS 2024 10.867.081

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

39,3

www.atycorehabilitacion.com

ASISTENCIA, DESARROLLO Y DISENO SL

N.° EMPLEADOS 2024 181
EBITDA 2024 920.231
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 35,8
VENTAS 2024 10.880.960

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

40,3

www.adydgroup.com
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Empresa constructora especializada en la construccion de edi-
ficios residenciales, obra industrial y rehabilitacion. Su actividad
abarca la urbanizacion, promocion y reformas de obra publica
o privada.

Empresa especializada en proyectos de arquitectura, obra civil,
mecdnica e industria, ofreciendo servicios de delineacion, inge-
nieria a medida, formacién y externalizacion (outsourcing) tanto
a nivel nacional como internacional.


http://www.arqfaiprojects.es
http://www.argesconsur.es
http://www.atycorehabilitacion.com
http://www.adydgroup.com

Sector Construccion
Empresas CEPYMES00

ATES INGENIERIA Y SERVICIOS INTEGRALES SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.ates.es

ATESVI SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.atesvi.com

45
1.157.783
243
10.823.721

21,4

33
2.199.874
21,6
14.332.562

42,9

Empresa especializada en la venta, montaje, mantenimiento y
alquiler de aparatos elevadores (grias, ascensores), asi como en
la reparacion de maquinaria agricola, industrial y de obra pablica.

Empresa dedicada ala construccion de grandes infraestructuras
de ingenieria civil. Destacan por la ejecucion de puentes, viaductos
y el revestimiento de taneles, asi como por la prefabricacion a pie
de obra. Operan a nivel internacional con proyectos en paises
como Estados Unidos y Arabia Saudita.

BAFRE GESTION Y SERVICIOS INMOBILIARIOS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.bafreinmobiliaria.es

BETTERGY SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.bettergy.es

33
2.253.720
36,9
12.513.348

94,4

37
685.454

9
11.392.505

89,4

Especializada en la intermediacion, compraventa y alquiler de
inmuebles residenciales de segunda mano y obra nueva. Operan
principalmente en la Comunidad de Madrid y cuentan con servi-
cios integrales que incluyen valoracion gratuita, asesoria juridica
y comercial valoracion gratuita, asesoria juridica y comercial.

Empresa tecnolégica del sector energético (energytech) que
ayuda a empresas, industrias y entidades publicas a reducir su
consumo Yy huella de carbono, respaldada con Certificados de
Ahorro Energético(CAE).Ofrece soluciones integrales para em-
presas y administraciones publicas combinando ingenieria y
andllisis de datos.

VALENCIA

LA CORUNA
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Sector Construccion
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

LA CORUNA

LA CORUNA

MADRID :7.\:{e1Ke] 1]}

CAMPRE GESTION Y PROMOCION SL

N.° EMPLEADOS 2024 322
EBITDA 2024 12.130.782
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 20,7
VENTAS 2024 100.925.173

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

43,6

CARICLES OBRAS Y SERVICIOS SL

N.°© EMPLEADOS 2024 67
EBITDA 2024 2.039.533
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 30,8
VENTAS 2024 12.170.095

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

48,1

www.cdricles.com

CATALANA DE PERFORACIONS SA

N.° EMPLEADOS 2024 96
EBITDA 2024 3.201.745
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 10,7
VENTAS 2024 33.747.972

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

39,5

www.catalanadeperforacions.com

Se trata de una empresa especializada en el montaje y la repara-
cion de instalaciones de electricidad, sistemas contraincendios,
gas, seguridad y frio industrial. Ademds, realizan la gestion integral
de proyectos, estudios técnicos, ensayos y puesta en marcha de
obras y mantenimiento.

Empresa constructora especializada en obra civil y edificacion.
Sus servicios abarcan desde la construccion de centros deporti-
vos, naves industriales y edificios publicos, hasta la rehabilitacion
de inmuebles y obras de urbanizacion. También incluye la com-
praventa y alquiler de vehiculos.

Fundada en 1968, es una empresa de ingenieria y construccion
especializada en perforacion horizontal dirigida y captacion de
aguas subterréneas. Desarrollan proyectos de subsuelo de alta
complejidad para sectores como la mineria, energia y cons-
truccion. Ademds, incluyen la exploracion minera, prospeccion
geofisica y su sistema patentado Neodren® para la captacion
de agua marina.

CERRAMIENTOS LIGEROS MANTENIMIENTO Y CONSERVACION SL

N.° EMPLEADOS 2024 33
EBITDA 2024 1.250.653
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 19

VENTAS 2024 13.608.843

22,7

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.celimac.com
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Empresa especializada en el diserio, fabricacion e instalacion de
cerramientos ligeros, rehabilitacion de fachadas y muros cortina
para el sector de la construccion.


http://www.caricles.com
http://www.catalanadeperforacions.com
http://www.celimac.com

CEVIAM EPC SL

N.° EMPLEADOS 2024 55
EBITDA 2024 918.744
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 4,4
VENTAS 2024 22.801.038

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

47,4

www.ceviam.es

CONSTRUCCIONES ALPI SA

N.° EMPLEADOS 2024 50
EBITDA 2024 651.491
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 2,7

VENTAS 2024 20.515.005

26,6

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.construccionesalpi.es

Sector Construccion
Empresas CEPYMES00

Es una empresa dedicada a la construccion e ingenieria desde
1995. A lo largo de estos anos han participado en la construc-
cion de infraestructuras y edificios por toda Espana: autovias
y carreteras, aeropuertos, urbanizaciones, obras hidrdulicas y
medioambientales, edificacion industrial, edificacion no residen-
cial y residencial, rehabilitaciones y prestacion de servicios de
conservacion y mantenimiento de infraestructuras.

Empresa dedicada principalmente a obras hidrdulicas, como
presas, desalinizadoras, redes de distribucion y estaciones de
tratamiento de agua. Ademds, abarca otros sectores de la in-
genieria civil, redes eléctricas e instalaciones.

CONSTRUCCIONES ANTONIO ALVAREZ DOBLAS SL

N.° EMPLEADOS 2024 60
EBITDA 2024 4.689.258
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 19,8
VENTAS 2024 27.668.371

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

31,4

www.caadconstrucciones.com

CONSTRUCCIONES CASTRO-FIGUEIRO SL

N.° EMPLEADOS 2024 106
EBITDA 2024 549.678
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 10,6
VENTAS 2024 16.575.311

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

35

www.construccionescastro.net

Fundada en 1986, se trata de una empresa dedicada a la nueva
construccion y rehabilitacion; asi como a la reforma de viviendas
y locales comerciales, construccion y mantenimiento general
de oficinas bancarias, urbanizacion de poligonos industriales,
construccion de piscinas, gasolineras, restaurantes, etc. Ademds,
cuentan con todo tipo de maquinaria y vehiculos industriales.

Empresa constructora fundada en 1996, especializada en la
construccion de edificios residenciales y obras publicas. Ofrece
soluciones de calidad a sus clientes y cuentan con maés de 1.500
obras realizadas.

MADRID
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Sector Construccion
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

CONSTRUCCIONES JCN SL

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.construccionesjcn.com

CONSTRUCCIONES MARTOBAR SL

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.martobar.es

CONSTRUCCIONES P TORAL SL

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.ptoral.com

CONSTRUCCIONES UXCAR-97 SL

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

GRANADA ALICANTE SALAMANCA ASTURIAS

N.° EMPLEADOS 2024 55
EBITDA 2024 1.387.497
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 22
VENTAS 2024 10.748.348

24,8

N.°© EMPLEADOS 2024 38
EBITDA 2024 2.123.698
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 17,5
VENTAS 2024 12.687.835

46,8

N.° EMPLEADOS 2024 13
EBITDA 2024 468.411
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 nz7
VENTAS 2024 11.151.914

49,2

N.° EMPLEADOS 2024 26
EBITDA 2024 1.158.084
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 21,3
VENTAS 2024 12.535.956

43,6
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Se trata de una empresa constructora especializada en edifica-
cion, obra civil, obra industrial y rehabilitacion. Con una plantilla
de unos 55 profesionales, ejecuta proyectos tanto para el sector
privado (industrias, empresas) como para organismos oficiales.

Se trata de una empresa constructora con sede en Salamanca,
fundada en 1991. Esta especializada en obra civil (urbanizacion,
calles, parques y carreteras) y edificacion de viviendas.

Es una empresa que se encuentra especializada en la construc-
cién de obra nueva (especialmente villas personalizadas llave en
mano), rehabilitacion, reformas integrales y gestion inmobiliaria.
Operan principalmente en la Comunidad Valenciana, la Region
de Murcia y la Costa Blanca.

Fundada en 1997 y con sede en Huéscar (Granada), es una em-
presa especializada en la construccion de edificios residenciales
y no residenciales, asi como en obra publica. Su actividad abarca
el ciclo completo inmobiliario y reformas, incluyendo instalaciones
de climatizacion, fontaneria y calefaccion.


http://www.construccionesjcn.com
http://www.martobar.es
http://www.ptoral.com

Sector Construccion
Empresas CEPYMES00

CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES LECHA SL

N.° EMPLEADOS 2024 38
EBITDA 2024 3.968.842
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 22,3
VENTAS 2024 11.750.880

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

36,8

www.lecha.es

Fundada en 1989, es una empresa constructora aragonesa, que
se encuentra especializada en obra civil y edificacion residen-
cial, desarrollando sus proyectos de carreteras e instalaciones
deportivas.

CONSTRUCCIONES Y PROMOCIONES INMOBILIARIAS MELYMAX SL

N.° EMPLEADOS 2024 27
EBITDA 2024 420.959
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 71

VENTAS 2024 22.099.623

79,8

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.dulyinvestment.com

Es una empresa fundada en 2008 y dedicada principalmente a
los servicios inmobiliarios, construccion de edificios y hosteleria.

CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS RAMFRAN SL

N.° EMPLEADOS 2024 41
EBITDA 2024 4.369.530
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 33,5
VENTAS 2024 24.873.621

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

48,3

www.ramfran.es

CONSTRUCCIONS R J MOLAS SL

N.° EMPLEADOS 2024 37
EBITDA 2024 2.972.886
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 16,6
VENTAS 2024 30.509.173

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

29,4

www.construccionsrjmolas.com

Empresa de construccion y proyectos con mds de 50 anos de
experiencia, especializada en la ejecucion de estructuras de vi-
viendas unifamiliares y edificios, asi como otros trabajos relacio-
nados con la construccion. Ofrecen servicios de construccion de
estructuras de hormigén armado, utilizando barras de acero para
reforzar la resistencia de las estructuras y garantizar su capaci-
dad de soportar cargas pesadas. También tienen experiencia
en la construccion de estructuras de hormigén pretensado y
postensado.

Empresa constructora familiar fundada en 1967 y cuya actividad
se extiende al conjunto de Cataluia. Sus trabajos abarcan el
sector residencial, industrial, agricola, la obra publica y la rehabi-
litacion. No obstante, la rehabilitacion de edificios y masias anti-
guas representa la gran drea de especializacion de la comparia.

TERUEL
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Sector Construccion
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

VALENCIA MADRID LA CORUNA MADRID

CONTRACORRIENTE INVERSIONES SL

N.° EMPLEADOS 2024 30
EBITDA 2024 2.001.653
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 57,7
VENTAS 2024 16.763.737

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

67

www.mithouse.es

COTO RIVAS SL

N.°© EMPLEADOS 2024 321
EBITDA 2024 16.104.837
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 21,9
VENTAS 2024 93.250.099

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

39,5

www.decorga.com

COTODISA OBRAS Y SERVICIOS SA

N.° EMPLEADOS 2024 64
EBITDA 2024 889.455
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 3,5

VENTAS 2024 47.105.176

32,9

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.cotodisa.com

Empresa fundada en 2006, su actividad principal se centra en el
sector inmobiliario, abarcando la gestion, administracion y alquiler
de inmuebiles (viviendas y locales). Adicionalmente, opera bajo la
marca comercial Mithouse, gestionando alojamientos turisticos.

Es una empresa especializada en acabados de alta decora-
cion con soluciones técnicas innovadoras. Integran los dltimos
avances tecnologicos en la gestion de los proyectos y cuentan
con un laboratorio de I+D para buscar las soluciones mds avan-
zadas y adecuadas para cada cliente. A lo largo de los anos,
han ejecutado proyectos de una gran complejidad técnica con
singularidades arquitectonicas.

Es una empresa constructora, especializada en la construccion
de edificios no residenciales. Desarrolla su actividad a través de
distintas lineas de negocio, entre las que se incluyen proyectos
de obra civil, edificacion, rehabilitacion, reformas y obras singu-
lares, ofreciendo soluciones vinculadas a la ejecucion y mejora
de infraestructuras y espacios construidos.

CPS INFRAESTRUCTURAS MOVILIDAD Y MEDIO AMBIENTE SL

N.° EMPLEADOS 2024 127
EBITDA 2024 1.841.181
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 21,7
VENTAS 2024 13.273.531

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

28,7

www.cps.es
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Consultora de ingenieria, fundada en 1988, especializada en in-
genieria civil, ingenieria del transporte, arquitectura, instalaciones
y sistemas inteligentes de transporte (ITS). Cuenta con més de
200 clientes en 15 paises.


http://www.mithouse.es
http://www.decorga.com
http://www.cotodisa.com
http://www.cps.es

CUADROS ELECTRICOS NAZARENOS SL

N.° EMPLEADOS 2024 249
EBITDA 2024 32.521.086
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 36
VENTAS 2024 120.200.280

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

68,9

www.censolutions.es

Sector Construccion
Empresas CEPYMES00

Empresa especializada en el disefo, desarrollo e implementacion
de todo tipo de cuadros eléctricos y aplicaciones electrome-
cdnicas, cuadros de baja y alta tension, cuadros de control y
protecciones, cuadros eléctricos de servicios auxiliares, salas
modulares y equipamiento para todo tipo de instalaciones in-
dustriales, energéticas y de servicios.

CUADROS MANIOBRAS Y AUTOMATISMOS SL

N.° EMPLEADOS 2024 76
EBITDA 2024 1.416.899
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 22,4
VENTAS 2024 11.552.990

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

40,7

www.cumat.es

CYPE INGENIEROS SA

N.° EMPLEADOS 2024 58
EBITDA 2024 3.450.744
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 26,3
VENTAS 2024 11.843.812

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

16,3

www.cype.com

DISEFI RENOVABLES SL

N.° EMPLEADOS 2024 12
EBITDA 2024 454.716
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 38,2
VENTAS 2024 10.200.267

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

63,4

www.disefi.es

Empresa dedicada a la ingenieria, disefo, fabricacion, montaje e
instalacion de cuadros eléctricos industriales y de control. Ofrecen
soluciones a medida para proyectos de automatizacion, distri-
bucion eléctrica, servidores, electronica y sistemas de proteccion
a nivel corporativo e industrial.

Especializada en el desarrollo y comercializacion de software
técnico para el sector de la Arquitectura, Ingenieria y Construc-
cién (AECO). Sus aplicaciones son utilizadas a nivel mundial para
el diseno estructural, el cdlculo de instalaciones y la gestion de
proyectos bajo la metodologia BIM.

Empresa de ingenieria especializada en el estudio, disefio y eje-
cucion de instalaciones de energias renovables (proyectos llave
en mano). También ofrecen auditorias energéticas y certificacion
para edificios e industrias.

SEVILLA

VALLADOLID ALICANTE MADRID
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Sector Construccion
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

DOMEC SL

N.° EMPLEADOS 2024 40
EBITDA 2024 3.396.078
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 40,3
VENTAS 2024 10.219.075

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

42,4

www.domec.es

DOSARTEC OBRAS Y SERVICIOS SL

N.°© EMPLEADOS 2024 29
EBITDA 2024 1.465.822
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 221

VENTAS 2024 15.427.833

41

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.gruparteco.com

Empresa contructora especializada en la ejecucion de obra civil,
pavimentacion, redes de abastecimiento, demoliciones y gestion
de residuos. Ofrecen servicios tanto a clientes publicos como
privados, destacando su compromiso con el medio ambiente
al reaprovechar los residuos de construccion.

Empresa dedicada a la construccion, promocion y rehabilitacion
de inmuebles, ademdas de ofrecer servicios de arquitectura, in-
teriorismo y decoracion.

EDIFICACIONES Y CONSTRUCCIONES VERDOY SL

N.° EMPLEADOS 2024 63
EBITDA 2024 1.701.023
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 73

VENTAS 2024 36.070.767

36,3

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.edicover.com

ENEMEK ENGINEERING IBERICA SL

N.° EMPLEADOS 2024 16
EBITDA 2024 2.845.528
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 30,4
VENTAS 2024 14.621.661

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

80,4

www.enemek.com
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Empresa constructora con sede en Valencia y 30 anos de expe-
riencia. Su actividad se extiende a los émbitos de la construccion
residencial, industrial, sector sanitario, terciario/educacién/ocio/
sector minorista y la obra civil. Han realizado mas de 1.600 vivien-
das construidas, mds de 50 actuaciones hospitalarias y mas de
150 proyectos en el dmbito del sector minorista y terciario.

Empresa contratista EPC (Ingenieria, Compras y Construccion)
especializada en el sector de la energia, la industria y el medio
ambiente. Su actividad se centra en el diseno, instalacion y mon-
taje de sistemas fotovoltaicos a gran escala, almacenamiento
de energia (BESS) y subestaciones eléctricas.


http://www.domec.es
http://www.gruparteco.com
http://www.edicover.com
http://www.enemek.com

Sector Construccion
Empresas CEPYMES00

ENGINEERING MANUFACTURING OF AIR SLL

N.° EMPLEADOS 2024 32
EBITDA 2024 3.543.504
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 41,3
VENTAS 2024 13.519.506

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

21,2

www.evair.es

EQUIPO VESTEL INGENIEROS SL

N.° EMPLEADOS 2024 m
EBITDA 2024 2.727.516
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 20,7

VENTAS 2024 18.467.270

53,1

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.vestelingenieros.com

Empresa dedicada a soluciones personalizadas de sistemas de
climatizacion HVAC (colefoccién, ventilacion y aire acondiciona-
do). Se especializa en el disefo, fabricacién y comercializacion de
equipos de climatizacién, unidades de tratamiento de aire (UTA)
y soluciones integrales para la construccion e instalaciones. La
compania aborda tanto proyectos nacionales como interna-
cionales.

Empresa de servicios técnicos de ingenieria, especializada en el
sector eléctrico y energético. Se dedica a la realizacion y ejecucion
de proyectos de ingenieria, ofreciendo soluciones a medida para
clientes en diversos sectores tales como construccion, restau-
racion, alimentacion, logistica, energias renovables, movilidad y
distribucion eléctrica. La compania destaca por su enfoque en
la adaptacion a las nuevas tecnologias y normativas, especial-
mente en el dmbito de la descarbonizacion y la transformacion
energética.

ERCER DISENO CONSTRUCCION E INSTALACIONES SL

N.° EMPLEADOS 2024 27
EBITDA 2024 1.758.356
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 10,2
VENTAS 2024 21.686.089

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

28,5

www.ercer.es

Empresa de construccion con amplia experiencia que incluye un
gran estudio de arquitectura y de ingenieria. Gestiona el proyecto
desde su fase inicial hasta las fases posteriores: contratacion, ges-
tién y seguimiento de los servicios de arquitecturay construccion.
También realiza proyectos de transformacion digital y disefio.

ESFER CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS SL

N.° EMPLEADOS 2024 141
EBITDA 2024 1.107.013
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 5,6

VENTAS 2024 23.886.000

27,7

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.esfer.es

Es una empresa constructora de origen familiar fundada en abril
de 1980. Se especializan en la restauracion del patrimonio histo-
rico-artistico, la rehabilitacion integral de edificios y la rehabili-
tacion energética. Han ampliado su experiencia a otros campos,
incluyendo la construccion de dotaciones deportivas importantes
para clientes como Centro Asturiano, Enjoy Wellness, Real Oviedo,
S.AD. o Real Sporting de Gijon, SAD.

y4.\:7.\cler4.\
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Sector Construccion
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

LA CORUNA

MADRID MADRID LAS PALMAS

ESTRUCTURAS-HORMIGONES ASTURIAS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.ehasturias.com

EXCAVACIONES GRAVAL SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.graval.es

an
3.993.238
37,5
34.356.153

72,7

44
9.022.464
25
12.874.446

29,3

EXCLUSIVE RENTALS SPAIN SL.

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.luxuryrentalsmadrid.com

FENIXITY SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.fenixity.com

5

701.864
28,3
10.727.740

39,6

5

2.880.273
29,1
20.924.564

127,8
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Se trata de una empresa especializada en la construccion de
edificios residenciales. Centra su actividad en la ejecucion de
proyectos vinculados a viviendas y promociones residenciales.

Se trata de una empresa especializada en movimientos de tierras,
demoliciones técnicas y gestion de residuos. Con base en Gran
Canaria, ofrecen un servicio integral que incluye el transporte de
materiales y la gestion sostenible mediante plantas de reciclaje
propias.

Se trata de una empresa inmobiliaria con sede en Madrid espe-
cializada en la gestion, explotacion y alquiler de apartamentos
de lujo, gestionando tanto alojamientos de larga duracion como
alojamientos corporativos para empresas.

Es una empresa dedicada a la venta de pisos boutique en Madrid.
Compra las viviendas por su potencial y ubicacion las reforma
para transformarlas en un hogar moderno y acogedor. La gestion
la realizan sin intermediarios y sin comisiones, para que el trato
sea mas directo y personal. Asi el proceso de compra es mds
répido y efectivo.


http://www.graval.es
http://www.ehasturias.com
http://www.luxuryrentalsmadrid.com
http://www.fenixity.com

FIRMEZA SOLUTIONS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.firmeza.es

44
1.667.651
17
17.647.079

81,8

FONSAN-GESTION Y CONSTRUCCION SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.fonsan.com

GALIFER SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.galifersa.com

GAPTEC 2011 SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.gaptek.eu

286
1.529.765
53
43.950.236

44,8

63
2.757.969
42,8
11.199.190

38,1

45
2.481.979
9
27.432.612

67,2

Sector Construccion
Empresas CEPYMES00

Empresa especializada en obra civil, tanto de carécter publico
como privado, destacando su actividad en el @mbito de las so-
luciones técnicas para pavimentos exteriores y urbanizacion. Es
experta en mantenimiento, reparacion, consultoria y licitaciones
relacionadas con pavimentos. Ademds, su actividad abarca el
movimiento de tierras y destaca su experiencia en los sectores
industrial, de la logistica y las energias renovables.

Se trata de una empresa que desarrolla su actividad en el sector
de la construccion de edificios residenciales. Su labor se centra en
la ejecucion de proyectos vinculados a viviendas y promociones
residenciales, abarcando trabajos propios del dmbito construc-
tivo y de la gestion de obras. La compania opera en actividades
relacionadas con la planificacion, desarrollo y materializacion de
actuaciones residenciales.

Desde 1986, se trata de una empresa especializada en la fabrica-
cion e instalacion soluciones HVAC para Data Centers y entornos
criticos. Trabajan con clientes de sectores como el aeroespacial,
farmacéutico, industrial, entre otros, ofreciendo proyectos con
altos esténdares de calidad, optimizacion y seguridad.

Empresa dedicada al diseno, fabricacion y constuccion de edifi-
cios en base al sistema constructivo Gaptek, un sistema que per-
mite construir edificios con las caracteristicas de obra tradicional
pero con la particularidad que pueden ser montados, desmon-
tados y reubicados. Ofrecen desde la concepcion y el disefio del
proyecto hasta la fabricacion, construccion y el mantenimiento del
edificio. Trabajar en sectores tan exigentes como el aerondutico
y de defensa les ha permitido desarrollar una tecnologia muy
avanzada que actualmente utilizan para proyectos civiles y de
desarrollo social alrededor del mundo.

y4.\:7.\cler4.\
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Sector Construccion
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

GESTION INGENIERIA Y CONSTRUCCION DE LA COSTA DORADA SA

N.° EMPLEADOS 2024 73
EBITDA 2024 546.470
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 3,8

VENTAS 2024 37.494.354

49,1

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.gicsclcons.com

GONZALEZ SOTO SAU

N.°© EMPLEADOS 2024 46
EBITDA 2024 4.761.722
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 15,5
VENTAS 2024 34.853.945

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

38,1

www.gonzalezsoto.com

GRAGERA INDUSTRIAL SA

N.° EMPLEADOS 2024 93
EBITDA 2024 1.556.388
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 12,8
VENTAS 2024 24.178.388

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

36,5

www.graginsa.com

GUILLEN OBRAS Y PROYECTOS SL

N.° EMPLEADOS 2024 47
EBITDA 2024 884.999
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 8,8

VENTAS 2024 14.060.242

25,1

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.guillenconstructora.com
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Fundada en 2005 en Tarragona, es una empresa consolidada
en obra civil, edificacion y construccion industrial. Con un equipo
multidisciplinar desarrollamos proyectos llave en mano, rehabilita-
ciones y obras singulares con una vision responsable y sostenible.

El Grupo Empresarial estd compuesto por una serie de empresas,
cuyo édmbito de actuacion se enmarca dentro de la Obra Civil, Edi-
ficacion y Restauracion, Servicios, Conservacion y Concesionaria.
?Disponen de un proceso de produccion completo, normalizado
y certificado segln la normativa vigente, apoyado en las distintas
canteras, plantas de hormigén, plantas de mezclas bituminosas
en caliente, y plantas de gestion de residuos distribuidas por toda
la Region de Murcia.

Con mdas de 45 anos de experiencia, es una empresa de inge-
nieria e instalaciones técnicas. A inicios del siglo XXI amplian su
ambito de trabajo con instalaciones para plantas potabilizadoras
de agug, plantas de tratamientos y, sobre todo, dando sus pri-
meros pasos en el dmbito de las energias renovables. Un sector
muy necesario para la sostenibilidad de la actividad industrial y
agricola, realizando tanto instalaciones de energia solar térmica
como fotovoltaica.

Con mas de 30 anos de experiencia, se trata de una empresa
especializada en la ejecucion de proyectos dentro del sector
de la construccion. Han participado en diferentes proyectos de
edificacion industrial, urbanizacion y obra civil, edificios dotacio-
nales, rehabilitacion y mantenimiento de naves industriales, cen-
tros comerciales, ademds de proyectos singulares, para clientes
publicos y privados.


http://www.gicsacons.com
http://www.gonzalezsoto.com
http://www.graginsa.com
http://www.guillenconstructora.com

HERRERA LOBATO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.herreralobato.com

HIDRAULICAS Y VIALES SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.hidraulicasyviales.es

IBEREXT SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.iberext.com

146
2.741.147
21,6
21.777.887

28,1

40
882.438
19,2
10.201.009

48,3

375
5.858.563
16,5
53.368.478

18,7

INES INGENIEROS CONSULTORES SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.ines.es

73
4.211.763
53
10.965.335

34,3

Sector Construccion
Empresas CEPYMES00

Fundada en 1996 tras mas de 15 afos como negocio individual, se
especializa en instalaciones eléctricas (alta, media y baja tension),
telecomunicaciones y mantenimiento integral. Ofrecen soluciones
integrales «llave en mano» en proyectos de alta complejidad
técnica, cubriendo el disefio, la ejecucion y el mantenimiento
posterior.

Empresa del sector de la construccion, la obra civil y las infraes-
tructuras publicas. Fundada originalmente en 1989 en la provincia
de Granada, la comparnia ha evolucionado hasta convertirse en
un referente regional para la ejecucion de proyectos viales, pavi-
mentacion y suministro de materiales de construccion.

Empresa de proteccion contra incendios, tanto activa como pasi-
va, con mas de 30 anos de experiencia. Disefa, instala y mantiene
sistemas de proteccion contra incendios, siguiendo normativas
nacionales e internacionales. Cuenta con un departamento de
ingenieria propio, talleres para revision y recarga de equipos y
laboratorio de equipos de respiracion autonoma y de proteccion
individual. Ademds, ofrece servicios de inspeccion y auditoria de
sistemas de proteccion y formacion.

Se trata de una firma de ingenieria civil fundada en 2004, espe-
cializada en estructuras singulares, rehabilitacion patrimonial y
gestion de infraestructuras. Realizan consultoria multidisciplinar y
han participado en proyectos emblematicos como la remodela-
cion del estadio Santiago Bernabéu y la estacion de Chamartin.

VALLADOLID

MADRID GRANADA

MADRID

Lideres en crecimiento empresarial 2026 CEPYMESO00 | 113


http://www.herreralobato.com
http://www.hidraulicasyviales.es
http://www.iberext.com
http://www.ines.es

Sector Construccion
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

LA CORUNA MADRID MADRID LAS PALMAS

INGENIERIA DE PROTECCIONES Y CONTROL ELECTRICO SL

N.° EMPLEADOS 2024 422
EBITDA 2024 1.639.835
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 9.4
VENTAS 2024 22.240.467

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

31,6

www.iprocel.com

Con mas de 30 anos de experiencia, es una compania multina-
cional de ingenieria y construccion de plantas de generacion,
subestaciones y plantas industriales. Desde su fundacion en 1993,
han acompanado la evolucion del sector energético, consoli-
dando una sélida presencia internacional a través de proyectos
desarrollados en Europa, América, Africa y Asia, en colaboracion
con los principales actores del sector.

INGENIERIA OBRAS Y TECNOLOGIA EUROPEA SL

N.°© EMPLEADOS 2024 28
EBITDA 2024 403.936
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 4,9
VENTAS 2024 13.159.702

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

84,3

www.iote.es

INGENIERIA SEMASA SA

N.° EMPLEADOS 2024 9
EBITDA 2024 1.724.515
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 21,6
VENTAS 2024 13.988.062

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

40,5

www.semasamro.com

INSTALACIONES ELECTRICAS ARCACE SL

N.° EMPLEADOS 2024 48
EBITDA 2024 4.167.424
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 50,8
VENTAS 2024 17.724.602

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

56,9

www.arcace.es
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Con mds de 30 afos de experiencia, se trata de una empresa del
sector de la construccion de obra civil y edificacion, tanto en el
ambito publico como privado. Su modelo de negocio combina
la técnica con la innovacion de las nuevas generaciones.

Empresa con mds de 35 anos de experiencia en mantenimiento,
reparacion, revision (MRO) y modificacion de componentes ae-
ronduticos, dando cobertura a nivel mundial. Su sede principal se
encuentra en Madrid y cuenta con una delegacion en Canarias
desde 2006. Ademas, forma parte de Brok-air Aviation Group
desde 2021.

Empresa especializada en el desarrollo de una amplia varie-
dad de proyectos eléctricos: lineas de transporte y distribucion
de energia eléctrica, subestaciones, centros de transformacion,
seccionamiento y control, parques edlicos, instalaciones solares
e industriales. Desarrollan proyectos tanto en Espafa como en
Europa.


http://www.iprocel.com
http://www.iote.es
http://www.semasamro.com
http://www.arcace.es

INSTALACIONES MECANICAS MUNOZ SL

N.° EMPLEADOS 2024 nz
EBITDA 2024 530.060
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 6,2

VENTAS 2024 15.131.863

40,5

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.imecaslu.net

Sector Construccion
Empresas CEPYMES00

Se trata de una empresa con sede en Manacor (1slas Baleares),
especializada en el sector de la construccion y el mantenimiento
integral. Disenig, ejecuta y repara sistemas de fontaneria, clima-
tizacion, calefaccion, electricidad, gas, instalaciones contra in-
cendios y tratamientos de aguas para proyectos de edificacion,
industria y obra civil.

INTEGRAL DE PROYECTOS INDUSTRIALES COIND SL

N.° EMPLEADOS 2024 19
EBITDA 2024 2.841.535
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 48,1
VENTAS 2024 18.412.822

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

52,3

www.coind.es

IQUORD SL

N.° EMPLEADOS 2024 127
EBITDA 2024 3.239.195
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 15,1

VENTAS 2024 31.183.567

22,3

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.iquord.eu/es

ISEL ENERGIA SL

N.° EMPLEADOS 2024 28
EBITDA 2024 2.472.593
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 57,9
VENTAS 2024 1.733.710

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

80,5

www.iselenergia.com

Es una empresa constructora con sede en Madrid, especializada
en proyectos industriales integrales (llave en mano), diserio, cons-
truccion, y mantenimiento. Con mas de 20 anos de experiencia,
opera a nivel nacional e internacional, desarrollando proyectos
en sectores como alimentacion, quimica, farmacia, cosmética
y logistica.

Fundada en 2008, se trata de una empresa de ingenieria eléctrica,
especializada en la fabricacion de salas eléctricas modulares
(E-House), energias renovables, instalaciones industriales y pro-
yectos llave en mano. Cuentan con instalaciones de mds de
20.000 metros cuadrados en el Puerto de Avilés para el ensam-
blaje y prueba de sus modulos.

Fundada en 2002, se trata de una empresa del sector de las
energias renovables, especializada en los servicios de cableado
eléctrico para proyectos edlicos y en la instalacion y manteni-
miento de parques solares y edlicos. Han realizado trabajos en
mas de 20 paises en los 5 continentes y tienen sedes en Espana,
México y Chile.
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MADRID

ASTURIAS

NAVARRA

Lideres en crecimiento empresarial 2026 CEPYMESO00 | 115


http://www.iquord.eu/es
http://www.iselenergia.com
http://www.imecaslu.net
http://www.coind.es

Sector Construccion
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

LA CORUNA

MADRID MADRID ZARAGOZA

K KLIMA NOROESTE SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.kklima.es

KARDHAM 78 SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.seventyeight.es

KASILH TELECOM SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.kasilh.com

LEVITEC SISTEMAS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.levitec.es

47
700.534
9,4
21.643.141

29,7

45
5.491.611
58,1
31.924.185

16,7

na4
793.957
14,2
10.414.955

39,5

302
38.294.870
23,6
191.075.581

34,4
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Fundada en 2002, se trata de una empresa de climatizacion in-
dustrial, especializada en el disefio, ejecucion y mantenimiento
de instalaciones de climatizacion y ventilacion industrial. Tramitan
proyectos llave en mano, desde la ejecucion del proyecto, hasta
la tramitacion, montaje y puesta en servicio. Ademdas, realizan ins-
talaciones en varios paises, como Espana, Italio, Francia y Portugal.

Se trata de un grupo europeo independiente que integra todas las
areas de la cadena de valor inmobiliaria profesional: consultoria,
arquitectura, diseno y construccion, ingenieria y digital. Fundado
en 1992, acompana a clientes finales y profesionales de Europay
Africa en todos sus proyectos inmobiliarios, desde la concepcion
estratégica de los proyectos hasta su entrega final.

Es una empresa de ingenieria y tecnologia especializada en
proyectos integrales TIC. Ofrecen servicios llave en mano que
incluyen desde el disefio hasta el mantenimiento de sistemas de
telecomunicaciones, redes de cableado estructurado, instalacio-
nes eléctricas de baja tension, climatizacion y centros de datos.

Es una empresa de ingenieria e instalaciones que desarrolla pro-
yectos y servicios integrales para los dmbitos logistico, terciario,
industrial y centros de datos. Su actividad abarca instalaciones
eléctricas de media y baja tension, telecomunicaciones, climati-
zacion, energias renovables, autoconsumo y eficiencia energética,
ademds de mantenimiento preventivo, correctivo, conductivo y
técnico-legal de instalaciones, con ejecucion de proyectos llave
en mano en Espafna y presencia internacional.


http://www.kklima.es
http://www.seventyeight.es
http://www.kasilh.com
http://www.levitec.es

MEDIA CANA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.mcestructuras.com

MURART SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.murart.com

OIKOS DESARROLLOS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.ocngrupo.com

43
1.106.284
13,4
22.893.517

50,7

69
3.399.216
26,9
18.386.139

28

54
1.285.190
9,4
30.030.013

59,7

ORBE TELECOMUNICACIONES SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.orbe.es

51
3.904.590

24,4
22.770.447

43,4

Sector Construccion
Empresas CEPYMES00

Es una empresa de construccion que nace en 2013, especializados
en realizar estructuras para residenciales, edificios industriales y
construccion publica. Actualmente, estan formados por un equipo
joven y experimentado de mds de 50 personas.

Es una empresa con mds de 35 afos de experiencia ofreciendo
servicios integrales de construccion. Se encuentra especializada
en intervenciones de rehabilitacion y restauracion en edificios de
todo tipo y en la renovacion de fachadas mediante la instalacion
de sistemas de eficiencia energética con SATE y fachada venti-
lada, con todo tipo de revestimientos y acabados.

Nacidé en 2003 como empresa promotora. Esta especializada en
el desarrollo y gestion integral de proyectos inmobiliarios, no solo
como promotorag, también como constructora, actuando en todo
el proceso de desarrollo del producto y ejecucion del servicio.

Es la empresa matriz del Grupo Orbe con una trayectoria de mas
de 50 anos de actividad, sumando mdés de 5.000 empresas e
instituciones a las que se les han prestado servicio de teleco-
municaciones a lo largo de estos anos. Sus principales servicios
son: la electrénica de red, soluciones inaldmbricas, data center,
cableado y fibra optica, sistemas de asistencia sanitaria, mega-
fonia y soluciones por videoconferencia y audiovisuales.

ALICANTE
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Sector Construccion
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

OYRSA SOLUCIONES SL

N.° EMPLEADOS 2024 82
EBITDA 2024 857.956
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 8,9
VENTAS 2024 13.876.253
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 29 ,4

www.oyrsa.es

PILOTES SANCHEZ SL

N.° EMPLEADOS 2024 79
EBITDA 2024 3.304.107
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 n7
VENTAS 2024 12.425.306
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 172'4

www.cimentacionessantiagosanchez.es

PLAZA SISTEMAS SL

N.°© EMPLEADOS 2024 180
EBITDA 2024 1.396.095
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 17,3
VENTAS 2024 17.311.161
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 57’8

www.grupoplaza.es

PREFIRE SL

N.° EMPLEADOS 2024 39
EBITDA 2024 670.092
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 6,2
VENTAS 2024 12.119.651
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 22'7

www.prefire.es

BARCELONA SEVILLA MADRID SALAMANCA
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Es una empresa constructora, promotora y de servicios inmobi-
liarios fundada en 2013. Opera principalmente en Salamancay la
Comunidad de Madrid, destacando por sus proyectos «llave en
nmano» que abarcan obra nueva, rehabilitacion integral, reformas,
interiorismo y eficiencia energética para clientes particulares,
corporativos e institucionales.

Empresa fundada en 2020, especializada en el estudio, cdlculo y
ejecucion de cimentaciones especiales. Con sede operativa en la
provincia de Guadalajara, opera a nivel nacional e internacional,
destacando en el sector de la construccion por su enfoque en
calidad, seguridad y medio ambiente. Calidad, Eficacia, Optimi-
zacion y Servicio, son los cimientos sobre los que se estructura
la filosofia que la empresa considera fundamental e inalienable.

Fundada en 1987 con sede en Sevillo, es una empresa especializo-
da en ingenieria, montajes industriales e instalaciones integrales,
destacando en los sectores eléctrico, de telecomunicaciones,
climatizacion y seguridad. Disponen de sistemas homologados
por el Ministerio del Interior para instalaciones sensibles, incluyendo
el sector bancario y penitenciario.

Empresa fundada en 1997, estd especializada en la ingenieria,
instalacion y mantenimiento de sistemas de proteccion contra
incendios. Disponen de soluciones innovadoras de seguridad,
destacando sus cortinas cortafuegos, control de humos y siste-
mas de iluminacion natural.


http://www.cimentacionessantiagosanchez.es
http://www.oyrsa.es
http://www.grupoplaza.es
http://www.prefire.es

PROYECON GALICIA SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.proyecon.com

154
2.393.367
6,1
65.119.322

36,4

REBOGAR OBRAS Y SERVICIOS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.gruporebogar.com

RODRIGO HOMES SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.rodrigohomes.es

15
4.067.058
57,2
17.180.474

90,3

7
2.373.137
13,6
14.174.886

58,8

RODRIGO REFORMAS Y OBRAS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.rodrigohomedesign.com

14

138.210
7,5
10.801.055

59,6

Sector Construccion
Empresas CEPYMES00

Es una empresa gallega que se constituye en 1988, enmarcando
su actividad dentro del sector de la construccion tanto publica
como privada y abarcando los campos de la edificacion y la
obra civil. Fue creada por un grupo de profesionales vinculados
ala construccion que unieron su experiencia, medios técnicos y
financieros con el fin de conseguir una entidad solida que actuase
en cualquier drea del sector de la construccion.

Con 25 anos de experiencia, se trata de una empresa del sector
de la construccion, especializada en proporcionar soporte técnico
y humano en los campos de obra civil, edificacion y pavimento-
cion. Ofrece sus servicios tanto a Administraciones publicas como
a clientes privados, realizando redaccion de proyectos, direccion
de obra y consultoria medioambiental.

Es una empresa constructora y promotora familiar, con mdés
de 30 anos de experiencia, especializada en la edificacion de
viviendas de obra nueva. Sus proyectos se localizan en la Costa
Blanca y en la Costa Cdlida. Ademas, realizan la asesoria integrall
y el acompanamiento en la compra de una vivienda.

Con mas de 30 anos de experiencia en el sector de la cons-
truccion, ofrecen un servicio personalizado para la construccion
o reforma integral de una vivienda, dando servicio tanto en la
provincia de Murcia como de Alicante.

©
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Sector Construccion
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

SANCHEZ Y LAGO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.sanchezylago.com

SEPISUR XXI SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.sepisur.es

SERRANIA GEOMINERALES SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.serraniageo.com

SESTEL ILLES BALEARS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.sestel.es

ISLAS BALEARES VALENCIA CORDOBA MADRID

82
28.174.814
30,2
137.632.877

26,5

44
1.787.582
16,6
19.577.768

70

69
1.924.446
16
20.611.087

36,8

60
2.654.719
16,5
23.693.399

17,4
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Fundada en 197], se trata de una empresa con experiencia en
mineria, obra civil, trabajos forestales y conservacion ambiental.
Se dedican a la realizacion de estudios y proyectos ambientales,
asi como a la ejecucion de obras y trabajos forestales, agricolas
y ecologicos, incluyendo la investigacion y explotacion de minas.
La empresa cuenta con un parque de maquinaria propio y ha
expandido su actividad a nivel internacional, con presencia en
Europa, Oriente Medio, Africa y Centroamérica.

Es una empresa constructora fundada en 2013, con sede en
Cordoba. Esta especializada en la construccion, conservacion y
explotacion de obras civiles, asi como en edificacion residencial,
industrial y comercial. Realizan obras pUblicas y privadas bajo
rigurosos estandares de calidad técnica y medioambiental.

Es una empresa dedicada al transporte de daridos y materiales
para la construccion y al movimiento de tierras para obras civiles,
industriales y de urbanizacion. Se encuentra especializada en
la obra publica en general dentro de la provincia de Valencia
y Castellon.

Empresa con mds de 10 anos de experiencia en el sector de la
construccion. Aporta un servicio integral 360°, que comprende
desde los inicios de la idea hasta que el nuevo hogar cobra forma,
incluyendo, ademds, un servicio de mantenimiento completo de
la vivienda. Ha realizado diferentes proyectos de construccion de
viviendas, hoteles y promociones.


http://www.sestel.es
http://www.sanchezylago.com
http://www.sepisur.es
http://www.serraniageo.com

SOM WORKS SL

N.° EMPLEADOS 2024 230
EBITDA 2024 1.111.486
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 24,2
VENTAS 2024 13.611.209

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

45,3

www.somworks.es

TALLER DE CONSTRUCCION TMR SA

N.° EMPLEADOS 2024 43
EBITDA 2024 821.158
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 4,4
VENTAS 2024 33.803.687

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

45,7

www.tallertmr.com

TALLER DE URBANISMO E INGENIERIA SL

N.° EMPLEADOS 2024 21
EBITDA 2024 1.301.675
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 12,3
VENTAS 2024 12.524.430

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

74,7

www.turingsl.com

Sector Construccion
Empresas CEPYMES00

Fundada en 2016, es una empresa de construccion general y
obra civil. Se dedica a la ejecucion de obras civiles, edificacion,
conservacion y mantenimiento, tanto para proyectos publicos
como privados. Es una filial de Genyret Obras y Servicios.

Fundada en 1985, se dedica a la edificacion, rehabilitacion y
restauracion de edificios, tanto plblicos como privados, con un
enfoque en la calidad, eficiencia, sostenibilidad y satisfaccion del
cliente. También trabajan con otras empresas de construccion,
promocion y consultoria para ofrecer servicios integrales. Han
participado en multitud de obras, como por ejemplo el Mercado
de Abastos de Estepona y el Hospital de San Carlos de Aranjuez.

Empresa constructora y de ingenieria que se dedica a la ejecucion
de todo tipo de obras y proyectos de ingenieria civil y edificacion.

TECMO INSTALACIONES, 0BRAS Y SERVICIOS SA

N.° EMPLEADOS 2024 125
EBITDA 2024 834.395
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 3,7
VENTAS 2024 35.118.020

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

50,6

www.tecmosa.com

Especializada en instalaciones eléctricas, centra su actividad en la
ejecucion de trabajos técnicos vinculados a sistemas eléctricos.
Su negocio se orienta a proyectos de instalacion, adecuacion y
servicio en entornos donde se requieren soluciones eléctricas
para obras, edificios o infraestructuras.

MADRID

VALENCIA ASTURIAS MADRID
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Sector Construccion
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

TECNI GLOBAL RACK SL

N.° EMPLEADOS 2024 13
EBITDA 2024 9.997.299
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 32,2
VENTAS 2024 55.669.891

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

54,9

Fundada en 2013, es una empresa de ingenieria especializada
en consultoria de sistemas de almacenamiento. Se enfoca en
I+D+i y cuenta con un laboratorio propio para realizar ensayos
mecanicos.

TECNICAS E INSTALACIONES ELECTRICAS SALAMANCA SL

N.°© EMPLEADOS 2024 151
EBITDA 2024 5.581.137
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 23,8
VENTAS 2024 44.491.425

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

41,3

www.tecinsa.net

Fundada en 2001, se trata de una empresa especializada en el
montaije, renovacion, mantenimiento, pruebas, puesta en marcha
e ingenieria de infraestructuras eléctricas, incluyendo tendidos
eléctricos en alta y baja tension.

TECNICAS EN INSTALACIONES RENOVABLES SL

N.° EMPLEADOS 2024 76
EBITDA 2024 2.213.452
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 19,2
VENTAS 2024 1.734.015

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

61,3

www.techorenova.com

Es una empresa especializada en la construccion, montaje y
mantenimiento de parques edlicos a nivel global. Gestionan todo
el proceso, desde el transporte de piezas hasta su instalacion.

TECNICAS ESPECIALES DE IMPERMEABILIZACION REVESTIMIENTOS Y AISLAMIENTOS SA

N.° EMPLEADOS 2024 44
EBITDA 2024 2.191.550
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 23,7
VENTAS 2024 10.118.924

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

39,6

www.teimper.com
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Se trata de una empresa dedicada a la realizacion, construccion
completa, reparacion, conservacion y mantenimiento de toda
clase de obras e instalaciones en general. Se encuentra espe-
cializada en trabajos de impermeabilizacion, revestimientos y
aislamientos técnicos.


http://www.tecinsa.net
http://www.tecnorenova.com
http://www.teimper.com

Sector Construccion
Empresas CEPYMES00

TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.tecopsa.es

TELESONIC SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.telesonic.es

TEPROELEC SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.teproelec.com

TEULAMAR SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.teulamar.com

216
3.400.287
55
109.092.960

29,6

60
1.192.447
18,2
14.178.463

27

29
6.686.565
57,2
22.354.705

57,1

63
1.008.446
19,9
14.182.265

36,8

Fundada en 1999, tiene su origen en el sector de las energias
renovables, su actividad principal esté basada en el desarrollo de
iniciativas en dicho sector, ejecutando obras de infraestructuras
para grandes parques edlicos. En 2005 la empresa amplia sus
actividades potenciando el sector de la edificacion y abriendo
nuevos como el de la conservacion y mantenimiento de infraes-
tructuras.

Con mas de 80 afos de experiencia en el sector audiovisual, se
trata de una empresa especializada en instalaciones, eventos y
mantenimiento de sistemas audiovisuales. Ofrecen soluciones
3609, desde el disefio y la instalacion hasta el mantenimiento de
proyectos audiovisuales para empresas e instituciones publicas
y privadas.

Se trata de una empresa especializada en la ejecucion de obras
de distribucion de energia eléctrica, instalaciones eléctricas, man-
tenimiento, proyectos y gestion integral de legalizacion de mon-
tajes, con experiencia en instalaciones de media y alta tension,
redes de distribucion y subestaciones. Ademds, tienen experiencia
en Centros de Proceso de Datos.

Se trata de una empresa del sector de la construccion y sector
inmobiliario con sede en Teulada (Alicante), esté especializada
en la construccion de villas mediterréneas, modernas e ibicencas
en la Costa Blanca.

MADRID
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Sector Construccion
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

SEVILLA SALAMANCA LA CORUNA ALBACETE

URBIALBA SL

N.° EMPLEADOS 2024 49
EBITDA 2024 486.949
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 6,3

VENTAS 2024 21.795.819

45

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.urbialba.com

VAZQUEZ Y REINO SL

N.°© EMPLEADOS 2024 49
EBITDA 2024 2.429.113
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 13,6
VENTAS 2024 33.202.938

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

55,6

www.vazquezyreino.com

VILOR CARRETERAS Y FIRMES SL

N.° EMPLEADOS 2024 46
EBITDA 2024 384.493
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 2,4

VENTAS 2024 19.510.240

77,6

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.mahoci.es

VITRUBIO PROMOCIONES ANDALUZAS SL

N.° EMPLEADOS 2024 49
EBITDA 2024 191.815
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 7,6

VENTAS 2024 10.083.464

30,2

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.somosgrupomas.com
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Es una empresa constructora fundada en el afo 2003 a partir
de la unién de un equipo de técnicos con gran experiencia en el
sector de la obra civil, especializada en la construccion industrial y
la obra publica. Desarrollan multitud de proyectos, gestionando la
obra en todas sus fases, ejecucion de obra completa y soluciones
integrales para sus proyectos.

Con mas de 70 anos de historig, es una empresa especializada
en construccion y conservacion de carreteras y en proyectos
relacionados con el ciclo integral del agua y con la creacion de
espacios y servicios publicos con una perspectiva de desarrollo
sostenible estrechamente ligada a la Estrategia Europea 2030.
El relevo generacional, la consolidacion del plan de negocio y
el cambio de denominacion y la renovacion de la imagen cor-
porativa han marcado un antes y un después en la historia de
la compariia.

Empresa constructora e ingenieria civil con sede en Villares de
la Reina, Salamanca, fundada en 2005. Estd especializada en
la construccion de carreteras, obras hidraulicas (canales) y la
comercializacion de dridos y aglomerados.

Se trata de una empresa dedicada a la promocion, construccion,
venta y alquiler de inmuebles, con un enfoque principal en el
sector de la construccion de edificios no residenciales.


http://www.urbialba.com
http://www.vazquezyreino.com
http://www.mahoci.es
http://www.somosgrupomas.com

VPOWER PLANTS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.vpowerplants.com

45
1.497.964
12,9
13.847.115

189,6

Sector Construccién
Empresas CEPYMES00

Es una empresa que se encuentra especializada en el diseno,
ingenieria, fabricacion, montaje y mantenimiento de plantas
industriales de biomasa, calderas industriales y sistemas de va-
lorizacion de residuos.

VALENCIA
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A Sector Distribuci6 ial
DISTRIBUCION COMERCIAL | et vocrorar o

Comercio

INCREMENTO DE COSTES Y COMPETENCIA
DESLEAL DE GRANDES PLATAFORMAS
AMENAZAN AL COMERCIO

Rafael Torres | Presidente de

EI comercio de proximidad afronta
un escenario critico marcado por
el incremento de costes, reduccion
de margenes y competencia desleal
de plataformas digitales que no ope-
ran bajo las mismas exigencias fis-
cales, aduaneras ni de proteccion al
consumidor.

Aungue avances como la tasa Shein
van en la direcciébn correctaq, resul-
ta urgente intensificar los controles
aduaneros y erradicar practicas dis-
torsionadoras como los falsos des-
cuentos.

Urge la aplicacion real del principio
europeo Think small first, de modo que
antes de aprobar cualquier regula-
cion se evalle su impacto en las py-
mes para evitar cargas inasumibles,
facilitando la transmision de empre-
sas, atrayendo talento joven y ga-
rantizando un mercado en verdade-
ra igualdad de condiciones.

El comercio minorista es el mayor em-
pleador privado de Espana, genera el

5% del PIB, agrupa a mas de 390.000
empresas (el 12% del tejido empre-
sarial) y emplea a casi dos millones
de personas.

Se trata de un sector atomizado com-
puesto por autbnomos y microem-
presas: el 46 % son negocios uniper-
sonales y mds de un 95% no supera
los seis empleados. Esta dimension
lo hace muy vulnerable a cambios
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regulatorios y costes operacionales.
Mds allé de su peso econdmico, el co-
mercio de proximidad dota de identi-
dad a los territorios, dinamiza las ciu-
dades y garantiza la cohesion social.

El sector se enfrenta también a otros
retos como la falta de relevo gene-
racional y la digitalizacion para so-
tisfacer los cambios en los habitos de
consumo.



Sector Distribucién comercial
Andlisis sectorial

Distribucion comercial

LA FORTALEZA DE LA DISTRIBUCION
ALIMENTARIA ANTE LA INGERTIDUMBRE Y EL
INCREMENTO DE COSTES

Ignacio Garcia Magarzo | Direc

a incertidumbre derivada de los
I_conflictos en Oriente Medio y en el
este de Europa ha sido la caracteristi-
ca del escenario econdmico mds pre-
ocupante al que se estan enfrentan-
do las empresas de supermercados
en este ano 2026. El paquete energé-
tico, formado por carburantes, elec-
tricidad y gas estd ejerciendo una
enorme presion sobre los costes de
la cadena de produccion de alimen-
tacion. En el caso de la distribucion,
en el mes de julio se calculaba ya un
sobrecoste acumulado de 90 millo-
nes de euros desde el comienzo de la
guerra a finales del mes de febrero.

Los pasos adelante y atrds en la evo-
lucion del conflicto, con la vista fija en
la situacion del Estrecho de Ormuz, no
ayudan a despejar el horizonte eco-
némico al que se pueden enfrentar
las empresas en los proximos me-
ses. Estas circunstancias y los posi-
bles «efectos de segunda ronda» en
forma de incremento de intereses, sa-
larios, alquileres y otros hacen muy

dificil prever como se abordardn los
meses siguientes.

Si tenemos un par de certidumbres.
La primera es que, al menos duran-
te el primer semestre de 2026, no hay
evidencias de que se haya encareci-
do ningln producto alimentario como
consecuencia de esta crisis geopoli-
tica. La segunda es que la distribu-
cion alimentaria ha ejercicio y segui-
ré ejerciendo una funcion de barrera

de contencidn ante los incrementos
de costes en todos los operadores de
la cadena para garantizar el suminis-
tro de productos de primera necesi-
dad a los precios mdés reducidos po-
sible para los consumidores.

Los supermercados estan invirtiendo
del orden de 3.000 millones de euros
anuales, entre otras cosas, en la re-
novacion de tiendas y plataformas lo-
gisticas, que incluyen medidas de efi-
ciencia energética que les ayudan a
estar preparados para la imprevisibili-
dad del mercado energético. Esta ca-
pacidad de prevision, unida a la forta-
leza competitiva del sector, constituye
un escudo importante ante un esce-
nario que no parece aclararse en el
corto plazo.
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38,2% 19,9% 26,8 %
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Sector Distribucién comercial R
Andlisis sectorial 2

CNAE N.2 | FACTURACION | ACTIVO | EMPLEO | EBITDA ROA
46. Comercio al por mayor 107 | 3.091.661.490 |1559.960.034 | 4.659 251.046.722 16,1%
47. Comercio al por menor 27 699.986.738 312.762.290 2.260 57.693.501 18,4 %
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Sector Distribucién comercial
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

LAS PALMAS MADRID LA RIOJA MADRID

4 DREAMS RECYCLING SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.4dreams.es

ACHA GOURMET SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.achagourmet.com

ALCOHESPA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.alcohespa.com

ALCRUZ CANARIAS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.alcruzcanarias.com

47
2.980.645
57,3
25.001.555

52,1

47
1.568.285
17,9
14.290.552

22,7

5
1.286.887
12,9
29.266.578

55

107
4.352.000
13,5
35.990.000

62,2
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Se trata de una empresa especializada en la compra de piezas
de oro, plata, piedras preciosas y relojes de gama alta, asi como
en la venta de lingotes certificados. Con un equipo de mas de
100 personas con mas de 20 anos de experiencia en el sector de
los metales preciosos, tenemos presencia en 31 puntos de venta
en centros comerciales en Espana. Ofrecen un servicio transpa-
rente y claro para el cliente, garantizando que todo se realice de
acuerdo con la normativa legal.

Fundada en 1965, es una empresa familiar con mas de 50 afos de
experiencia en el sector de la logistica y distribucion alimentaria.
La empresa cuenta con almacenes y vehiculos preparados para
trabajar con productos congelados, refrigerados, de temperatura
controlada y ambiente.

Creada hace mas de 30 anos, es una empresa dedicada a la
fabricacion y distribucion de todo tipo de alcohol a nivel nacional
e internacional, especializada en la comercializacion de alcohol
etilico. También elaboran mezclas y productos desnaturalizados.
Disponen de laboratorio propio, donde cuentan con equipos de
medicion y andlisis con la Gltima tecnologia.

Empresa fundada en Lanzarote en 1987, dedicada a la fabricacion
y distribucion de hielo. Actualmente es el Unico fabricante de hielo
de Lanzarote bajo la marca Cubitén.


http://www.achagourmet.com
http://www.alcohespa.com
http://www.alcruzcanarias.com

Sector Distribucién comercial @
Empresas CEPYMES00

ALDEACHARRA SL

N.2 EMPLEADOS 2024 10 Empresa dedicada al comercio mayor y menor de todo tipo de
productos de la tierrg, tales como hortalizas, tubérculos, cereales,

EBITDA 2024 322.724
frutas y verduras.
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 nz7
VENTAS 2024 12.490.523
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 4 6,9

ALIMENTACION MARCASH SL

N.° EMPLEADOS 2024 54 Empresa dedicada al comercio mayorista de productos alimen-
ticios, abaracando la distribucion y alimacenamiento de todo tipo

EBITDA 2024 1.725.087 de alimentos y especializada en frutas y hortalizas.
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 21,6

VENTAS 2024 18.800.249

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 3 6

ALIMENTOS MURCIA SL

N.° EMPLEADOS 2024 2] Empresa especiliazada en la importacion, exportacion y distri-
bucion de productos marroquies y alimentacion internacional.

EBITDA 2024 562.428
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 13,8
VENTAS 2024 13.088.478
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 31,9

www.alimurcia.com

ALMAGRO NATURE SL

N.°c EMPLEADOS 2024 285 Empresa agricola y comercial especializada en la produccion
propia y comercializacion al por mayor de frutas y verduras tanto

EBITDA 2024 3.262.576 ) P
convencional como ecolégicas, exportando sus productos frescos
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 13,1 directamente del campo.
VENTAS 2024 71.383.818
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 l 09'1

www.almagronature.com
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Sector Distribucién comercial
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00
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ALMAZARAS DE LA SUBBETICA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.almazarasdelasubbetica.com

ALP GIEG SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.alpgieg.com

ALT0 1994 SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.alto1994.com

ALUMINIOS NERVION SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

15
2.633.963
18,2
71.631.499

60

20
921.455
16,9
10.869.871

21,9

22
746.945
16,2
10.434.615

42,4

n
2.814.147
9,2
23.894.827

40
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Es una empresa con mas de 60 anos de experiencia dedicada
a la produccion de aceite de oliva virgen extra. Su actividad se
apoya en un compromiso continuado con la excelenciay la ca-
lidad del producto, lo que le ha permitido obtener durante varios
anos consecutivos el reconocimiento al mejor aceite del mundo.

Empresa enfocada en productos a base de polimeros para la
industria automotriz mundial, dedicdndose a la intermediacion
comercial y venta al por mayor.

bebidas y tabaco, que busca simplificar el abastecimiento de
negocios y hosteleria mediante un amplio catélogo de produc-
tos, optimizando la gestion de pedidos y la logistica de reparto.

Companiia propietaria del 90% de Itesal, empresa que abarca un
gran campo de actividades relacionadas con el aluminio. Poduce
todo tipo de perfileria dedicada al uso en arquitectura e industria,
con diferentes aleaciones para la extrusion, proceso integral de
lacado con todo tipo de certificaciones, ensamblajes de sistemas
para la arquitectura como es el RPT (Rotura de Puente Térmico).

Empresa dedicada al comercio al por mayor de alimentacion, |


http://www.alpgieg.com
http://www.almazarasdelasubbetica.com
http://www.alto1994.com

ANEDILCO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.anedilco.com

ANGIONAUTIX SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.angionautix.com

7

289.811

2,8
39.437.276

21,2

22
3.903.757
331
15.498.529

27,3

AQUABLUE PREMIUM WATER SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.aquablue.es

ARBITRADE CATALUNYA SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.arbitrade.es

159
539.793

7
12.650.096

22,2

52
3.056.380
36,9
26.382.067

30,1

Sector Distribucién comercial
Empresas CEPYMES00

Desarrolla su actividad en el comercio mayorista de pescados,
mariscos y otros productos alimenticios. Su negocio se orienta a
la distribucion de productos del sector alimentario, atendiendo a
clientes profesionales y canales comerciales especializados que
requieren suministro de productos frescos o elaborados. La com-
panfia se enmarca dentro de la cadena de distribucion alimenta-
ria, con una actividad vinculada al abastecimiento mayoristay a
la comercializacion de productos para el mercado profesional.

Compania dedicada a la distribucion, implementacion y capaci-
tacion en tecnologias y dispositivos endovasculares minimamente
invasivos para el tratamiento de patologias vasculares. Operan
en Espana, Portugal, Chile y México. Las soluciones que ofrece
estdén avaladas por estudios cientificos que confirman su efec-
tividad y eficiencia.

Estd especializada en el corte, mecanizado y conformado de
tubos y barras macizas de acero y aluminio, operando principal-
mente como proveedor (Tier 2) para el sector de la automocion

Con mas de 30 anos de experiencia, es una empresa especializa-
da en vending sostenible y soluciones personalizadas de vending.
Ofrecen un servicio de maquinas expendedoras de Gltima gene-
racion, adaptadas a las necesidades de empresas e instituciones,
y un enfoque en la innovacion tecnologica y la sostenibilidad. Su
gama de servicios incluye desde café y bebidas calientes hasta
snacks saludables, fruta fresca y bebidas frias.

©

BARCELONA VALENCIA MADRID NAVARRA
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Sector Distribucién comercial
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

ARMANDO CRUZ E HIJOS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.arlodistribuciones.es

ARQUIVET SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.arquivet.com

ARZANO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.renattandgo.com

ATLAS BUS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.atlasbus.io

43
812.814
16,1
13.887.198

45,6

22
3.391.523
30,9
17.188.336

28

152
1.626.251
20,1
22.636.472

35,8

33
2.151.997
22
17.041.761

37,1

136 | CEPYMESO00 Lideres en crecimiento empresarial 2026

Empresa dedicada a la venta y distribucion de productos ali-
menticios al por mayor y menor.

Fundada en 1990 en Barcelona, la empresa estd especializada
en el desarrollo de productos naturales para la nutricion animal.
Desde 1997 comercializa alimentos naturales para animales de
compania: perros, gatos, aves, roedores, peces y reptiles, bajo la
denomicacion Arquivet Natural Pet Food. También dispone de
una amplia variedad de productos y accesorios para mascotas,
destinados a su higiene, descanso, paseo, transporte y juego.

Empresa dedicada al comercio al por menor de prendas de vestir,
tanto para hombre como para mujer y complementos. Ademds,
la empresa tiene como actividad la importacion, exportacion,
fabricacion, comercializacion, representacion y distribucion de
prendas de vestir y complementos.

Empresa decicada al suministro de recambios, componentes y
accesorios para autobuses y autocares. Abastece a operadores
de transporte con entregas inmediatas y dispone de una red de
distribucion internacional.


http://www.arquivet.com
http://www.arlodistribuciones.es
http://www.renattandgo.com
http://www.atlasbus.io

Sector Distribucién comercial @
Empresas CEPYMES00

AUTOCENTRO ELEKTRA SL

N.° EMPLEADOS 2024 134 Empresa especializada en la distribucion y venta al por mayor y
menor de repuestos, accesorios y recambios para automoviles

EBITDA 2024 1.315.774
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 13,8
VENTAS 2024 17.135.089
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 2], 5

www.auto-elektra.com

AXARQUIA DE AISLAMIENTOS SL

N.° EMPLEADOS 2024 18 Se dedica al comercio al por mayor y al por menor de accesorios,
recambios y maquinaria para todo tipo de vehiculos. Operan

EBITDA 2024 1.820.671 principalmente como distribuidores de repuestos de automocion
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 20,5  paratalieresy profesionales del sector.

VENTAS 2024 13.879.526

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 1 8’ 6

www.axarquiadeaislamientos.com

BARRUFET SEAF0OD SL

N.° EMPLEADOS 2024 62 Empresa mayorista, con mas de 80 anos de experiencia en la ven-
tay comercializacion de pescado y marisco, tanto fresco como
congelado, procedente de diversas zonas maritimas, como el Mar
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 1,2 de China, Océano indico o Mar del Norte, entre otras. Combinan

la experiencia tradicional con una mentalidad dinémica y flexible.

EBITDA 2024 3.015.291

VENTAS 2024 94.845.442
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 32’ 6

www.barrufetseafood.com

BEURRESPA SL

N.° EMPLEADOS 2024 8 Fundada en 2008, estd especializada en el comercio al por mayor

EBITDA 2024 1.577.051 de prOQUctos lGcteos. Importa y exporta productos IGcteos Ade
alta calidad, como leche en polvo, suero de leche, mantequilla,

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 15,4 quesos, y derivados I&cteos en polvo. La empresa se enfoca en
trabajar con fabricantes confiables y certificados, garantizando

VENTAS 2024 40.363.276 la calidad y seguridad de sus productos a través de estrictos
controles de calidad.

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 5 6’8

www.beurrespa.es
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Sector Distribucién comercial
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

BISREG 2006 SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

BLACK DIVISION SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.dfranklincreation.com

BORDINO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.bodegasbordino.com

BROMPTON HOUSE SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.bromptonhouse.co.uk

92
2.456.219
30,6
12.460.003

13,9

45
1.610.580
15
28.497.918

34,8

30

540.141
54
22.718.740

27,2

n
1.684.468
25
18.118.377

38,8
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Empresa mayorista y minorista de regalos, souvenirs, bisuteria y
complementos. Opera a nivel europeo y también abarca el disefo,
la fabricacién, la importacion/exportacion y la comercializacion
en linea de estos articulos.

Es una una marca de gafas de sol y calzado que nace de combi-
nar los universos de la moda y cultura con una actitud inconfor-
mista. Crean piezas disenadas para ser vividas con autenticidad,
elevando lo cotidiano a través de un diseno de valor. Disehan
diferentes tipos de calzado, como por ejemplo Sneakers, san-
dalias, zuecos y botas.

Nace siendo una tienda de barrio, especificamente una tienda de
vinos y licores en el barrio Salamanca. Ademas tienen bodegas de
distribucion exclusiva, donde se puede comprar vinos y destilados
con los mejores precios. Disponen de tienda online con un amplio
catdlogo de vinos nacionales, vinos internacionales, destilados,
productos de cocteleria y mucho mas.

Empresa dedicada principalmente a la intermediacion comercial
y al comercio al por mayor de productos alimenticios, especia-
lizédndose en la categoria de aztcar, chocolate y confiteria. La
empresa es ampliamente conocida por la produccion y distri-
bucién de pasteleria y reposteria, comercializando productos
como brownies y bizcochos.


http://www.dfranklincreation.com
http://www.bodegasbordino.com
http://www.bromptonhouse.co.uk

CAFES EL CRIOLLO SA

N.° EMPLEADOS 2024 42
EBITDA 2024 1.735.841
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 22,8
VENTAS 2024 10.734.576
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 24, 6

www.cafeselcriollo.com

CARNES MOHA SL

N.° EMPLEADOS 2024 13
EBITDA 2024 554.859
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 5,5
VENTAS 2024 36.783.265
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 34’ 6

CARNICAS SIERRA DE TORANZO SL

N.° EMPLEADOS 2024 30
EBITDA 2024 1.228.914
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 28,9
VENTAS 2024 10.106.298
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 3 0'7

www.sierradetoranzo.es

CARNS SANT FELIU 2018 SL

N.° EMPLEADOS 2024 6
EBITDA 2024 57.498
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 4,
VENTAS 2024 10.895.842
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 3 9

Sector Distribucién comercial @
Empresas CEPYMES00

Empresa especializada en la seleccion en origen, tueste tradicional
y comercidlizacion de café de especialidad y alta calidad (princi-
palmente variedad ardbica). Su actividad principal se centra en
proveer al sector de la hosteleria y tiendas de alimentacion, ade-
mas de vender directamente a través de su propia tienda online.

Empresa constituida en 2007, dedicada el comercio al por mayor
de carnes, productos y derivados carnicos elaborados, huevos,
aves y caza. Se encuentra especializada en el sector cdrnico halal,
operando tanto a nivel nacional como internacional.

Empresa cuya actividad es el comercio al por menor de carne y
productos carnicos, especializada en torreznos.

Se trata de una empresa dedicada al comercio al por mayor y
menor de carnes, derivados cdarnicos elaborados asi como aves,
cazay huevos.
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Sector Distribucién comercial
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

CHEF FRUIT SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.chef-fruit.com

CHERAGAN SA

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

CHESCO HOSTELERIA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.llaollaoweb.com

COLCHONES GOMARCO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.gomarco.com

66
1.021.509
18
23.394.649

22,6

44
653.970
9,3
12.219.692

23,1

286
1.844.020
14,4
24.966.988

63,4

236
10.421.732
37,7
47.063.464

19,3
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Empresa familiar fundada en 1947, se especializan en la distri-
bucién de fruta y verdura fresca. Disponen de una amplia red
de proveedores de confianza y de una flota de 48 vehiculos re-
frigerados. Ademdas, comercializan otro tipo de productos como
frutos secos y snacks, huevos, legumbres, productos lacteos, etc.

Empresa dedicada a la distribucion y venta al por mayor de be-
bidas, incluyendo vinos, licores, y otras bebidas, asi como taba-
co. Son distribuidores oficiales del grupo Mahou, asi como expertos
en vinos y licores selectos de la mano de Zadibe, Varma, Moet,
Gil Family, Bodegas VQ, Vidal del Saz y Mas que vinos, entre otras.

Es una empresa fundada en septiembre de 2008 dedicada al
sector de la restauracion, hosteleria y heladerias. Opera principal-
mente como un negocio de tamano mediano y cuenta con una
plantilla de aproximadamente 200 a 300 empleados.

Empresa dedicada al diseno, fabricacion, comercializacion y dis-
tribucion de equipos y sistemas de descanso. Su catdlogo incluye
colchones, somieres, canapés, almohadas, cabeceros y muebles
auxiliares. La empresa es conocida por su enfoque en la innova-
cion, utilizando tecnologias patentadas y materiales sostenibles.


http://www.chef-fruit.com
http://www.llaollaoweb.com
http://www.gomarco.com

Sector Distribucién comercial @
Empresas CEPYMES00

COMERCIAL ELECTRICA ALCOBENDAS SL

N.° EMPLEADOS 2024 34 Empresa dedicada a la venta y distribucion de material eléctrico
e iluminacion. Opera como distribuidor mayorista y minorista de

EBITDA 2024 337.667 . . PO [a]
componentes, sistemas y soluciones para el sector eléctrico y la =

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 4,1 luminacion tecnica y decorativa. =

=

VENTAS 2024 15.390.322

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 41

www.guarconsa.com

N.° EMPLEADOS 2024 36 Es una empresa familiar con una larga trayectoria en el sector del
tabaco. Su origen data del ano 1881 pasando la experiencia en el

EBITDA 2024 1.498.931 ) o ) pas P ' o)
negocio tabaquero por varias generaciones hasta la actualidad. =

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 2,6 Opera en todo el pais gestionando almacenes en zonas francas 2
y operando tiendas libres de impuestos (duty-free). =

VENTAS 2024 61.379.452

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 3 0'2

www.cometcigars.com

CONGELADOS PEYMAR SL

[}

™

N.° EMPLEADOS 2024 54 Empresa con mas de 25 anos de experiencia, especializada en el ;

EBITDA 2024 1.714.409 comercio al por mayor de productos congelados, refr{gerados y =

procesados, incluyendo carnes, aves, pescados, mariscos, em- g

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 10,4 butidos y precocinados. Distribuyen a empresas de hosteleria, N

evaluando la posibilidad de expandirse al mercado minorista y, 5

VENTAS 2024 31.835.139 se enfocan en cumplir con altos esténdares de seguridad ali- <

mentaria y sostenibilidad. Z

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS P
Periodo 2021 - 2024 44’ 6

www.congeladospeymar.com

CONGELATS SALMA SL

N.° EMPLEADOS 2024 62 Empresa especializada en la comercializacion y distribucion de
productos congelados, refrigerados y a temperatura ambiente

EBITDA 2024 1.011.321 . - ;
para hostelerig, restauracion y catering.

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 10,6

VENTAS 2024 19.526.629

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 27,1

www.salmafoodservice.com
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Sector Distribucién comercial
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

VALENCIA MADRID VALENCIA NAVARRA

CONSERVAS BAIGORRI DE LUIS SL

N.° EMPLEADOS 2024 13
EBITDA 2024 1.972.081
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 21,9
VENTAS 2024 12.772.651

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

29,1

www.conservasbaigorri.com

CORPORACION F TURIA SA

N.° EMPLEADOS 2024 163
EBITDA 2024 19.919.566
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 18,6

VENTAS 2024 91.984.229

27,6

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.corpturia.com

CRISMACHEM SL

N.° EMPLEADOS 2024 n
EBITDA 2024 1.551.439
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 21,2
VENTAS 2024 16.590.476

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

60,7

www.crismachem.com

DF GROUP SHOPS & AIRPORTS SL

N.° EMPLEADOS 2024 n
EBITDA 2024 748.642
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 10,8
VENTAS 2024 32.745.782

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

224,2

www.wearedfgroup.com
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Ofrece conservas de pimiento del piquillo de Lodosa, esparrago
de Navarra, setas, tomates, guisantes, frutas, legumbres y verduras
de Navarra, asi como productos de importacion. Los productos
mas destacados son el pimiento del piquillo de Lodosa y el es-
pdrrago de Navarra.

Esta empresa desarrolla su actividad en la distribucion mayorista
de madera, materiales de construccion y aparatos sanitarios,
orientada al suministro de productos para profesionales, em-
presas y proyectos vinculados al sector de la construccion y las
reformas.

Empresa dedicada a la fabricacion y distribucion de materias
primas, aditivos y especialidades quimicas, principalmente orien-
tadas al sector de la construccion y aplicaciones industriales.
También ofrece servicios de ingenieria, asesoramiento técnico
y ensayos de laboratorio.

Su actividad principal se centra en el sector Travel Retail (comercio
minorista de viajes), operando tiendas libres de impuestos (duty
free) en aeropuertos y pasos fronterizos. Sus establecimientos
comercializan perfumes, cosmeética, bebidas, tabaco y electronica.


http://www.conservasbaigorri.com
http://www.corpturia.com
http://www.crismachem.com
http://www.wearedfgroup.com

Sector Distribucién comercial @
Empresas CEPYMES00

DELISUR EUROPA SL

N.° EMPLEADOS 2024 18 Se trata de una empresa distribuidora de alimentacion con sede
en Madrid, especializada en el comercio al por mayor y menor de

EBITDA 2024 258.766 productos internacionales. Su objetivo es conectar sabores del
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 6,5 mundo, representando a marcas como La Molisana, Acesur y Cirio.
VENTAS 2024 12.270.783

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 2 5’7

www.delisureuropa.com

DIALPESCA CASTELLANOS SA

N.° EMPLEADOS 2024 29 Se trata de una empresa especializada en el comercio al por
mayor y la importacion/exportacion de pescados y mariscos,

EBITDA 2024 312.213
tanto frescos como congelados.
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 6,6
VENTAS 2024 26.333.750
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 37

DIESEL TURBO SYSTEMS SL

N.° EMPLEADOS 2024 44 Importa y distribuye las principales marcas de sistemas de in-

yeccion diésel, inyectores diésel y sistemas de turbocompresores.

Su sede central de Sevilla dispone de unas instalaciones con una

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 23 superficie de 3500 m2y mas de 15.000 referencias disponibles
en stock. También tiene sede en Madrid.

EBITDA 2024 2.454.096

VENTAS 2024 22.091.353
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 22

www.dieselturbosystems.com

DISTRIBUCION Y DESPIECES ARUNCI SL

N.°c EMPLEADOS 2024 32 Empresa cuya actividad es el procesamiento, transformacion y
elaboracion de productos carnicos, incluyendo el comercio al por

EBITDA 2024 948.155 )
mayory menor de carne, avesy huevos, asl como su tronsporte
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 25,2 en vehiculos frigorificos.
VENTAS 2024 13.812.669
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 l 4 5 ,7

SEVILLA SEVILLA VALENCIA MADRID
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Sector Distribucién comercial
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

DISTRIBUCIONES SERVERA SA

N.° EMPLEADOS 2024 43
EBITDA 2024 1.555.392
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 n9
VENTAS 2024 35.775.117
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 5 6 ,1

www.gruposervera.com

DISTRIBUIDORA LATINOANDINA SL

N.° EMPLEADOS 2024 40
EBITDA 2024 2.932.881
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 22,3
VENTAS 2024 33.116.871
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 27’8

www.distribuidoralatinoandina.com

N.° EMPLEADOS 2024 12
EBITDA 2024 564.614
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 6,2
VENTAS 2024 29.668.302
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 27’ 6

www.dipart.es

DUNIA FOOD SL

N.° EMPLEADOS 2024 13
EBITDA 2024 1.147.203
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 9,1
VENTAS 2024 20.050.472
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 53 7 5

www.duniafood.com
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Distribuye productos alimenticios para hosteleria y restauracion
en el conjunto de Espana, si bien Baleares representa su principal
drea de actividad. Su catdlogo incluye refrigerados, alimentacion
seca, productos asidticos, carnicos congelados, panaderia, bo-
llerio, reposteria, café, té, infusiones, helados, conservas y bebidas
vegetales.

Compania dedicada a la importacion y distribucion de produc-
tos alimenticios étnicos de distintos lugares del mundo. Cuenta
con una red comercial que le permite operar en toda Espana y
Europa, al tiempo que oferta una amplia variedad de productos
secos y congelados de diferentes paises latinoamericanos (Perd,
Ecuador, Colombia, Costa Rica, Chile, El Salvador, Nicaragua, Hon-
duras, Uruguay, Bolivia, Paraguay, Brasil, Argentina y México), pero
también de China y otros paises de Asia y Africa.

DISTRIBUIDORES DE PARTES Y ACCESORIOS PARA LA AUTOMOCION SL

Se trata de una empresa de servicios fundada en el afio 2009,
formada por una red de distribucion de recambios de automocion
establecida a modo de franquicias con cobertura ibérica. En el
ano 2017 expandieron su red también a Portugal.

Se trata de una emppresa especializada en la importacion, ex-
portacion y distribucion internacional de conservas de pesca-
do, vegetales y frutas. Desde su sede en Murcia, comercializan
productos para los canales retail y HORECA bajo marcas como
Dunia, Hersan y Claramar.


http://www.gruposervera.com
http://www.distribuidoralatinoandina.com
http://www.dipart.es
http://www.duniafood.com

Sector Distribucién comercial @
Empresas CEPYMES00

ENDER ESTUDIO DE NEGOCIOS Y DESARROLLO EXTERNO DE RECURSOS SL

N.2 EMPLEADOS 2024 18 Compania dedicada a la importacion, exportacion y distribucion
de productos de la pesca y la acuicultura desde 1995, controlando

EBITDA 2024 1.450.323 el ciclo de producto desde su captura en el mar hasta la entrega

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 13,6 al cliente. En concreto, distribuye pescado fresco y congelado al
por mayor en toda la Peninsula Ibérica, Alemania, Bélgica, Holanda,

VENTAS 2024 91.522.082 Francia, Italia, Grecia, Austrig, Suiza.

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 29, 6

www.endersl.com

ENRIEL SL

N.° EMPLEADOS 2024 a Empresa proveedora integral y distribuidora oficial de acceso-
rios, herramientas, maquinaria y soluciones avanzadas parad la

EBITDA 2024 1.645.386 ! : S
industria, el sector naval y de la energia edlica.

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 17

VENTAS 2024 14.119.821

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 1 6’ 6

www.enriel.com

ESPACIO HOME MALLORCA SL

N.° EMPLEADOS 2024 68 Empresa dedicada al diseno, fabricacion y venta de muebles de
cocinay bafo, asi como a proyectos de interiorismo integral en

EBITDA 2024 2.318.879 ] :
Malllorca, que cuenta con varios showrooms en la isla.

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 27

VENTAS 2024 15.475.023

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 72'2

www.espaciohdg.com

ESPECIALISTAS DIESEL IBERIA SL

N.° EMPLEADOS 2024 12 Se trata de una empresa especializada en la distribucion de re-
cambios y componentes de inyeccion diésel para laboratorios

EBITDA 2024 1.096.713 yeomp y P
y talleres.

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 241

VENTAS 2024 10.375.975

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 1 9’9

www.grupovemare.com

MADRID ISLAS BALEARES PONTEVEDRA MADRID
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Sector Distribucién comercial
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

FAR-ANDALUS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.far-andalus.com

FARMACIAS TREBOL SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.farmaciastrebol.com

FARRATGES NABAU SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.farratgesnabau.com

FITORIVEROL SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

12
1.191.232
28,5
23.190.478

35,6

29
2.870.627
10,4
35.230.129

19

15
912.960
6,5
71.210.326

75,4

5
1.989.314
14,9
13.512.370

19,1
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Se trata de una empresa dedicada a la distribucion mayorista
de medicamentos y productos sanitarios en Espana. Esté espe-
cializada en aportar eficiencia, confianza y optimizacion al sector
hospitalario y sociosanitario. Su principal servicio es la distribucion
farmacéutica integral y la logistica avanzada para hospitales,
centros sociosanitarios y laboratorios.

Especializada en el comercio mayorista de productos de per-
fumeria y cosmética, orienta su actividad a la distribucion de
articulos vinculados al cuidado personal, la belleza y la higiene.
Su negocio se dirige a canales profesionales y comerciales que
requieren suministro de productos cosméticos y de perfumeria.

Se dedica principalmente al comercio al por mayor de forrajes
(alfalfa, paja) y cereales, asi como a la distribucion de suminis-
tros agricolas. Su actividad incluye el transporte de mercancias
por carretera y su sede principal se encuentra en Linyolg, Lieida

Fundada en 2012 y con sede en Sevillg, la empresa se dedica al

comercio al por mayor de suministros agricolas. Su actividad se
centra en la distribucion de fertilizantes, productos fitosanitarios,

simientes y alimentos para el ganado.


http://www.far-andalus.com
http://www.farmaciastrebol.com
http://www.farratgesnabau.com

FLOORBALL SHOP SPAIN SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.padelproshop.com

FOOD 2000 SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.food2000.es

FREE PLAZA MAYOR SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.freetelecom2000.es

FRISORIA SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.dmariaproductosartesanos.es

22
578.493
20,9
15.761.836

92,9

30
299.000
8,3
14.092.490

20,2

49
256.886
1,2
1.437.340

31,2

32
978.581
16,3
12.762.108

21,9

Sector Distribucién comercial
Empresas CEPYMES00

Es una empresa dedicada a la comercializacion de articulos
deportivos, especializados en la importacion, exportacion, dis-
tribucion y venta (tanto mayorista como minorista y online) de
material, equipamiento y ropa especifica para la préctica del
hockey y el floorball.

Empresa familiar fundada en el ano 1992, con mds de 50 anos
de experiencia en el sector carnico. Disponen de un centro de
produccion y despiece cdrnico en la comunidad de Cantalbria,
desde donde distribuyen a toda Espana y paises de la Unidon
Europea, asi como un segundo centro de distribucion en Zorroza
(Bilbao). Trabajan con hostelerig, fabricas de embutidos curados
y cocidos, colegios, grandes superficies, empresas de catering,
profesionales carniceros y particulares.

Dedicada a la distribucion de productos y servicios de teleco-
municaciones, opera principalmente como distribuidor oficial de
Orange, ofreciendo atencion tanto a particulares como a pymes
y autbnomos, a través de una red de tiendas fisicas ubicadas en
las provincias de Mdalaga, Granada y Jaén.

Empresa fundada en 1988 en Sorig, especializada en el mercado
Horeca (hosteleria, restauracion y catering) y en el canal de ali-
mentacion. Cuenta con una amplia gama de referencias en tres
temperaturas (congelado, refrigerado y temperatura ambiente).

©
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VALENCIA

MADRID

LA CORUNA

FROST CANARIAS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.rincondelpan.es

FRUMESA SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.frumesa.es

FRUSANGAR SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.frusangar.com

FRUTERIAS DOI SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

162
1.940.754
49,6
11.399.491

26,9

139
14.126.473
13,3
166.827.938

21,3

30
1.268.775
19
16.096.492

49

89
797.020
271
16.800.721

22,4
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Empresa fundada en 2012 y con sede en Santa Cruz de Tenerife,
dedicada principalmente a la explotacion comercial de estable-
cimientos de hosteleria y alimentacion. Operan bajo la marca
Rincon del Pan, especializindose en la elaboracion, distribucion
y venta de pan, bolleria y productos de pasteleria, acompanados
de servicios de cafeteria y bar.

nacional y a nivel internacional. La investigacion y el desarrollo
son parte fundamental en la constante mejora de su gama de
productos.

Empresa familiar con mas de 30 anos de experiencia, especiali-
zada en el cultivo, seleccion, envasado y distribucion de patatas
y hortalizas. Ubicada en Navalcarnero, abastece a cadenas de
supermercados, hosteleria (HORECA) y la industria alimentaria.
Ademdas, disponen de dos puntos comerciales en Mercamadrid.

Empresa constituida en 2012, se dedica al comercio, tanto al por
mayor como al por menor de frutas, verduras frescas y hortalizas.

Fundada en 1972, se trata de una empresa dedicada a la la fa-
bricacion de frutos secos para su distribucion dentro del territorio


http://www.rincondelpan.es
http://www.frumesa.es
http://www.frusangar.com

FUSION LAB SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.esdemarca.com

FUSTIER SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.fustier.es

GARDA IMPORT SLU

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.gardaimport.com

GEDELSON SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.gedelson.es

33

723.279
58
26.893.917

28,1

57
1.044.570
10,5
14.661.147

18,7

86
7.097.253
35,2
77.654.587

37,1

16
1.063.068
8,7
15.713.891

82,3

Sector Distribucién comercial
Empresas CEPYMES00

Empresa especializada en la venta multimarca por internet de
ropa, calzado y complementos. Esta actividad la lleva a cabo
mediante el nombre comercial de Esdemarca, tienda online es-
pecializada en moda premium y lujo accesible.

Se trata de una empresa distribuidora y convertidora autoriza-
da de productos 3M en Espana y Portugal. Fundada en 1980, la
empresa se especializa en la transformacion, corte, laminacion
y troquelado de cintas y adhesivos industriales, asi como en la
fabricacion de etiquetas de altas prestaciones para sectores
exigentes como el ferroviario.

Empresa familiar fundada en 1999, cuya actividad es la impor-
tacion, distribucion y comercializacion al por mayor y menor de
productos alimenticios italianos; actividad a la que se suma la
comercializacion de hornos y material de cocina. Cuenta con més
de 14.000 m2 de almacenes y delegaciones en Madrid, Malaga,
Sevilla, Valencia, Alicante, Mallorca e Ibiza, ademds de su sede
en Barcelona.

Empresa fundada en 1987, con sede en Sant Quirze del Vallés (Bar-
celona), especializada en la distribucion mayorista de electrénica
de consumo, audio y video. Perteneciente al grupo Vieta, distribuye
marcas de alta gama como Vieta Pro, KEF, Hegel, Epson y Sonos.

©
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VALENCIA ZARAGOZA :7.\:{e1Ke]\1].} ALICANTE

GESTION COMERCIAL CODILE SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.codile.es

GIFT CAMPAIGN SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.giftcampaign.es

52

597.191
13,7
14.521.424

29,3

67

995.221
15,9
22.942.866

37,6

GRANJA VIRGEN DEL ROSARIO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.granjarosario.es

GRAUBEN SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.grauben.com

18
30.433.104
35,6
82.387.368

29

36

824.513
14,9
14.885.598

33,7
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Distribuidor integral de bebidas y alimentacion para el sector de la
hosteleria y restauracion, con sede en Alicante. Fundada en 1997,
la empresa familiar suministra primeras marcas en las dreas de
Alicante y Elche, operando desde su centro logistico.

Fundada en 2014, se encuentra especializada en la venta de rega-
los de empresa, articulos publicitarios y productos promocionales.
En 2018, inicio su proceso de expansion internacional lanzando
Gift Campaign Italia y, poco después, comenzo su actividad en
Francia, y también en Portugal, Paises Bajos y Alemania.

Fundada en 1964, se trata de una empresa especializada en la
produccion, clasificacion, y comercializacion de huevos de galling,
caracterizdndose por ser una granja sostenible donde controlan
cada proceso, desde que la pollita tiene un dia de vida hasta el
cliente final.

Fundada en 1973, es una empresa familiar dedicada a la elabo-
racion y distribucion de productos carnicos frescos y congelados,
especializa en la produccion de preparados de pollo, pavo, cerdo,
vacuno y cordero, todos libres de gluten y alérgenos. Cuenta con
mds de 300 referencias que comercializa al por mayor y menor,
incluyendo el canal Horeca y la exportacion.


http://www.codile.es
http://www.giftcampaign.es
http://www.granjarosario.es
http://www.grauben.com

GRUPO EMPRESARIAL DECOMINSA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.ledme-europa.com

GRUPO EUROPAN MADRID SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.productospanaderiapasteleria.com

GRUPO FRUTNAVAR SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.frutnavar.com

2]
1.480.539
23,4
17.878.488

33,1

67
1.189.487
9,6
28.109.341

38,8

36

389.931
12,6
12.280.465

38,8

GRUPO INDUSTRIAL CRIMIDESA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.crimidesa.es

35
3.478.711
47
42.204.847

56,8

Sector Distribucién comercial
Empresas CEPYMES00

Bajo el nombre comercial de Ledme, se dedica a la comerciali-
zacion y distribucion de iluminacion interior, exterior, decorativa,
comercial y de productos tales como tiras LED, neones, perfiles,
fuentes de alimentacion y material eléctrico diverso (mecanismos,
drivers, extractores, linternas y kits de emergencio). Una actividad
ala que se suma la realizacion de estudios luminicos y servicios
de asistencia técnica.

Distribuidor de panaderia especializado en la venta de materias
primas para profesionales cuyos origenes se remontan a 1985,
cuando Unicamente comercializaba levadura. En la actualidad,
con su propia flota, distribuye diariamente productos de pana-
deria, pastelerio, heladeria y restauracion en Madrid, Guadalajara,
Toledo, Avila y Segovia y dispone de delegaciones en Madrid
(Arroyomolinos) y en Toledo (Orgaz y Talavera de la Reina).

Desde 1995, se dedica a proveer de producto fresco, seco, de
cuarta gama y molecular a la hosteleria y gran consumo en
Navarra, Guiplzcoa y La Rioja. Ademds, es distribuidor oficial de
Zumex, maquinas de zumo, exprimidoras y licuadoras para pro-
fesionales de la hostelerio, restauracion y canal minorista.

Alo largo de sus 63 anos de existencia se caracteriza por estar
enfocada al desarrollo sostenible y al apoyo socioeconémico de la
comarca, con una actividad minera respetuosa con el medio am-
biente, econémicamente viable y una importante base social. Ha
pasado por diferentes hitos innovadores a lo largo de su historia,
que le ha llevado a desarrollar una mineria moderna y eficiente.

©
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GRUPO ROSEGAR SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.gruporosegar.net

HUEVOS EL HUEVON SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.huevoselhuevon.com

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.hummel.es

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.igt.es

|GT MICROELECTRONICS SL

7

340.026
2,4
59.267.254

66,6

5
2.053.707
8,56
67.189.913

63,1

HUMMEL IBERICA SPORT & FASHION SL

30
2.690.926
93
42.107.079

43,4

32
2.801.726
29,9
13.621.675

29,1
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Fundada en 2004 y con sede en Beniel (Murcia), se trata de una
empresa especializada en el comercio al por mayor, compraventa
y manipulacion de productos hortofruticolas, con un enfoque
destacado en los citricos. Disponen de cultivos propios, por lo que
pueden ofrecer al cliente Gnicamente productos cosechados y
controlados por ellos mismos.

Empresa familiar con mas de 40 anos de experiencia en la dis-
tribucion de huevos frescos, tanto para consumo como para
industria alimentaria. Trabaja con todo tipo de clientes (super-
mercados, mayoristas, hoteles, restaurantes, colectividades y
exportadores) y su catdlogo cubre todos los calibres (XL, L, M, S)
y tipos de produccion. Ofrece entregas programadas, asesoria
personalizada y soporte continuo.

Empresa que desarrolla su actividad en el comercio mayorista
de prendas de vestir y calzado. Su negocio se orienta a la distri-
bucion de productos vinculados al @dmbito deportivo y de moda,
atendiendo a clientes profesionales y canales comerciales espe-
cializados en ropa, equipamiento y calzado. La compania opera
dentro de una cadena de suministro enfocada en productos
textiles y de calzado para el mercado profesional.

Se trata de una empresa especializada en soluciones integrales
de hardware y software TPV (Terminales de Punto de Venta) para
los sectores de hostelerig, retail y alimentacion. La compania
ofrece desde terminales tdctiles y datadfonos hasta software de
gestion de inventario.


http://www.gruporosegar.net
http://www.huevoselhuevon.com
http://www.hummel.es
http://www.igt.es

Sector Distribucién comercial @
Empresas CEPYMES00

IMPORT INTERBALEAR SL

N.° EMPLEADOS 2024 n Empresa fundada en 1989, especializada en la importacion y

distribucion de productos alimentarios y de consumo. Con sede

en Santa Maria del Cami (Mallorca), suministra principalmente

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 36,2 primeras marcas internacionales —especialmente britanicas— al
sector turistico y hotelero en Espana.

EBITDA 2024 1.238.758

VENTAS 2024 12.321.036
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 3 4,2

www.interbaleargroup.es

INNOVACION Y DESARROLLO GASTRONOMICO SL

N.° EMPLEADOS 2024 13 Fabricante de soluciones congeladas precocinadas para el canal
Horeca y la industria alimentaria que cuenta con presencia en

EBITDA 2024 1.049.078 Portugal, Francig, Italia, Andorra y Malta, ademas de Espana. En

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 20,5 el caso de los clientes industriales, ofrece soluciones que agilizan
los procesos productivos, impulsando su eficiencia operativa. Su

VENTAS 2024 19.705.763 cartera de productos incluye: fingers, hamburguesas, asados,
postres y opciones halal.

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 33’ 6

www.idgastronomic.com

IREL ESTUDIO DE DISENO SL

N.° EMPLEADOS 2024 38 Se trata de una empresa especializada en interiorismo, decora-
cion y comercializacion de muebles, iluminacion y climatizacion.
Ofrece proyectos personalizados de disefo de interiores adap-

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 23,6 tados a distintos presupuestos principalmente en la zona de
Alicante, Murcia y Valencia.

EBITDA 2024 871.529

VENTAS 2024 10.115.948
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 43’ 5

www.irelstudio.com

LA HUERTA HERMANOS NIETO SL

N.°© EMPLEADOS 2024 a7 Fundada en 2010, se trata de una empresa familiar dedicada al
cultivo, distribucion y venta de productos agricolas. Opera prin-

202 . ) . . o
FBITDA 2024 503.450 cipalmente en la Comunidad de Madrid, especializados en el
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 17,5 comercio mayorista y minorista de frutas y verduras frescas.
VENTAS 2024 12.085.836
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 l 9'2

www.lahuertadearanjuez.es

MADRID ALICANTE BARCELONA ISLAS BALEARES
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LAIETANA DE LLIBRETERIA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.laie.es

LAS VIANDAS SELECCION SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.lasviandasseleccion.es

LEGUMBRES PEDRO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.legumbrespedro.com

242
4.036.031
22,8
50.395.225

61,1

22
219.162
5,9
12.130.141

91,2

34
725.776
4,9
10.822.703

17,3

Desde su fundacion en 1980, se ha posicionado como una em-
presa cultural de librerias-tiendas en instituciones culturales y
museos de Espana. Su libreria buque insignia es la librerio-café
Laie, especializada en humanidades y ubicada en Barcelona.

Es una empresa de restauracion y catering con sede en Ma-
jadahonda (Madrid). Se especializan en el servicio de Food &
Beverage para operadores aeroportuarios (abasteciendo Salas
VIP desde 2008) y en la gestion de tiendas gourmet y cocina
mediterrdnea.

Fundada en 1964 y ubicada en el corazon del parque natural de
los Alcornocales, se especializa en la seleccion, envasado y co-
mercializacion de legumbres secas y cocidas, asi como arroces
y harinas sin gluten. En sus modernas instalaciones, disponen
de avanzada tecnologia en sistemas de seleccion y envasado.

LEGUMBRES SELECTAS SIERRA NEVADA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.legumbresierranevada.com

9

766.627

8
10.438.325

42,7
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Es una empresa familiar fundada en 1983, afincada en Atarfe
(Granada), especializada en la produccién, seleccién y comerciali-
zacion al por mayor de legumbres. Su catdlogo incluye variedades
de alubias, garbanzos, lentejas y habas, procesadas bajo estrictos
estandares de seguridad alimentaria.


http://www.laie.es
http://www.lasviandasseleccion.es
http://www.legumbrespedro.com
http://www.legumbresierranevada.com

LEISURE MEDIA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.deliargentina.com

LEMONCONCENTRATE SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.lemonconcentrate.com

LIMANI SUPPLY GROUP SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.limanisupply.com

LLANK'AY SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

65
276.796
15,5
10.099.274

27,6

14
2.158.758
23,3
26.210.636

50,7

9

877.981
19,8
17.526.392

83,4

n

888.122
31,5
23.647.239

50,5

Sector Distribucién comercial @
Empresas CEPYMES00

Es una cadena de carnicerias y tienda gourmet especializada
en productos argentinos en Espana. Ofrece cortes de carne de
importacion (ojo de bife, bife de chorizo, entrana), embutidos
artesanales y gastronomia tradicional como empanadas y dulce
de leche. Disponen de tienda online y locales fisicos en Madrid,
Barcelona y Sant Cugat.

Es una empresa especializada en la fabricacion y distribucion
de derivados de frutas. Su catdlogo incluye zumos concentra-
dos, zumos NFC, purés, aceites esenciales y pulpas de citricos y
otras frutas, abasteciendo a la industria alimentaria, de bebidas
y léctea en todo el mundo.

Estd especializada en el suministro integral para embarcaciones
(ship chandler). Con mas de 20 anos de experiencia, proveen
piezas técnicas, consumibles y articulos de seguridad a través de
su propia red logistica en mas de 115 puertos europeos.

Fundada en 2016, se trata de una empresa familiar dedicada
ala compra, venta y transporte de productos del mar frescos
y congelados.
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Sector Distribucién comercial
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

LOLA CASADEMUNT SL

N.° EMPLEADOS 2024 285
EBITDA 2024 3.239.321
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 n
VENTAS 2024 56.012.953

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

55,2

www.lolacasademunt.com

MANUEL CIBEIRA E HIJOS SL

N.°© EMPLEADOS 2024 31
EBITDA 2024 346.874
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 81

VENTAS 2024 10.241.834

20,5

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

MAS MADERA FLOORING GROUP SL

N.° EMPLEADOS 2024 23
EBITDA 2024 929.238
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 12

VENTAS 2024 13.862.413

24

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.masmadera.eu

MOTO OCASION EUROPA SL

N.° EMPLEADOS 2024 30
EBITDA 2024 2.835.573
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 47,5
VENTAS 2024 34.182.110

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

84,2

www.moto-ocasion.com
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Su origen se remonta a 1981 de la mano de Dona Lola Casade-
munt, quien comenzo realizando, artesanalmente, accesorios con
un estilo propio. En la actualidad, la empresa comercializa una
extensa gama de ropa, bolsos y zapatos, ademads de accesorios,
destinados a la mujer.

Se trata de una empresa cuya actividad principal es el comercio
y distribucion al por mayor de alimentacion, especializada en la
venta de productos congelados, pescados, mariscos y ldcteos.

Empresa con mds de 30 anos de experiencia en la venta y distri-
bucion de suelo de madera y revestimientos para profesionales.
Entre los productos que distribuye se encuentran: suelos lamina-
dos, tarimas flotantes, tarimas macizas, pavimentos resistentes
ala humedad, césped artificial y frisos. Ademds, ofrece servicios
personalizados a instaladores, decoradores y arquitectos, abar-
cando el asesoramiento en proyectos.

Orientada al sector de la movilidad sobre dos ruedas, la empresa
combina la venta de motocicletas con servicios de mantenimien-
to y reparacion. También comercializa repuestos y accesorios,
ofreciendo soluciones relacionadas con el uso, conservacion,
equipamiento y puesta a punto de motocicletas para clientes
que buscan soporte especializado en este tipo de vehiculos.


http://www.lolacasademunt.com
http://www.masmadera.eu
http://www.moto-ocasion.com

Sector Distribucién comercial @
Empresas CEPYMES00

MUEBLES MIGUEL SUREDA SA

N.2 EMPLEADOS 2024 61 Son productores y distribuidores de mobiliario y carpinteria con-

(7
. . w
tract para hosteleria y restauracion con proyectos personaliza- o
EBITDA 2024 3.638.941 paret / proy P - <
dos. Trabajan para algunas de las cadenas hoteleras espanolas, w
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 10 ofreciendo soluciones de alta calidad, hechas a medida. Realizan g
desde el diseno, hasta la instalacion fisica de muebles de madera. 2
VENTAS 2024 18.238.548 ]
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 6], 6
www.miguelsureda.com
N.° EMPLEADOS 2024 6 Se trata de una empresa especializada en la distribucion y venta
de productos ldcteos y agroalimentarios. Ademds, importa
EBITDA 2024 138.863 P L . . portay =
vende quesos europeos de alta calidad, funcionando como un g
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 6 puente entre los fabricantes y las tiendas o restaurantes. w
<
>
VENTAS 2024 11.966.270
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 3],7

www.nuriafoods.com

ORTHIDAL SL

N.°© EMPLEADOS 2024 84 Se trata de una empresa de distribucion alimentaria familiar,
fundada en 1992. Se especializa en la importacion, representacion

)
EBITDA 2024 1.267.625 y venta al por mayor de alimentos. Ademds, disponen de servicio g
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 7,6 logiistico puerta a puerta orientado al sector de la hosteleria en g
las Islas Canarias. 2
VENTAS 2024 24.909.646 =
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 28’ 6

www.orthidal.es

ORTHOTEC PHARMA SL

N.°c EMPLEADOS 2024 13 Es una empresa fundada en 1989 y especializada en la venta

EBITDA 2024 529.361 al ppr moyor de productgs formocéuticos, ortopegio y r‘Anoteri‘oI ‘zt
sanitario. Se centran en distribuir productos para la incontinencia, g

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 8,2 ademds de brindar asesoramiento en parafarmacia y cuidado o
de heridas. Actualmente, llegan a 8 provincias comprendidas E

VENTAS 2024 13.338.636 entre Barcelona y Andalucia. @

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 3 0'2

www.orthotec.es
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Sector Distribucién comercial
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

y4:\:9.Xclo¥4.\ ALICANTE GRANADA BARCELONA

OSONA VALLES CARNS SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.osvaca.com

OSUNASPORT SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.masmusculo.com

PATATAS BELTRAN SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.patatasbeltran.com

PATATAS GOMEZ SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.patatasgomez.com

79
13.524.830
17
199.131.772

32,2

31
656.973
13,6
12.155.988

27,9

29
4.567.355
16,6
33.846.041

72,2

103
11.161.229
36,5
73.650.134

46,1
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Se trata de una empresa dedicada a la compra-venta, cria,
engorde y sacrificio de ganado vacuno y ovino. Distribuyen su
carne en todo el Estado Espanol y en paises como Italia, Portugal
y Grecia, consolidando su presencia en el mercado europeo.

Es un grupo empresarial, con sede en Albolote (Granada), espe-
cializado en el sector del fitness, la nutricion y el bienestar. Fundada
en 2006, opera principalmente su reconocida tienda MASmusculo
y gestiona una red de gimnasios. Su actividad abarca desde la
investigacion y el desarrollo de alimentacion funcional hasta la
logiistica.

Empresa dedicada al cultivo y recoleccion de la patata. Con mas
de 40 anos en el sector, es hoy una de las empresas agricultora
mas grandes de Europa, ademds de especialista en el desarrollo
de nuevas variedades. Posee mds de 500 hectdreas propias con
las variedades mdas demandadas.

Empresa familiar con mas de 50 anos de experiencia en el mundo
de la patata a lo largo de tres generaciones. Mayoristas desde los
anos setenta, la comparia continla evolucionando y responde
a la demanda de exportacion de patatas, posiciondndose en
Europa con unas instalaciones de primer nivel. Es una empresa
pionera en la implantacion de procesos tecnologicos para la ma-
nipulacion, seleccion y envasado. También comercializa cebollas,
zanahorias, puerros, ajos y fruta, especialmente melones y citricos.


http://www.osvaca.com
http://www.masmusculo.com
http://www.patatasbeltran.com
http://www.patatasgomez.com

Sector Distribucién comercial @
Empresas CEPYMES00

PENTATEL COMUNICACIONES SL

N.° EMPLEADOS 2024 24 Es una empresa de tecnologia y telecomunicaciones, fundada en
el afo 2000. Se especializa en la integracion audiovisual, la trans-

EBITDA 2024 2.455.859 formacion digital y el soporte informdtico para oficinas, ofreciendo
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 26,6 ademas instalaciones eléctricas, de climatizacion y seguridad.
VENTAS 2024 17.010.655

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 24’8

www.pentatel.es

PERGAMINOCOFFEE SL

N.° EMPLEADOS 2024 9 Es una empresa que centra su actividad en la comercializacion
de café verde. Cuentan con experiencia tanto en el mercado

EBITDA 2024 1.540.781 nacional, donde se especializan en el canal HORECA, como en el
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 14 mercado internacional, en el que comercializan café para Europa.
VENTAS 2024 28.372.376

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 l 5 8'1

www.pergaminocoffee.es

PESCADOS FACHETI SL

N.° EMPLEADOS 2024 6 Se trata de una empresa fundada en julio de 2019, con sede en el
Mercado Central de Pescados de Madrid. Estd especializada en

EBITDA 2024 247.582 . .
el comercio al por mayor de pescados y mariscos, tanto frescos
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 10,4 como congelados.
VENTAS 2024 20.654.559
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 4 5'4

PICKING MALAGA SL

N.° EMPLEADOS 2024 56 Con mas de 20 anos de experiencia, es una empresa dedicada
ala distribucion de productos de alimentacion selectos. Se espe-

FBITDA 2024 95a.381 cializa en ofrecer productos de alta calidad, incluyendo un amplio

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 14,3 catdlogo de productos ecologicos. La empresa se enfoca en la
innovacion, la modernidad y la vanguardia en tecnologio, ademas

VENTAS 2024 16.148.585 de un fuerte compromiso con el servicio al cliente.

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 3 o’ 8

www.pickingmalaga.es
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Sector Distribucién comercial
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

PRODESCO SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.grupoprodesco.com

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.fertilizantessostenibles.com

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.neomedic.com

PROJECT ROGERS & JLK SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

MADRID MADRID TERUEL MADRID

44
1.305.111
6,7
37.229.162

38,2

PRODUCTO FERTILIZANTE SOSTENIBLE SL

7
269.797
77

16.305.449

71,5

1.591.793

26,2

12.693.066

21,6

7

3.517.723

62,2
16.452.436

108,6
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Empresa dedicada a la distribucion de alimentos y bebidas,
especializada en el sector de la hosteleria, tanto media como
alta. Ademads de la distribucion, también ofrecen servicios de
logistica y transporte, con un enfoque en la calidad y la innova-
cioén en sus productos y servicios. La empresa forma parte del
Grupo Prodesco.

Es una empresa dedicada al comercio al por mayor de productos
agricolas, incluyendo cereales, abonos, y otros productos para
la agricultura. Ofrecen fertilizantes con tecnologia TECH PFS, que
busca mejorar el crecimiento de las plantas a través de la qui-
mioresistencia, biocontrol y diferentes tipos de microorganismos.
Tienen dos plantas de produccién (Zaragoza y Murcia) y un centro
de investigacion, desarrollo e innovacion.

PRODUCTOS ESPECIALES DE NEOMEDIC INTERNATIONAL SL

27

Es una empresa fundada en 2002 con sede en Madrid, que se
dedica al comercio al por mayor de dispositivos y equipos mé-
dicos, siendo distribuidora de material para quiréfano. Ademdas,
forman parte del grupo enfocado en soluciones quirlrgicas de
uroginecologia y ORL.

Fundada en 2017, es una empresa especializada en el comercio
de merchandising deportivo y souvenirs. Destaca por ser licen-
ciataria oficial de clubes como el FC Barcelona y la Juventus, y
distribuidora de articulos de equipos como el Real Madrid y el PSG.


http://www.grupoprodesco.com
http://www.fertilizantessostenibles.com
http://www.neomedic.com

PROYECTOS ACTUALES SERIE SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

RAMADERIA PAYETAS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

RETAIL DE IMPACTO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

WWw.sqrups.es

REVESTIMIENTOS KUBO SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.revestimientoskubo.com

22
3.973.268
ni
46.077.148

57,7

10

833.190
14,9
26.932.609

31,8

220
1.085.088
12,3
21.996.165

14,4

14
689.541
16,8
1.661.747

41,7

Sector Distribucién comercial

Empresas CEPYMES00

Se trata de una empresa familiar con amplia experiencia en la
comercializacion de tabaco. Forma parte de Venerable Capital y
su catdlogo incluye tabaco, accesorios para fumadores, vapeo y
productos de impulso, operando a nivel nacional e internacional.

Se trata de una empresa cuya actividad principal se centra en
la compraventa de ganado bovino (vacas y toros) y al comercio

al por mayor de animales vivos y carne.

Es una empresa dedicada al comercio minorista no especializado,
con un enfoque principal en la venta de excedentes de stock

(outlet) de alimentacion, bazar y papeleria.

Se trata de una empresa especializada en la distribucion y co-
mercializacion de pavimentos y revestimientos ligeros para in-
teriores y exteriores. Son distribuidores de marcas como Pergo
y operan con firmas reconocidas internacionalmente (como
Tarkett y Forbo) para ofrecer suelos laminados, vinilos y moquetas

a profesionales del sector.

©
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BARCELONA

MADRID

MADRID
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Sector Distribucién comercial
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

<
S
o
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<
-

MADRID

LA RIOJA

JAEN

RI0JA NATURE PHARMA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.riojanaturepharma.com

SA2L PHARMACIE SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.noirfonce.es

SACESA SELECCION SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.sacesaseleccion.com

SANELEC LOGISTICA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.aquore.es

206
11.060.280
20,6
54.433.525

29,4

93.275
3
11.361.150

49,2

40
4.773.153
131
48.493.248

31,7

12
1.428.660
n
24.370.169

32,5
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Empresa con mds de 20 anos de experiencia en el desarrollo y
fabricacion de complementos alimenticios. Se trata de un labo-
ratorio especializado en fabricacion a terceros, sin marca propia,
que integra conocimiento técnico, experiencia industrial, automa-
tizacion productiva y asesoramiento estratégico. Trabajan bajo
un modelo de servicio integral que abarca desde la concep-
tualizacion y desarrollo técnico hasta la validacion, fabricacion
y soporte regulatorio para su comercializacion.

Se trata de una tienda online y boutique de zapatillas premium
y streetwear fundada en 2015. Es distribuidora de marcas como
Nike, Air Jordan, New Balance y Adidas. Ademas, ofrecen lan-
zamientos exclusivos, ediciones limitadas y su propia linea de
productos de moda.

Empresa distribuidora de alimentos y bebidas que busca ser un
proveedor integral. Su cartera de productos incluye conservas
vegetales, productos secos, conservas de pescado, productos
ecologicos y vinos y licores, ademds de marcas tales como La
Fragua, izaro, Sierra del Sur, Bacax y Saboreco, entre otras tantas.

Fundada en 1994, su actividad principal es el comercio al por

mayor y menor de materiales de construccion y articulos de
instalacion de baro.


http://www.riojanaturepharma.com
http://www.noirfonce.es
http://www.sacesaseleccion.com
http://www.aquore.es

SIGFREDO MELCHOR SL

N.° EMPLEADOS 2024 55
EBITDA 2024 1.021.237
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 12,6

VENTAS 2024 10.487.481

29,9

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.sigfredomelchor.com

SOLHERBS SL

N.° EMPLEADOS 2024 14
EBITDA 2024 4.439.789
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 58,1

VENTAS 2024 25.586.288

75,8

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.solherbs.es

SUMELGA GALICIA SL

N.° EMPLEADOS 2024 34
EBITDA 2024 2.055.418
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 17,3

VENTAS 2024 15.006.830

20,1

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.sumelga.com

TRADIA SUPERMERCADOS SL

N.° EMPLEADOS 2024 188
EBITDA 2024 2.427.249
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 15,1

VENTAS 2024 26.637.230

33,5

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.mymercat.com

Sector Distribucién comercial
Empresas CEPYMES00

Fundada en 1980, se trata de una empresa dedicada a la distribu-
cién mayorista de materias primas para panaderias, pastelerias
y el sector Horeca. Con sede en Tenerife y sucursales en Gran
Canariag, se especializan en la distribucion de masas congeladas,
panes gourmet y bolleria.

Empresa familiar con sede en San Javier, Murcia, especializada
en el cultivo, produccion y comercio al por mayor de hierbas
aromdaticas y hortalizas frescas. Fundada en 2020, la compania
combina su propia produccion agricola con servicios de distribu-
cién y exportacion de sus productos por toda Europa.

Fundada en 2001 bajo el nombre de Electrogranxa SL, es unaem-
presa dedicada a la distribucion de equipos electronicos, tele-
comunicaciones y sus componentes y almacenaje de material
eléctrico. Ademdas, ofrece un servicio integral de asesoramiento
y distribucion, con un amplio stock y trabajan con marcas im-
portantes a nivel nacional e internacional.

Empresa de alimentacion que opera la cadena de tiendas MyMer-
cat. La compania se dedica a la venta al por menor de productos
de primera necesidad, bebidas y alimentos.
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PONTEVEDRA

ALICANTE
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Sector Distribucién comercial
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

BARCELONA NAVARRA :7.\:{e1Ke]\1].} CACERES

VALENFOOD SOCIEDAD IMPORTACION EXPORTACION Y DISTRIBUCION ALIMENTARIA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.valenfood.es

VAMOS A COMER SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.vamosdacomer.eu

n
379.905
4,9
16.127.402

34,7

36
506.098
22,2
10.376.459

47,9

VERDUNAVAR FRUTAS Y VERDURAS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.verdunavar.com

VIMASS FLORA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.vimass.com

33

271.776
13,4
10.273.069

42,2

22
1.000.813
33,2
16.187.716

18,1
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Se trata de una empresa dedicada a la importacion, exportacion
y distribucion mayorista de productos de alimentacion y bebidas.
La empresa comercializa su propia marca: BelaVila.

Es un distribuidor mayorista y Cash & Carry fundado en 2018, es-
pecializado en productos 100 % italianos para el sector hostelero
(Horeca) y tiendas minoristas en Espana.

Se trata de una empresa especializada en la distribucion ma-
yorista de frutas, verduras y productos de alimentacion frescos
para el sector de la hosteleria y la restauracion.

Empresa especializada en la importacion de flores de alta calidad.
El contacto directo con cultivos seleccionados y la aplicacion
de una logistica eficaz son las claves sobre las que se asienta
su actividad. Dispone de una gran variedad de flores en stock.


http://www.valenfood.es
http://www.vamosacomer.eu
http://www.verdunavar.com
http://www.vimass.com

VINOS Y DISTRIBUCIONES AGUILAR SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.aguilarbodega.es

XCELANIC SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.xcelanic.com

30

561.863
12,4
21.846.602

42,2

4
3.464.093
28,3
18.366.315

53,4

Sector Distribucién comercial @
Empresas CEPYMES00

Es una empresa familiar con maés de 50 afios de trayectoria de-
dicada a la venta y distribucion al por mayor de vinos y licores.
Con sede principal en Pedreguer (Alicante) y destileria propia, es
un referente en la Costa Blanca, operando también en las Islas
Baleares, Barcelona y la Costa del Sol.

ALICANTE

Se trata de una empresa especializada en la distribucion al por
mayor de materiales de construccion, aparatos sanitarios y su-
perficies cer@micas y piedra sinterizada para construccion e
interiorismo.

MADRID
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Sector Transporte
TRANSPURTE Andlisis sectorial
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Sector Transporte
TRANSPUHTE I Andilisis sectorial

Transporte autobus

LAS PYMES, EL AUTENTICO CORAZON DEL
TRANSPORTE EN AUTOBUS EN ESPANA

Rafael Barbadillo Presidente de la Confederacion Espariola de Transporte en Autobus (Confebus)

| transporte en autobUs afronta un

momento de transformacion vy, al
mismo tiempo, de grandes oportuni-
dades. Nuestro sector ha demostrado
una enorme capacidad de adapta-
cidn ante un entorno con importan-
tes desafios, como el incremento de
los costes de explotacion, la necesi-
dad de acelerar la descarbonizacion,
la digitalizacion o la escasez de con-
ductores. Afrontar estos retos exige
un marco regulatorio estable, politi-
cas que incentiven la inversion y un
mayor reconocimiento del valor es-
tratégico que aporta nuestro sector a
la economia y a la sociedad.

Las pequenas y medianas empresas
son el auténtico corazén del transpor-
te en autobUs en Espana. Representan
la inmensa mayoria del tejido empre-
sarial del sector, generan empleo, fijan
poblacion en el territorio y garantizan
la movilidad alli donde otros modos
de transporte no llegan. Son empre-
sas innovadoras, comprometidas con
la seguridad, la sostenibilidad y la ca-
lidad del servicio, pero necesitan un
entorno que favorezca su competiti-
vidad y les permita seguir invirtiendo
y creciendo.

Ademds, el autobus desempena un
papel esencial para una de las gran-
des fortalezas de nuestro pais: el tu-
rismo. Millones de viajeros nacionales
e internacionales utilizan cada ano
este modo de transporte para descu-
brir nuestros destinos, conectar ciu-
dades, acceder al patrimonio cultu-
ral y natural y dinamizar la actividad
econdomica de miles de municipios.
No puede entenderse el liderazgo tu-
ristico de Espana sin un sistema de
transporte en autobus moderno, efi-
ciente y capilar.
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Las perspectivas de futuro son positi-
vas si administraciones y sector avan-
zamos de la mano. Apostar por el au-
tobUs y por sus pymes es apostar por
una movilidad mds sostenible, por un
turismo mas competitivo, por la co-
hesion territorial y por un tejido em-
presarial que contribuye de forma de-
cisiva al crecimiento econémico y al

bienestar de nuestro pais.



Sector Transporte
Andilisis sectorial

Transporte mercancias

EL TRANSPORTE DE MERCANCIAS, ANTE EL
RETO DE GRECER, COMPETIR Y AVANZAR HACIA
UN FUTURO SOSTENIBLE

Carmelo G6mez | Presidente de la Confederacion Espariola de Transporte de Mercancias (CETM)

| transporte de mercancias por ca-
Erretero afronta un escenario com-
plejo, marcado por la incertidumbre
econdmica, el incremento de los cos-
tes y una creciente presion regula-
toria. A ello se suman retos estructu-
rales como la falta de conductores
profesionales, el envejecimiento de
las flotas y la necesidad de avanzar
hacia una descarbonizacion y digi-
talizacion que tengan en cuenta la
realidad operativa y econémica de
las empresas.

A pesar de estas dificultades, el sector
del transporte ha demostrado una vez
mas su capacidad de adaptacion y
su cardcter estratégico para la eco-
nomia espanola. Somos esenciales,
asi lo reconoce la Ley de Movilidad,
para garantizar el abastecimiento de
ciudadanos y empresas y para el fun-
cionamiento de las cadenas de su-
ministro, pero necesitamos un Marco
que permita a las empresas invertir,
crecer y mejorar su competitividad.

De cara al futuro, soy moderada-
mente optimista, y el incremento de

la demanda asi lo acredita; pero ne-

cesitamos certezas y que el resto de
la cadena logistica asuma su par-
te de responsabilidad en ese futuro.
Las empresas de transporte, espe-
cialmente las pymes, deben afrontar
importantes inversiones para reno-
var sus flotas, incorporar nuevas tec-
nologias y adaptarse a los objetivos

medioambientales. Para que pue-
dan hacerlo, es imprescindible con-
tar con una fiscalidad equilibrada, in-
fraestructuras adecuadas, acceso a
financiacion y una regulacion esta-
ble y proporcionada.

También debemos avanzar en la pro-
fesionalizacion y modernizacion del
sector, mejorando las condiciones de
la actividad y haciendo del transpor-
te una opcién laboral atractiva para
las nuevas generaciones.

Espafia necesita un transporte de
mercancias fuerte, competitivo y sos-
tenible. Desde la CETM seguiremos
trabajando para que las empresas
puedan afrontar esta transformacion
sin perder competitividad, apostando
tanto por la sostenibilidad de nues-
tras propias empresas como por las
de nuestros cargadores, y para que
el transporte siga desempenando el
papel esencial que tiene en la eco-
nomia espanola.
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Sector Transporte
TRANSPURTE I Andilisis sectorial
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Sector Transporte
Andlisis sectorial

49. Transporte terrestre y por tuberia 8 169.233.584 155.050.811 1.064 47.358.038 | 30,5%
52. Deposito, almacenamientoy actividades | ;| 1pg 310085 | 63967.782 | 657 | 12976870 | 203%
auxiliares del transporte

. |




Sector Transporte
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

MADRID BARCELONA :7.\:{e1Ke]\1].} :7.\:{e1 Ko \1].}

AMPHORA TECHNOLOGIES SL

N.° EMPLEADOS 2024 92
EBITDA 2024 874.144
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 10,3
VENTAS 2024 21.817.764

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

289,4

www.amphoralogistics.com

AUTOCARES CANALS SA

N.°© EMPLEADOS 2024 78
EBITDA 2024 2.556.601
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 17,9
VENTAS 2024 13.529.700

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

50,4

www.autocarescanals.es

Empresa especializada en operativa logistica para e-commerce,
ofreciendo servicios de almacenamiento, preparacion, empadue-
tado y distribucion de mercancias. Han desarrollado su propio
software logistico para conectar el inventario, los pedidos y los
transportistas en una Unica plataforma, logrando digitalizar y
automatizar los procesos.

Empresa de transporte de pasajeros por carretera con mds de
50 anos de experiencia, especializada en el alquiler de autocares
y minibuses en Barcelona. Ofrecen servicios para una variedad
de clientes, incluyendo congresos, turismo, colegios, empresas,
cruceros, y entidades culturales y deportivas. Cuentan con una
flota moderna, con una antigliedad media inferior a cuatro anos,
y estén comprometidos con la sostenibilidad y la seguridad.

AUTOFLOTAS AUTOMOVILES Y SERVICIOS SL

N.° EMPLEADOS 2024 81
EBITDA 2024 1.609.448
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 14,9
VENTAS 2024 19.032.485

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

25,5

www.autoflotas.com

AUTOMNIBUS INTERURBANOS SA

N.° EMPLEADOS 2024 391
EBITDA 2024 18.932.785
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 331
VENTAS 2024 49.242.739

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

23,6

www.aisa-grupo.com
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Empresa especializada en la gestion logistica integral para flotas
de vehiculos. Actlan en todas las partes de la cadena logistica:
campas, transporte, taller, venta de vehiculos y flotas y ofrecen
soluciones generales adaptadas a las necesidades particulares
de cada cliente.

Empresa de transporte de viajeros por autobus, con mas de 80
anos de historia, que opera tanto en el dmbito interurbano como
urbano. Se dedica principalmente al transporte publico de pasa-
jeros, con una flota de mas de 180 vehiculos, que opera a través
de tres empresas familiares: Aisa, Mosamo e Ibersonsa


http://www.autocarescanals.es
http://www.aisa-grupo.com
http://www.amphoralogistics.com
http://www.autoflotas.com

ELITE TOURING SL

N.° EMPLEADOS 2024 92
EBITDA 2024 5.855.494
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 36

VENTAS 2024 12.874.272

117,6

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.elitetouring.es

FERROCARRIL DE SOLLER SA

N.° EMPLEADOS 2024 103
EBITDA 2024 11.845.011
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 52,9

VENTAS 2024 20.422.385

68,2

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.trendesoller.com

FRIGORIFICOS VACAS MARTINEZ SL

N.° EMPLEADOS 2024 n
EBITDA 2024 605.442
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 12,8

VENTAS 2024 14.069.107

406,8

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.clazamar.com

Sector Transporte
Empresas CEPYMES00

Empresa con mas de 30 anos de experiencia en el alquiler de
autobuses con conductor y se encuentra especializada en ser-
vicios turisticos, cubriendo las necesidades tanto de viajes de
larga distancia como de eventos locales. Ofrece servicios para
agencias de viajes, touroperadores, viajes de negocios, congre-
sos, eventos y organizaciones de tipo MICE (Meetings, Incentives,
Conferences, and Exhibitions).

Empresa dedicada al transporte regular ferroviario de pasajeros.
Su principal fortaleza radica en su funcion como atractivo turis-
tico y en la conexion ferroviaria entre Palma y Soller, utilizando
un ancho de via especial que lo diferencia del resto de la red
ferroviaria mallorquina.

Empresa fundada en 2020, ubicada en Santa Cruz de Mudela
(Ciudad Real), que se encuentra especializada en el deposito y
almacenamiento frigorifico polivalente, destacando por la con-
gelacion de productos de origen animal. Disponen de una amplia
oferta de pescados y mariscos recibidos diariamente de las lonjas
y puertos mds importantes. Ademds, tienen una flota de maés de
80 vehiculos frigorificos que garantizan el mantenimiento de la
cadena de frio.

HARTMANN AUTOMOTIVE PROFESSIONALS ESPANA SL

N.° EMPLEADOS 2024 73
EBITDA 2024 1.080.335
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 14,8

VENTAS 2024 18.362.210

217,5

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.hqrtmann—europe.com

Con mas de 30 anos de experiencia, se trata de una empresa
especializada en la gestion logistica, deposito y almacenamiento
de vehiculos a motor, orientada principalmente a dar servicio a
grandes flotas y parques industriales.
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Sector Transporte
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

IAS HANDLING SL

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.iashandling.aero

LOGISTICA GLOBAL DEL SUR SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

MARITIMA DEL PRINCIPADO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.marprin.com

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.transportesdavidgarcialopez.es

LA RIOJA ASTURIAS VALLADOLID :7.\:{e1 Ko \1].}

N.° EMPLEADOS 2024 95
EBITDA 2024 3.076.463
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 32,6
VENTAS 2024 13.520.509

49,2

77
784.865
n

13.308.145

25,3

28
2.767.490
28,2

15.501.064

25,6

TRANSPORTES DAVID GARCIA LOPEZ SL

75
1.965.332
9,6
12.957.187

24,8
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Se trata de un operador logistico privado e independiente espe-
cializado en el handling de carga aérea. Fundada en 2017 y con
sede en El Prat de Llobregat (Barcelona), opera principalmente
en los aeropuertos de Barcelona y Madrid, ofreciendo servicios de
almacenamiento, gestion de aduanas y operaciones de carga.

Se trata de una empresa especializada en el transporte de mer-
cancias por carretera a nivel local, regional y nacional. Operan con
camiones cisterna para el transporte de materiales pulverulentos,
con sede operativa en Alcald de Guadaira.

Es una empresa de consignacion y manipulacion de mercancias
basada en el Puerto de Gijon (Asturias). Ofrece servicios logisticos
integrales, actuando como agentes de aduanas, estibadores y
transitarios para buques de carga general, graneles soélidos y
mercancias peligrosas.

Es una empresa especializada en logistica y transporte nacional
e internacional de mercancias por carretera. Gestiona el Centro
Logistico Perica en Fuenmayor y destaca por su amplia flota, que
incluye vehiculos adaptados para carga voluminosa, granel y
vidrio paletizado.


http://www.marprin.com
http://www.transportesdavidgarcialopez.es

TRANSPORTES GENERALES COMES SA

N.° EMPLEADOS 2024 200
EBITDA 2024 4.810.869
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 39,3
VENTAS 2024 21.974.555
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 2 5

www.tgcomes.es

TRANSPORTES INTEGRALES FLAX SL

N.° EMPLEADOS 2024 48
EBITDA 2024 607.080
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 12
VENTAS 2024 14.924.600
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 3 9 7 5

www.flax.es

TRANSPORTES NIEVES SA

N.° EMPLEADOS 2024 277
EBITDA 2024 2.963.549
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 22,2
VENTAS 2024 24.007.847
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 46 ’8

www.hieves.eu

Sector Transporte
Empresas CEPYMES00

Fundada en 1927 en la provincia de Cadiz, se trata de una empresa
de transporte de viajeros por carretera. Opera servicios regulares
nacionales e internacionales, conectando ciudades clave como
Cadiz, Algeciras, Tarifa y Sevilla.

Operador logistico y de distribucion capilar especializado en la
entrega urgente de mercancias, especialmente en el sector de
recambios de automocion. Fundada en 2006, la empresa tiene
su sede principal en Coslada, Madrid, y utiliza tecnologia propia
para optimizar rutas y garantizar entregas en plazos muy estrictos.

Fundada en 1942 en Mdlaga, su crecimiento y desarrollo siempre
ha estado vinculado con el negocio terrestre, maritimo, aéreo y
aduanero. Es un operador logistico en el sector de transportes por
carretera, contenedores, y muy especializada en Import/Export
de mercancias de Europa y Africa.

= N U o
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1 Sector Economia digital
ECUNUMIA DIGITAL Andlisis sectorial

_ECONOMIA
DIGITAL
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1 Sector Economia digital
EGUNUMIA DIGITAI- I Andilisis sectorial

Economia digital

LA OPORTUNIDAD DE CONVERTIR LA FORTALEZA
TECNOLOGICA DE ESPANA EN CRECIMIENTO
PARA LAS PYMES

Celestino Garcia | Director general de AMETIC, asaciacion representante de la industria digital

a industria tecnoldgica digital vive
I_un momento de madurez y con-
solidacion sin precedentes en Es-
pana. Segln nuestro Baréometro de
la Economia Digital 2026, en 2025 el
sector alcanzé una facturacion de
146.600 millones de euros y la eco-
nomia digital representd ya el 27 % del
PIB nacional. Ademds, Espafiia ocu-
pa la séptima posicion en el andli-
sis de los indicadores de la Década
Digital Europeq, reflejo de las capaci-
dades digitales que nuestro pais ha
construido.

El gran reto ahora es trasladar esta
fortaleza a las pequenas y me-
dianas empresas, columna verte-
bral de nuestro tejido productivo.
Debemos acelerar la incorporacion
de tecnologia a sus procesos, llevar la
Inteligencia Artificial de los proyectos
piloto a aplicaciones reales que gene-
ren productividad y nuevos modelos
de negocio, y reforzar las competen-
cias digitales de empresas y traba-
jadores.

Espana cuenta con infraestructu-
ras, talento y un ecosistema tec-
nolégico preparado para dar este
salto. Debemos convertir estas for-
talezas en una ventaja competitiva
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para nuestras pymes y hacer que la
innovacion tecnolégica se traduzca
en crecimiento, empleo de calidad y
bienestar para toda la sociedad.



._'® Wolters Kluwer

Wolters Kluwer

La digitalizacion que
lo cambia todo

Crecer, gestionar y proteger mejor tu negocio
es posible.

Descubre nuestras soluciones integrales de gestion

que combinan el conocimiento mas especializado,

la tecnologia mas innovadora y los servicios mas avanzados
para ofrecerte la productividad, eficiencia y competitividad
que tu negocio necesita.

Descubre el software empresarial
que te ayudara a potenciar tu negocio.

Escanea el QR

www.a3wolterskluwer.com
a3clientes@wolterskluwer.com | 900 11 11 66



1 Sector Economia digital
ECUNUMIA DIGITAI- I Andlisis sectorial

ECONOMIA DIGITAL

A 510

MILLONES DE €

22,18

MILLONES DE €

3 2439

7108 | 169%

"' 1 0 6 MILLONES DE € RENTABILIDAD ECONGMICA

1l

@m\|) PN S,
£ £ Y ('Y
< % & &
U Ly Ui

41,1% 22,3% 4,6 %

180 | CEPYMES00 Lideres en crecimiento empresarial 2026

|




Sector Economia digital
Andlisis sectorial

61. Telecomunicaciones 5 75.013.211 106.546.381 256 18.769.602 17,6 %

62. Programacion, consultoria y otras

N i h gr 17 424.769.915 285.529.528 2.151 47.083.200 16,5 %
actividades relacionadas con la informatica

63. Infraestructura informatica, tratamiento
de datos, hosting y otras actividades de 1 10.312.564 25.951.279 32 4.941.811 19,0 %
servicios de informacion
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Sector Economia digital
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

BARCELONA “ ISLAS BALEARES BARCELONA

ADSMURAI SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.adsmurai.com

AFFILIRED SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.dffilired.com

ALPRED SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.tiempo.com

283
7.239.773
18,8
106.588.401

38,2

16
3.431.837
4,3
10.922.511

39,3

32
4.941.811
19
10.312.564

22,9

ANCO SISTEMAS DE GESTION SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.anco.es

89
2.505.637
36,3
12.327.212

16
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Fundada en 2014, es una empresa de publicidad y marketing
digital. Socios oficiales de las principales plataformas publicita-
ria, han desarrollado su propia tecnologia, Adsmurai Marketing
Platform, para ayudar a los anunciantes a administrar todas sus
campanas de paid media desde un solo lugar. Tienen sede en
Barcelona y cuatro oficinas en todo el mundo.

Se trata de una empresa de marketing digital con sede en Ma-
llorca, especializada en la generacion de ventas a comision para
el sector turistico y hotelero. Operando bajo un modelo de pago
por resultados, gestionan campanas internacionales (SEM e in-
ternacional de dfiliados) sin inversién inicial ni riesgo por cance-
laciones para el cliente.

Empresa de servicios de internet y tecnologia, centrada en el
desarrollo de plataformas web, portales de informacion digital
y servicios de infraestructura informdtica. Su proyecto insignia
es la plataforma de informacion metereolégica més consultada
del mundo: Meteored.

Consultora tecnologica especializada que actla como partner
informaticos para pymes y empresas, se centra en el mateni-
miento, gestion de infraestructuras y soluciones en servicios Tl a
medida y la transformacion digital abarcando desde el desarrollo
de software e infraestructura hasta la implantacion de sistemas
ERP y CRM.


http://www.affilired.com
http://www.adsmurai.com
http://www.tiempo.com
http://www.anco.es

Sector Economia digital ®
Empresas CEPYMES00

BRAVENT 13 SL

N.° EMPLEADOS 2024 107 Consultora tecnolégica especializada en el entorno Microsoft. Su
actividad abarca la consultoria, desarrollo de software, ingenieria

EBITDA 2024 757741 de sistemas y la implantacion de tecnologias de la informacion 2
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 15,7 y la comunicacion. =
=
VENTAS 2024 10.658.908
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 28 7 5
www.bravent.net
N.° EMPLEADOS 2024 265 Empresa fundada en 1996 que se dedica a proveer servicios y
EBITDA 2024 1.876.059 soluc.:iones etw sistemas dg infor.m(’}cién y comu[wicociones. Qperon %
en diversas dreas como ingenieria y consultorio, outsourcing, se- 8
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 7,2 guridad, desarrollo e implantacion de sistemas de informacion, y &
trabajan con sectores como la industria, servicios, administracion m
VENTAS 2024 4].678.]73 pUb”CG, banca y |ogisticq_
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 26 ,3
www.csd.es
N.° EMPLEADOS 2024 63 Empresa especializada en el disefo y desarrollo de sistemas de
s ) L PR <
mision y soluciones de conectividad para los sectores Aeonduti-
EBITDA 2024 10.388.504 youere rieiad par : &
cos, Aeroespacial de Emergencias, Seguridad y Defensa. Disponen =
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 46,2 de tecnologia de localizacion de teléfonos moéviles mediante radio s
definida por software para operaciones de blusqueda, rescate (z)
VENTAS 2024 21.760.984 y V]g”ancig_ o
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 l 0 4, 3
www.centum.com
N.° EMPLEADOS 2024 59 Empresa especializada en el diseno y fabricacion de sistemas
electronicos de radiofrecuencia y microondas, proveedora de <
EBITDA 2024 2.798.175 e iolresusncid y microx prov =
comunicaciones por satélite de alta fiabilidad para el sector ae- 2
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 29,9 roespacial, naval, militar y de defensa. s
<
VENTAS 2024 10.992.820 &
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 3 5 ’3

www.erzia.com
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Sector Economia digital
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

ESFERIZE COMUNICACIONES SL

N.° EMPLEADOS 2024 121
EBITDA 2024 727.776
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 12,5
VENTAS 2024 12.942.183

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

37,1

www.esferize.com

FIBRITEL TELECOMUNICACIONES SLU

N.°© EMPLEADOS 2024 68
EBITDA 2024 348.687
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 4,2

VENTAS 2024 14.128.397

120,2

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.gestioniza.com

HIOPOS SOLUTIONS SL.

N.° EMPLEADOS 2024 37
EBITDA 2024 3.478.365
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 42,5
VENTAS 2024 10.477.043

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

64

www.icg.es

IMMFLY SL

N.° EMPLEADOS 2024 89
EBITDA 2024 461.812
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 0,7

VENTAS 2024 30.614.589

73,3

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.immfly.com
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Empresa de ingenieria tecnolégica especializada en consultoria,
infraestructura IT, comunicaciones, transformacion digital y ci-
berseguridad. Ademds de operar como integrador tecnologico,
actda como operador de telecomunicaciones.

Fundada en 2013 y ubicados en Madrid, es un operador de tele-
comunicaciones especializado en llevar fibra optica y telefonia
en zonas rurales. Estan especializados en desplegar redes en la
«Espana vaciadar» y poblaciones donde las grandes comparias
no operan, ofreciendo tarifas de alta velocidad tanto a particu-
lares como a empresas.

Empresa tecnolégica del grupo A&K Holding (Grupo ICG), fundada
en 2010 y con sede en Torrefarrera (Lleida). Esta especializada en
el diserio y fabricacion de soluciones globales en la nube (cloud)
para la gestion de negocios, especialmente en los sectores de
hosteleria y retail.

Empresa tecnoldgica que provee a las companias aéreas de
soluciones digitales conectadas. Ofrece servicios tales como
entretenimiento a bordo, conectividad, aplicaciones para la tri-
pulacion y soluciones de venta minorista para mejorar la expe-
riencia de vuelo.


http://www.esferize.com
http://www.gestioniza.com
http://www.icg.es
http://www.immfly.com

INFOSER NEW TECHNOLOGIES SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.infosernt.com

|ONE TEAM SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.ioneteam.es

121
1.124.656
3,8
35.533.218

57,1

42

903.176
8,2
13.144.855

45,5

JOINUP GREEN INTELLIGENCE SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.joinup.es

MIRAI ESPANA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.mirai.com

45
830.066
20,2
18.985.078

44,7

192
7.689.204
61,3
36.703.187

45,1

Sector Economia digital
Empresas CEPYMES00

Centrada en la consultoria informatica, presta servicios vinculados
al asesoramiento tecnoldgico y al apoyo en proyectos de trans-
formacion digital. Su actividad se orienta a ayudar a empresas y
organizaciones en la gestion, implantacion y mejora de soluciones
informaticas adaptadas a sus necesidades.

Se trata de una consultora tecnologica, fundada en 2011y con
sede en Madrid. Esté especializada en la transformacion digital
y automatizacion de departamentos de Tl, siendo uno de los
principales socios e implantadores de los productos y servicios
de BMC Software en Espafa.

Fundada en 2012, se encuentra especializada en movilidad corpo-
rativa. Ofrece una plataforma que facilita la gestion de servicios
tales como taxis, parkings y movilidad de grupos, enfocandose
en la eficiencia y sostenibilidad de los desplazamientos de em-
pleados. La empresa opera en varios paises europeos y trabaja
con mas de 600 grandes empresas.

Es una empresa tecnolégica que se dedica a proporcionar so-
luciones para hoteles, enfocéindose en el aumento de las ventas
directas y la optimizacion de la distribucion. Ofrecen una variedad
de servicios que incluyen motores de reservas, proyectos web,
conectividad con metabuscadores, marketing digital, consultoria
y software para la gestion de la comunicacion con clientes.

o

MADRID MADRID MADRID MADRID
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Sector Economia digital
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

ONDATA INTERNATIONAL SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.ondata.es

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.procesia.com

SATLANTIS MICROSATS SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.satlantis.com

SERVAL NETWORKS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.servalnetworks.com

MADRID VIZCAYA MADRID MADRID

13
466.974
5,4
11.286.721

59,1

PROCESIA PROYECTOS Y SERVICIOS SL

202
1.483.613
24,4
15.845.828

34,2

76
8.559.960
12,7
20.446.615

70,3

37
3.630.943
281
18.522.868

28,2
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Se trata de una empresa tecnolégica, especializada en infor-
mdatica forense, ciberseguridad, ciberinteligencia y recuperacion
de datos. Extraen informacion de soportes digitales danados
mecdanicamente o de forma 16gica, como discos duros, sistemas
RAID, smartphones y memorias SSD.

Fundada en 2015, es una empresa especializada en consulto-
ria tecnolégica, ciberseguridad y transformacion digital. Ofrece
servicios de desarrollo de software e inteligencia artificial para la
Administracion Publica y el sector privado.

Es una empresa especializada en la observacion de la Tierra 'y
tecnologias espaciales de nueva generacion, con proyeccion
internacional en Francia, Reino Unido y Estados Unidos. Desarrolla
soluciones multipayload y multiespectrales de alto rendimiento,
integrando en una Unica mision sensores opticos, infrarrojos, tér-
micos, polarimétricos y de video, con aplicaciones en seguridad,
defensa y monitorizacion medioambiental, entre otras. Su arqui-
tectura FlexSat, satélites flexibles y multisensor, aporta agilidad y
escalabilidad frente a modelos tradicionales.

Empresa especializada en el desarrollo de proyectos altamente
complejos de seguridad y comunicaciones. Entre sus actividades,
destacan: la implantacion de medidas de seguridad para cloud,
la realizacion de auditorias de firewalls, el andlisis de vulnerabili-
dades y la simulacion de ataques para anticiparse a los hackers.
Asimismo, ofrece diversas soluciones de ciberseguridad perimetral
(usuarios y teletrabajadores) y soluciones para centros de datos.


http://www.ondata.es
http://www.procesia.com
http://www.satlantis.com
http://www.servalnetworks.com

SOFTENG SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.softeng.es

SOLTEL IT SOLUTIONS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.soltel.es

TARLOGIC SECURITY SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.tarlogic.com

44
1.745.049
13,3
17.088.339

23,8

317
3.163.939
20,1
17.602.944

33,4

121
2.240.856
27,6
11.532.255

23,9

Sector Economia digital
Empresas CEPYMES00

Creada en 1997, se dedica al asesoramiento de empresas en su
proceso de transformacion digital, contribuyendo a maximizar
el poder de la nube de Microsoft, mediante tres servicios que
incluyen una metodologia propia: las herramientas inteligentes
de la Plataforma de Softeng Max, la guia de expertos y los ace-
leradores con mantenimiento incluido. Ademds, cuenta con un
departamento de seguridad para proteger los activos, tanto en
entornos hibridos como multicloud.

Se trata de una empresa tecnolégica fundada en 2002, con sede
central en Sevilla. Ofrece servicios de desarrollo de software, in-
teligencia artificial, analitica de datos, ciberseguridad y mante-
nimiento de sistemas, impulsando la transformacion digital para
multiples sectores corporativos e institucionales.

Es una empresa tecnolégica especializada en ciberseguridad
y ciberinteligencia. Fundada en 2011, ofrece servicios avanzados
de proteccion empresarial, auditorias de seguridad, pentesting y
Threat Hunting. Con sede principal en Gallicia y oficinas en Madrid
y Uruguay, ha experimentado un répido crecimiento sostenido
a nivel internacional.

o

LA CORUNA SEVILLA BARCELONA
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SERVICIOS EMPRESARIALES |

Sector Servicios empresariales
Andlisis sectorial

Servicios empresariales

EL ASESOR, ALIADO ESTRATEGICO DE LA PYME

Ana Mato | F

r

identa de la Aso

lacion Espariola de Consultar

s de Empresa (AECEM)

| sector de las asesorias y despa-

chos profesionales atraviesa uno
de los momentos mas transformado-
res de su historia. Vivimos un contexto
marcado por la digitalizacion, la inte-
ligencia artificial, una creciente com-
plejidad normativa y nuevos desafios
en la gestion del talento. Sin embar-
go, este escenario estd abriendo una
oportunidad a los asesores de empre-
sas para reforzar el papel estratégico
que desempenan al lado de las py-
mes y autbnomos.

Los datos del Barémetro de la
Asesoria 2026 de Wolters Kluwer re-
flejan un sector soélido, con crecimien-
to sostenido en facturacion y cartera
de clientes, que evoluciona desde un
modelo centrado en el cumplimien-
to de obligaciones hacia otro basa-
do en el asesoramiento, la anticipa-
cion y el acompanamiento en la toma
de decisiones.

El futuro de los despachos profesio-
nales pasa por integrar la tecnologia
con responsabilidad. Aunque la inte-
ligencia artificial permitird automati-
zar tareas repetitivas y ganar eficien-
cia a los despachos, nunca sustituird
el criterio profesional, la cercania ni
la confianza que caracterizan a los

asesores. El verdadero valor, por tan-
to, seguird estando en las personas y
en la capacidad de aportar seguridad
y visidbn en un entorno cada vez mds
complejo y cambiante.

Y, en esta lineq, y segun los resul-
tados del Ill Estudio de AECEM so-
bre Competitividad, dedicado esta
edicion al talento, la dificultad para
atraer talento y el relevo genera-
cional son dos de los retos que es-
tén ya condicionando la competiti-
vidad del sector. Necesitamos hacer
mas atractiva una profesion con un
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.

7.+

enorme impacto econdémico y social,
impulsando la formacion, apostando
por nuevos liderazgos e incorporando
modelos de trabajo mds innovadores.

Desde AECEM defendemos una ase-
soria mds profesional, tecnolodgica
y especializada, capaz de liderar la
transformacion de las pymes. Al for-
talecerse los despachos, se fortalece-
rd también al tejido empresarial es-
panol y ese serd, sin duda, uno de los
factores que marcardn la competi-
tividad de nuestra economia en los
proximos anos.



Soge

Software paralos que van
a por todas. Hasta donde
llegues, 1o decides tii.

Convierte tareas tediosas y repetitivas en oportunidades para innovar
gracias a la inteligencia artificial y nuestra tecnologia de automatizacion.
Con Sage, el limite lo marcas tu.
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[\/ READY ]

OE340

="

www.sage.com




s empresariales

SERVICIOS EMPRESARIALES | St service

SERVICIOS EMPRESARIALES

N.2 DE EMPRESAS FACTURACION TOTAL
T 811

MILLONES DE €

il
B
2 5 INGRESOS MEDIOS

32,42

MILLONES DE €

TOTAL DE EMPLEOS

2 4728

EBITDA

PLANTILLA MEDIA
16 13.1%

000 0

"' 1 89 MILLONES DE € HENTAB|L|:AD ECONGMICA

. §\\\\\\\\|\ PN
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LN\ L\

Z

M

% TASA ANUAL CTO. EMPLEO % CEPYME 500
37,9% 24.4% 2%

% TASA ANUAL CRECIMIENTO
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Sector Servicios empresariales (g
Andlisis sectorial

CNAE N.2 | FACTURACION | ACTIVO | EMPLEO | EBITDA | ROA
69. Actividades juridicas y de contabilidad 4 69.520.671 208.355.649 841 17.363.575 83%
7. Ay 2= centrales 4 | 58241546 | 29569239 | 755 | 6.092349 | 20,6%
consultoria de gestion empresarial
72. Investigacion y desarrollo 1 16.728.047 18.468.170 a1 8.209.793 44,5 %

73. Actividades de publicidad, estudios
de mercado, relaciones publicas y 2 56.921.760 28.837.735 [0k} 4.911.288 17,0 %

comunicacion

74. Otras actividades profesionales,

g b o 2 40.361.941 | 20.328.898 267 5208703 | 25,6%
cientificas y técnicas
77. Actividades de alquiler 2 23.876.363 | 42.081.721 135 9.235.422 | 219%
78. Actividades relacionadas con el empleo 1 82.649.562 30.669.347 159 2.707.055 88 %
81 SeriE < ¥ actiVidaces g 4 53.650.312 21.233.912 1.685 2749167 | 129%
jardineria
82. Actividades administrativasdeoficinay | o | 40513765 | 181144368 | 742 19.568.218 | 10,8%

otras actividades auxiliares a las empresas
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Sector Servicios empresariales
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

ACCOM BPAC SL

N.° EMPLEADOS 2024 220
EBITDA 2024 188.456
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 2,2
VENTAS 2024 18.021.376

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

55,5

www.accombpo.com

ACIERTA PRODUCT & POSITION SA

N.° EMPLEADOS 2024 44
EBITDA 2024 4.664.278
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 30,2
VENTAS 2024 28.838.236

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

61,6

www.daciertaretail.com

ALGEPOSA OUTSOURCING INDUSTRIAL SL

N.° EMPLEADOS 2024 261
EBITDA 2024 1.038.946
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 15,9
VENTAS 2024 13.283.205

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

36,4

www.algeposa.com

BRIOLF GROUP SL

N.° EMPLEADOS 2024 28
EBITDA 2024 9.314.290
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 8,8
VENTAS 2024 14.894.912

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

107,4

www.briolf.com
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Es una agencia digital de ventas y consultoria empresarial. Se
especializa en outsourcing, mediacion de seguros y servicios de
publicidad, actuando también como agencia exclusiva para el
sector energético. Ademds de en Espafia, también disponen de
sede en Italia y Portugal.

Empresa internacional de disefo y produccion especializada en
Comercio minorista avanzado , espacios de marca y eventos.
Integra todo el ciclo de vida del proyecto en un flujo de trabajo
continuo, lo que le permite proteger la idea y, al mismo tiempo,
controlar el proceso que la materializa.

Empresa especializada en la externalizacion de procesos de ne-
gocio (outsourcing), logfistica industrial y gesion de la cadena de
suministro, gestionando y operando en dreas logisticas, de alma-
cenamiento, transporte y distribucion de mercancias, ademas
de prestar asistencia comercial y administrativa a sus clientes.

Empresa matriz (holding) de un importante grupo industrial espe-
cializado en el sector de las especialidades quimicas, dedicando-
se d la creacion y venta de pinturas, recubrimientos y adhesivos
para automocion, bricolaje y la industria en general, operando
en mas de 120 paises.


http://www.briolf.com
http://www.algeposa.com
http://www.accombpo.com
http://www.aciertaretail.com

Sector Servicios empresariales @
Empresas CEPYMES00

COVES SELVA SL

N.° EMPLEADOS 2024 321 Sus origenes se remontan a 1960, cuando surge como empresa
dedicada a la distribucién de butano. Porteriormente fue am-

EBITDA 2024 5.860.903 . B - =
pliando su cartera de negocios a dreas como la construccion o Z

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 5,1 el sector inmobiliario, asi como a los sectores de aparcamientos y §
ocio. En 2018 se transforma en Alzis y actualmente estd gestinada <

VENTAS 2024 190.887.628 por la tercera generacion.

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 48’ 6

www.alzisoficial.es

EDIFICIOS Y LOCALES SA

N.° EMPLEADOS 2024 407 Se trata de una empresa cuya actividad principal se centra en
los servicios de limpieza industrial, mantenimiento y conservacion

EBITDA 2024 445.689 ) ) )
de inmuebles y espacios exteriores.
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 6,2
VENTAS 2024 11.615.316
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 2 5'1

www.grupoelosa.com

EGILE CORPORATION XXI SL

N.° EMPLEADOS 2024 263 Su actividad se centra en la gestién financiera, administrativa,
contable y de recursos humanos de las empresas del grupo,

EBITDA 2024 6.079.420 v ce recurs presas ael grup
el cual estd especializado en el sector de la mecdnica de alta

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 8,8 precision, alta tecnologia, aerondutico, salud y medioambiente.

VENTAS 2024 33.988.541

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 l 8'7

www.egile.es

EXCELIA SL

N.° EMPLEADOS 2024 146 Son una firma global de consultoria, tecnologia y servicios profe-
sionales con mas de 25 anos de experiencia. Operan en 50 paises

EBITDA 2024 2.997.605 H periencia. peran en 51 peis

y se especializan en la transformacion digital y la integracion,

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 32,4 ofreciendo soluciones para mejorar la competitividad e impulsar

el éxito en un panorama global en constante evolucion.
VENTAS 2024 14.952.544

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 22 ,3

www.excelia.com
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Sector Servicios empresariales
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

FACTORIA GESTION Y CONSULTORIA SL

N.° EMPLEADOS 2024 223
EBITDA 2024 544.426
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 ni
VENTAS 2024 11.523.705

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

36

www.lafactoriagc.com

FORMALIZACION Y GESTION SL

N.°© EMPLEADOS 2024 187
EBITDA 2024 1.064.031
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 3,6

VENTAS 2024 10.057.744

40,1

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.fyg.es

HARMON CORPORATE AFFAIRS SL

N.° EMPLEADOS 2024 128
EBITDA 2024 1.867.342
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 36,5
VENTAS 2024 11.984.421

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

m,7

www.harmon.es

LA HITA ALQUILER DE MAQUINARIA SL

N.° EMPLEADOS 2024 62
EBITDA 2024 4.433.552
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 24,1
VENTAS 2024 11.812.499

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

21,4

www.lahita.es
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Es una consultora fundada en 2009, especializada en el disefio
y externalizacion de servicios publicos para las Administraciones,
como la gestion de vivienda social (con més de 70.000 viviendas
gestionadas) y programas de atencién a colectivos vulnerables,
trabajando en estrecha colaboracion con comunidades auté-
nomas, ayuntamientos y empresas publicas.

Es una empresa especializada desde 2002 en la gestion hipote-
caria e inmobiliaria, con experiencia en carteras NPL, PLy REO, y
en la externalizacion de procesos (BPO) para servicers, fondos de
inversion y entidades financieras. Disponen de una red nacional
de delegaciones, integracion tecnoldgica y un equipo experto,
que acompana todo el ciclo de la cartera: desde el andlisis y
adquisicion hasta la formalizacion y venta.

Empresa consultora especializada en estrategias de no-merca-
do (non-market strategies), asuntos publicos y comunicacion
corporativa. Asesora a empresas e instituciones en su posicio-
namiento, gestion de reputacion, asuntos regulatorios y relacion
con la sociedad.

Fundada en 2001, se trata de una empresa especializada en el
alquiler de magquinaria industrial, agricola y de construccion. Ofre-
cen servicios como alquiler de gras autopropulsadas, rodillos
compactadores y aseos portdtiles para obras y eventos en Murcio,
Alicante, Aimeria y Albacete.


http://www.lafactoriagc.com
http://www.lahita.es
http://www.fyg.es
http://www.harmon.es

LIPOTRUE SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.lipotrue.com

41
8.209.793
44,5
16.728.047

33,6

Sector Servicios empresariales
Empresas CEPYMES00

Fundada en 2015, se dedica a la fabricacion y distribucion de
ingredientes activos para el mercado de la cosmética, asi como
al desarrollo de nuevos ingredientes activos. Las principales tecno-
logias utilizadas por la comparia para el desarrollo de su actividad
son: plantas silvestres que acttan como biofactorias, investiga-
cion bioldgica maring, in Silico y disefio biomimético de péptidos,
LipoTrue Greenbeat™ y andlisis masivo de datos.

MEDITERRANEA GESTION SOCIAL Y CULTURAL SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.mediterraneagestion.es

NEW LINE EVENTS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.newlineevents.es

PROERSA AEROSOLES SAU

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.proersa.com

363
905.834
22
10.579.474

31,2

291
1.833.954
28,9
15.382.362

44,6

45
1.498.458
22,8
20.455.162

28,6

Se trata de una empresa multidisciplinar que presta servicios
sociosanitarios, deportivos y de asesoramiento corporativo. Des-
taca por su gestion de centros geridtricos, servicios de ayuda a
domicilio, instalaciones deportivas, salvamento y gestion admi-
nistrativa integral.

Es una agencia de marketing promocional, outsourcing y gestion
de personal para eventos. Con sede central en Madrid y sedes
en Barcelona y Tenerife, cuenta con més de dos décadas de ex-
periencia aportando azafatas, promotores y perfiles comerciales
a ferias, congresos y campanas publicitarias en todo el pais.

Es una empresa con sede en Barcelona y fundada en 1969, que se
encuentra especializada en el desarrollo y envasado de aerosoles
para terceros. Su principal enfoque se centra en productos cos-
méticos, contando con certificaciones ecoldgicas como Ecocert
Cosmos Natural. Ademas, fabrican para los sectores del hogar,
industrial, veterinario y farmacéutico.

©

BARCELONA MADRID CASTELLON :7:\:{e3Ke] ).\
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Sector Servicios empresariales
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

MADRID :7.\:{e1Ke] ]} :7.\:{e1Ke]\1].} ASTURIAS

PUNTO KILOMETRICO CERO RENT SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.pk-0.com

RECIMANT SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.recimant.com

73
4.801.870
20,3
12.063.864

17,8

31
1.142.931
17,4
11.668.263

18,4

SERLIMAR SERVICIOS INTEGRALES SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.serlimar.es

SERVALIA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.gruposervalia.es

474
635.800
14,4
15.555.251

24,6

493
524.748
17,2
14.811.483

26
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Fundada en 2002, se trata de una empresa dedicada al alquiler
y venta de todo tipo de maquinaria pesada, graas y plataformas
elevadoras destinada a obra civil y edificacio?n. Actualmente,
su catdlogo se compone de gru?as mo?viles autopropulsadas,
plataformas elevadoras, manipuladores telesco?picos y camiones
pluma. Ademas, disponen de diferentes delegaciones ubicadas
en Asturias, Cantabria y Andalucia.

Fundada en 2002, se trata de una empresa especializada en la
limpieza industrial, desinfeccion y mantenimiento de espacios
complejos (como fundiciones, cementeras y plantas quimicas).
Con delegaciones en Barcelona y Valencia, operan a nivel nacio-
nal. Ademds, tienen una flota de 30 vehiculos industriales como
camiones aspiradores de solidos, barredoras mecdanicas, mini-
cargadoras, 13 vehiculos de servicio y comerciales.

Fundada en 1972, se trata de una empresa familiar de servicios
profesionales de limpieza y facility services. Con presencia en
Cataluna y Madrid, da servicio a sectores como industrial, logis-
tico, sanitario y educativo. Disponen de certificaciones como B
Corp (marzo 2025), ISO 9001, 45001, 14001 y EcoVadis Bronze. Bajo
el lema «Honest Cleaning», combina mdés de cinco décadas de
experiencia con un firme compromiso con las personas, la calidad
y la sostenibilidad.

Es una empresa de Facility Services fundada en 2009, con sede
principal en Pozuelo de Alarcéon (Madrid). Ofrece servicios inte-
grales que incluyen alimentacion, limpieza, conserjeria, logistica y
mantenimiento. Su plantilla cuenta con cientos de profesionales
operando a nivel nacional, abarcando sectores como colegios,
hospitales, oficinas y comunidades de vecinos.


http://www.serlimar.es
http://www.recimant.com
http://www.gruposervalia.es
http://www.pk-0.com

SUNDIS SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.sundisa.es

TEMPS MULTIWORK SL ETT

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.temps.es

60
1.889.954
28,3
11.418.225

35,4

159
2.707.055
8,8
82.649.562

21,4

TREBOL SOLUCIONES ENERGETICAS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.trebolenergia.es

WORKCAPITAL SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.workcapital.es

60
5.159.924
62,5
11.307.618

35,7

25
5.214.979
n7
170.615.995

47,6

Sector Servicios empresariales
Empresas CEPYMES00

Empresa fundada en 1980, se encuentra especializada en impre-
sion digital de gran formato y soluciones publicitarias. Se enfoca
en la produccion de soportes visuales, manipulacion y distribucion
de material publicitario.

Con mds de 30 afos de experiencia en el sector, son expertos
en la gestion de personal temporal, indefinido, formacion y con-
sultoria para empresas, asi como en la busqueda y desarrollo
continuo del talento. Su compromiso es ser solucion para las
empresas, oportunidad para las personas y un mejor lugar para
trabajar cada dia.

Consultoria energética especializada en grandes consumidores
y empresas comercializadoras de luz y gas. Como consultora
energetica ofrecen asesoramiento profesional en energia para
particulares y consumidores electrointensivos que desean opti-
mizar su facturas de luz y gas.

Es una empresa financiera especializada en la financiacion de
la pequena y mediana empresa y estan especializados en el
Descuento de Pagarés. Ponen especial hincapié en la rapidez de
respuestq, la sencillez de los procedimientos y la simplificacion
de los trémites de formalizacion de las operaciones.

©

VALENCIA BARCELONA MADRID :7:\:{e3Ke] ).\
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Sector Servicios empresariales
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

WORLD TALENT ADVERTISING AND COMMUNICATIONS SL

N.° EMPLEADOS 2024 43 Empresa que desarrolla su actividad como agencia de publicidad,
centrada en la prestacion de servicios de comunicacion, creati-

2 EBITDA 2024 3.021.334 vidad y apoyo publicitario para empresas y marcas. Su actividad
2 RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 13,6 se orienta al disefio y ejecucion de acciones que contribuyen a
= mejorar la visibilidad, posicionamiento y comunicacion comercial

VENTAS 2024 45.503.535 de sus clientes.

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 3 8 ,l

www.wtcspain.eu

200 | CEPYMESO00 Lideres en crecimiento empresarial 2026


http://www.wtcspain.eu

@ ecoembes

®
En 2030 si tus envases no son
reciclables
no tienes envases
CircularCheck

« Unica metodologia validada en Espana.
+ Utilizada por mas de 60 companias

y con resultados contrastados.
* Creada con el conocimiento técnico

de casi 30 anos.
» Alineada con la normativa PPWR.

CONSULTA A TU ASESOR
kiwa ‘ ( , )

ALCULO DE RECICLABILIDAD
VALIDADO

CircularCheck, la tranquilidad de que
tus envases sean 70% reciclables. circularcheck




TURISMIO Y HOSTELERiA | 3552 S207 *o

TUTISMO Y
HOSTELERIA
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Turismo

EL RETO DEL SECTOR ES APROVECHAR LA
TECNOLOGIA PARA SER MAS EFIGIENTES Y

COMPETITIVOS

José Manuel Lastra | Presidente de la Confederacion Espariola de Age

AV

de Viajes (CEAV)

a situacion del sector es positiva
I_y los datos confirman la fortaleza
que vienen demostrando las agen-
cias de vigjes. La facturacion volvié a
registrar en junio un crecimiento in-
teranual cercano al 10%, lo que refle-
ja que la demanda continGa respon-
diendo y que vigjar sigue ocupando
un lugar prioritario entre los consu-
midores.

Afrontamos, por tanto, un buen mo-
mento, aunque existen importantes
retos que condicionan nuestra acti-
vidad. Podemos citar el Real Decreto
933/202], que impone a las agencias
obligaciones de recopilacion y co-
municacion de datos que considera-
mos desproporcionadas y duplicadas.
CEAV sigue reclamando la exclusion
de las agencias de su dmbito de apli-
cacién, especialmente después de
que la Comision Europea haya abier-
to un procedimiento de infraccidn a
Espana por cuestiones relacionadas
con la proteccion de datos. A ello se
suman la revision de la directiva de
viajes combinados, la fiscalidad, el

intrusismo profesional o las relacio-
nes con los grandes proveedores.

De cara al futuro somos optimistas.
Las agencias han demostrado duran-
te los Gltimos anos una enorme ca-
pacidad para adaptarse a situacio-
nes muy complejas y creemos que el
sector seguird creciendo y transfor-
mdndose. La digitalizacion y, especial-
mente, la inteligencia artificial, estan
cambiando muchos procesos y per-
mitirédn mejorar la productividad y la

204 | CEPYMESO00 Lideres en crecimiento empresarial 2026

www.ceav.info

personalizacion, pero no van d sus-
tituir el valor del profesional. Al con-
trario, en un mercado con una oferta
cada vez mayor y mdas compleja, el
viajero necesita asesoramiento, se-
guridad, especializacion y capacidad
de respuesta ante cualquier inciden-
cia. Nuestro reto serd aprovechar la
tecnologia para ser mas eficientes y
competitivos, mejorar la rentabilidad
y seguir avanzando en formacion y
profesionalizacion.



Sector Turismo y Hosteleria
b

Andlisis sectorial

Hosteleria

LA HOSTELERIA, MOTOR DE LA ACTIVIDAD
ECONOMICA Y EL EMPLEOQ

José Luis Alvarez Almeida | Presidente de |2 Confederacion Empre

rial de Hosteleria de Espana

a hosteleria espanola continda de-

mostrando su fortaleza y capaci-
dad de adaptaciéon en un entorno
econdomico exigente. Pese a la mo-
deraciéon del consumo, el incremento
de los costes y la incertidumbre que
afecta a empresas y consumidores,
nuestro sector sigue siendo uno de los
principales motores de actividad eco-
noémica y empleo en Espana.

Durante el primer semestre de 2026,
la facturacion aumentd un 3,1%, refle-
jo de una demanda que se mantie-
ne activa, aunque mads prudente en
el gasto. Al mismo tiempo, la hostele-
ria volvid a superar los 2 millones de
trabajadores durante varios meses
consecutivos, consolidando su pa-
pel como uno de los grandes gene-
radores de empleo de nuestro pafs.

La temporada de verano ha puesto
de manifiesto, una vez mas, la capa-
cidad de resiliencia de las empresas
hosteleras. Mds de la mitad de los es-
tablecimientos registraron resultados
iguales o mejores que los del aflo an-
terior, aunque con una evolucion di-
versa segdn destinos y segmentos
de actividad. Esta diversidad refleja

la amplitud y riqueza de un sector

presente en todo el tejido producti-
vo nacional.

De cara al dltimo trimestre del ano,
afrontamos el futuro con prudencia,
pero también con confianza. Casi
seis de cada diez hosteleros esperan
mantener o mejorar su actividad res-
pecto a 2025. Aunque persisten retos
relevantes, como la presion sobre los

costes o la disponibilidad de personal,
la hosteleria sigue avanzando apoya-
da en la innovacion, la digitalizacion y
la profesionalizacion. Estoy convenci-
do de que continuard siendo un sec-
tor estratégico para la competitividad,
el empleo y el desarrollo econdmico
y social de Espana.

Lideres en crecimiento empresarial 2026 CEPYMES00 | 205
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TURISMO Y HOSTELERIA
1.284

-
ﬁ Ak
1|15
MILLONES DE €

6 3 INGRESOS MEDIOS

20,38

TOTAL DE EMPLEOS
MILLONES DE€

A 6.372

EBITDA
PLANTILLA MEDIA
iii 1 0 1 MILLONES DE € RENTABILIDAD ECONOMICA
I I !
2 2, & °, &
4 U L\

wu

% CEPYME 500

% TASA ANUAL CRECIMIENTO % TASA ANUAL CTO. EMPLEO

99,9 % 26,5 %

12,6 %
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Sector Turismo y Hosteleria
Andlisis sectorial
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Sector Turismo y Hosteleria
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

MADRID BARCELONA :7.\:{e1Ke] ]} MADRID

1881 HOTELS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.hotelbalnearivichycatalan.com

A & K ANOTHER KONZEPT SL

N.© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.another-konzept.com

94
855.942
23
11.539.227

52

n
1.552.610
46,3
1.182.474

154,8

AETHALIA VIRJES Y CRUCEROS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.solocruceros.com

AGUSFERFE SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.emperadorhotel.com

49
1.169.935
12
21.861.103

1M,5

41
1.015.898
6,3
16.463.928

48,4
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Se trata de una cadena hotelerag, de Vichy Catalan Corporation,
que gestionan 4 hoteles ubicados en Barcelona, GERONA, Ma--
drid y Tenerife. La cadena se enfoca en ofrecer experiencias de
bienestar, combinando tradicion y confort. Ademds, todos sus
hoteles son pet friendly.

Se trata de una agencia de eventos y DMC (Destination Manage-
ment Company) fundada en 1999, Especializada en el sector MICE,
disefia y organiza congresos, convenciones, ferias y experiencias
a medida para clientes internacionales. Sus oficinas principales
se encuentran ubicadas en Barcelona.

Agencia especializada desde 1994 en la venta de cruceros. Ofre-
ce asesoramiento personalizado y gratuito, y trabaja con las
principales companias navieras a nivel nacional e internacional.
En 2001 la agencia apostd por contar con presencia online, sien-
do pioneros en el desarrollo de soluciones tecnolégicas para la
comercializacion de cruceros en internet. Disponen de oficinas
en Espana (Madrid y Barcelona) y Chile.

Empresa dedicada al sector de la hosteleria, gestion hotelera y
alojamientos. Opera principalmente en la gestion y explotacion
de alojamientos turisiticos.


http://www.emperadorhotel.com
http://www.hotelbalnearivichycatalan.com
http://www.another-konzept.com
http://www.solocruceros.com

ALFA POLLENCA SL

N.° EMPLEADOS 2024 93
EBITDA 2024 2.226.045
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 31,1
VENTAS 2024 11.596.737
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 8 9,9

www.cabot-hotels.com

AMIDA EVENTS SL

N.© EMPLEADOS 2024 77
EBITDA 2024 2.436.993
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 38
VENTAS 2024 11.361.868
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 9], 6

www.grupoamida.com

ASPASION SHORT RENTALS SL

N.°© EMPLEADOS 2024 62
EBITDA 2024 3.666.190
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 38
VENTAS 2024 24.571.965
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 72'4

WwWWw.das pqsios.com

BAYREN SA

N.° EMPLEADOS 2024 259
EBITDA 2024 6.356.362
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 13
VENTAS 2024 24.226.390
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 27,]

www.hotelesrh.com

Sector Turismo y Hosteleri Q
uri y ria
Empresas CEPYMES00

Empresa dedicada a la construccion, arrendamiento, gestion y
explotacion de hoteles, apartamentos y alojamientos similares.

(%]
w
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w
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<
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<
—
&

Empresa especializada en la organizacion integral de eventos
exclusivos y servicos de catering premium. Gestiona celebracio-
nes privadas y grandes eventos corporativos cubriendo desde
la gastronomia hasta la logistica y decoracion.

ISLAS BALEARES

Empresa dedicada a la explotacion, gestion y alquiler de aparta-
mentos turisticos y de corta estancia, ofreciendo reservas online
y alojamiento vacacional.

BARCELONA

Empresa responsable de la gestion y explotacion del hotel RH
Bayren & Spa, en Gandia.

VALENCIA
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Sector Turismo y Hosteleria
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

LAS PALMAS ASTURIAS PONTEVEDRA VIZCAYA

BIDAIAK BANOA SL

N.° EMPLEADOS 2024 35
EBITDA 2024 397.476
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 14,6
VENTAS 2024 12.003.797
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 137’4

www.banoa.com

BIVES TOUR SA

N.° EMPLEADOS 2024 36
EBITDA 2024 518.501
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 15,3
VENTAS 2024 10.425.979
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 5 3 ,l

www.bivestour.com

BUENDIA TRAVEL & TECH SL

N.© EMPLEADOS 2024 32
EBITDA 2024 132.422
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 3,3
VENTAS 2024 15.349.479
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 l 69'7

www.buendia.travel

CANARIAS TURISTICA 2000 SL

N.° EMPLEADOS 2024 190
EBITDA 2024 8.606.435
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 13,9
VENTAS 2024 20.626.246
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 28,7

www.royalpalmfuerteventura.com

210 | CEPYMES00 Lideres en crecimiento empresarial 2026

Agencia de vigjes y operador turistico especializada en viajes de
aventura y rutas alternativas en grupos reducidos. Destaca por sus
vigjes a medida con itinerarios disefiados para integrarse con la
realidad cotidiana de los destinos y gestionados por guias propios.

Agencia de viajaes especializada en cruceros, vigjes a medida,
lunas de miel, turismo corporativo y viajes de grupo. Ademads
la empresa destaca por gestionar su propio club exclusivo de
viajeros denominado «Onlyou» y por ofrecer servicios especiali-
zados para el segmento MICE (reuniones, incentivos, congresos
y exposiciones).

Empresa que actla como agencia de viajes mayorista y minorista
especializada en el turismo experiencial. La compania disefa,
opera y distribuye actividades turisticas sin pernocta, como visitas
guiadas, excursiones, free tours y experiencias culturales, operando
en mas de 250 destinos de Espana y Europa.

Empresa dedicada principalmente al sector hotelero y de alo-
jamientos similares. Opera en el sur de la isla de Fuerteventura
abarcando la promocion, construccion y explotacion turistica de
inmuebles, hoteles y establecimientos de restauracion.


http://www.banoa.com
http://www.bivestour.com
http://www.royalpalmfuerteventura.com

CASA BATLLO SL

N.° EMPLEADOS 2024 53
EBITDA 2024 38.855.885
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 35,2
VENTAS 2024 65.209.264

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

89,9

www.casabatllo.es

COLIVINN SPAIN BUSINESS SL

N.° EMPLEADOS 2024 77
EBITDA 2024 3.452.838
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 6,8

VENTAS 2024 15.766.846

1.280,0

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.colivinn.com

DO EAT FOOD SL

N.° EMPLEADOS 2024 248
EBITDA 2024 1.397.856
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 40,4
VENTAS 2024 16.267.743

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

9,7

www.doeat.es

EAT GOOD FEEL GOOD SL

N.° EMPLEADOS 2024 202
EBITDA 2024 1.887.810
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 16,7
VENTAS 2024 21.237.494

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

50,6

www.urban-gourmet.com

Sector Turismo y Hosteleria
Empresas CEPYMES00

Empresa encargada de la gestion y promocion de Casa Batllo,
obra de Antoni Gaudi, como un espacio cultural y turistico en
Barcelona. La empresa se encarga de la conservacion del edificio,
Patrimonio Mundial de la UNESCO, y ofrece experiencias cultura-
les y eventos en este espacio modernista. Ademds, su objetivo
es llevar el legado de Gaudi a nuevas dimensiones a través de
reinterpretaciones artisticas y colaboraciones con otros artistas.

Empresa especializada en la gestion integral de alojamientos
turisticos y el modelo de vivienda colaborativa (coliving y flex
living), ofrece espacios de alojamiento flexibles para estudiantes,
deportistas, artistas, nbmadas digitales y profesionales, enfocan-
dose en la interaccion y creacion de comunidad.

Fundada en 2011, es una cadena de restaurantes que inicid su
actividad en Madrid. Su modelo de negocio se basa en ofrecer
comida saludable y diversa en entornos corporativos, residencias
de estudiantes y locales a pie de calle.

La emprea se dedica a la compraventa, arrendamiento y ex-
plotacion de negocios de hosteleria, restauracion y servicios de
comidas, enfocdndose en la oferta de alimentos saludables, de
origen local y estilo vegetariano o bio.

BARCELONA MADRID MADRID BARCELONA
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Sector Turismo y Hosteleria
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

ENJOYTRAVEL CORPORATE SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.enjoytravelgroup.com

EVITA BEACH CLUB SL

N.© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.playapadre.com

FLAMINGO-ALBIR SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.sun-confort.com

FLORAZAR SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.florazar.com

28
203.466
37
11.156.804

1.013,1

45
3.083.417
60,1
10.634.342

28,2

152
2.153.391
13,3
13.429.032

56,8

183
6.712.629
20,3
20.870.140

36
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Operador turistico y agencia de viaje especializado en el Caribe
y América Latina ofreciendo servicios de viajes integrales que
incluyen paquetes vacacionales, reservas de hoteles, vuelos, al-
quiler de vehiculos y experiencias personalizadas.

Fundada por el Grupo Mosh, se trata de un beach club de estilo
boho-chic ubicado a primera linea de playa en Marbella. Com-
bina gastronomia mediterrénea e internacional y masica de DJs
de primer nivel.

Empresa dedicada al servicio de hospedaije en hoteles y apar-
tamentos. Gestiona el establecimiento Albir Garden Resort, un
complejo de apartamentos situado en El Albir (Alfaz del Pi, Alicante)
e integrado en Sun Confort Group.

Se trata de una empresa fundada en 1972, dedicada a la promo-
cion inmobiliaria y la gestion hotelera. Su proyecto mas destacado
es el desarrollo urbano Vega-Port en Cullera, ademds de gestionar
complejos como los apartamentos turisticos Florazar Il.


http://www.sun-confort.com
http://www.florazar.com
http://www.enjoytravelgroup.com
http://www.playapadre.com

Sector Turismo y Hosteleri Q
uri y ria
Empresas CEPYMES00

FONAMENTA CAPITAL SA

N.° EMPLEADOS 2024 120 Empresa dedicada a la gestion del hotel de 4 estrellas Hotel Joan

n

. . w

Mird, ubicado en Cala Mayor (Palma de Mallorca). Se trata del o

EBITDA 2024 1222470 : yor( . ) <

Unico hotel tematizado en honor al artista y cuenta con obras w

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 6,8 originales decorando sus espacios comunes y habitaciones de g

disefo. 2

VENTAS 2024 12.852.743 ?

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 5 5

www.hoteljoanmiro.com

GESTORA HOTELERA MALLORQUINA SL

N.2 EMPLEADOS 2024 65 Se trata de la empresa dedicada a la gestion y explotacion de los

(72
2 hoteles Edén Hotels, ubicados en el Puerto de Séller. Los hoteles, &
EBITDA 2024 3.511.703 - y g
de 4y 3 estrellas, se encuentran a escasos metros de |la playa de w
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 23,1 Palma y a los pies de la Serra de Tramuntana. g
)
VENTAS 2024 11.015.212 ;
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 4]
www.hoteleseden.com
N.° EMPLEADOS 2024 14 Agencia de vigjes mayorista y minorista especializada en vigjes
a medida, eventos, congresos y circuitos culturales por destinos
EBITDA 2024 253.160 g 9 Y °P ; ~
como Espana, Portugal y Marruecos. Fundada y ubicada en Ogi- <
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 9,8 jares (Granada), también opera en el alquiler de vehiculos con E
y sin conductor. &
VENTAS 2024 13.159.061
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 302,]

www.armitour.com

GUSTUM AREAS SLU

N.° EMPLEADOS 2024 217 Empresa de restauracion en carretera y hosteleria que gestiona

cerca de 30 establecimientos. Fundada en 2013 y con sede en

Soria, su actividad principal abarca la explotacion de restaurantes,

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 20,7 bares-cafeterias y negocios de alojamiento bajo un enfoque de
alta calidad y tradicion.

EBITDA 2024 533.629

VENTAS 2024 16.952.115

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 9 0, 3
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Sector Turismo y Hosteleria
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

BARCELONA LA CORUNA MADRID ISLAS BALEARES

HOTEL AMAPOLA SL

N.° EMPLEADOS 2024 10
EBITDA 2024 6.167.957
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 8,3
VENTAS 2024 16.172.742
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 40,9

www.grupotel.com

HOTELES CAMPEZ0 SL

N.° EMPLEADOS 2024 72
EBITDA 2024 1.560.238
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 28,7
VENTAS 2024 22.842.098
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 64

www.axorhoteles.com

JARDANAY SL

N.© EMPLEADOS 2024 172
EBITDA 2024 421.781
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 17,6
VENTAS 2024 10.719.013
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 2 6’ 6

www.jardanay.es

KOMPAS TOURISTIK ESPANA SA

N.° EMPLEADOS 2024 12
EBITDA 2024 328.715
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 17,8
VENTAS 2024 1.322.279
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 l 6 6, 5

www.kompas-spdin.com
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Con mas de 50 anos de trayecoria, se trata de la empresa dedi-
cada ala gestion y explotacion de 46 hoteles ubicados en Mallor-
ca, Menorca, Ibiza, Barcelona, Madrid, Gran Canaria y Lanzarote.
Gran parte de sus hoteles, se encuentran ubicados en primera
linea de playa.

Fundada en el 2000 en A Coruia, es una empresa familiar de
restauracion para colectividades especializada en preparar co-
midas ricas y saludables para nifos/as y mayores en comedores
escolares, empresas e instituciones.

Es una agencia de viajes y turoperador mayorista fundada en
1992, con sede central en Barcelona. Se enfoca en la organizacion
de viajes a medida, circuitos para grupos e individuales, viajes de
incentivo y eventos corporativos por toda Europa (con especial
énfasis en Europa Central, del Este, Espafia y Portugal).

Gestiona dos establecimientos hoteleros de 4 estrellas bajo la
marca Axor Hoteles. Ambos se encuentran en Madrid.


http://www.grupotel.com
http://www.axorhoteles.com
http://www.jardanay.es
http://www.kompas-spain.com

Sector Turismo y Hosteleria
b

Empresas CEPYMES00

LA NAVA EVENTOS SL

N.° EMPLEADOS 2024 42 Empresa dedicada a la organizacion de eventos, tanto corporati-

vos como privados. Se especializa en la creacion de experiencias

personalizadas, desde reuniones de negocios y viajes de incentivo

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 29,8 hasta celebraciones especiales y eventos a medida, en un entorno
en plena naturaleza.

EBITDA 2024 3.463.462

VENTAS 2024 12.337.289
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 3 0,2

www.lanavadelbarranco.com

LAMARO HOTEL SA

N.° EMPLEADOS 2024 n4 Se trata de un hotel de 5 estrellas, ubicado en el centro histori-
co de Barcelona. Dispone de 125 habitaciones y de una terraza

EBITDA 2024 69.340.566 P . . S
panoradmica desde la cual se tienen vistas privilegiadas de la

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 85,3 catedral de Barcelona.

VENTAS 2024 13.665.470

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 71 ,3

www.lamarohotel.com

LEONESA CATERING Y SERVICIOS SL

N.° EMPLEADOS 2024 165 Fundada en 2002, forma parte de un grupo de empresas destina-
das en su mayor parte al sector de la hosteleria. Se especializan

EBITDA 2024 12.713.452 en el sector de las colectividades, donde prestan un servicio de

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 51 manutencion continuado durante todo el afio, englobando de
forma general todo tipo de comedores, tanto escolares, como

VENTAS 2024 25.494.062 residenciales, comedores de empresa, etc. Por otro lado, también
prestan servicio de catering, a demanda del cliente de forma

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS N

X l 9 individual.
Periodo 2021 - 2024 7

www.lecaser.com

MANDITUR SL

N.° EMPLEADOS 2024 86 Se trata de la empresa dedicada a la gestion y explotacion de
Villa Mandi Resort, que es un complejo de 4 estrellas de estilo

EBITDA 2024 8.882.499 mediterréneo situado en Arona, Tenerife, junto al Golf Las Amé- 2

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 1,9 ricas, ideal para familias y parejas. Ofrece 116 apartamentos y 2
duplex con cocina, ademds de 4 piscinas, restaurante buffet y p-

VENTAS 2024 20.266.319 actividades de ocio.

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 57,3

www.villamandi.com
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Sector Turismo y Hosteleria
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

MADRID BARCELONA ISLAS BALEARES ISLAS BALEARES

MARINS PLAYA SA

N.° EMPLEADOS 2024 133
EBITDA 2024 4.954.279
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 22,8
VENTAS 2024 17.820.376

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

44,9

www.madarinshotels.com

MITTENWALD SA

N.© EMPLEADOS 2024 100
EBITDA 2024 2.691.182
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 13,2
VENTAS 2024 10.556.390

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

57,2

www.valentinhotels.com

MONTARA SL

N.° EMPLEADOS 2024 n2
EBITDA 2024 5.514.099
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 21,4
VENTAS 2024 14.402.938

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

46,5

www.goldenhotels.com

MUNDOMAR CRUCEROS SL

N.° EMPLEADOS 2024 21
EBITDA 2024 1.704.924
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 271

VENTAS 2024 15.738.238

176,4

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.mundomarcruceros.com

216 | CEPYMESO00 Lideres en crecimiento empresarial 2026

Cadena hotelera familiar de Mallorca que posee cuatro hoteles
en Cala Millor: Marins Playa, Marins Playa Suites, Marins Cala Nau
y Yartan Boutique Hotel.

Se trata de la empresa que se dedica a la gestion y explotacion
del hotel Valentin Hotels. Disponen de varios destinos de playa,
ubicados en Espana, México y Cuba.

Se trata de una empresa que se dedica a la gestion y explotacion
de la cadena de hoteles Golden Hotels, ubicados en Cataluia.

Es una agencia de viajes y touroperadora, fundada en 2006, es-
pecializada en cruceros maritimos y fluviales. Opera desde su
sede en Pozuelo de Alarcon (Madrid) y representan en exclusiva a
navieras Premium internacionales, ofreciendo ademds asistencia
continua y animacion en espafol.


http://www.marinshotels.com
http://www.valentinhotels.com
http://www.goldenhotels.com
http://www.mundomarcruceros.com

MUSEO DEL CAMPO MAJORERO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.oasiswildlifefuerteventura.com

NIAMEY SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.blauhotels.com

OPTIMA CULTURA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.artisplendore.com

PRIMAVERA PARK SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.primaverapark.com

207
3.793.363
10,7
13.459.592

43,1

140
5.528.680
21,5
16.834.991

44,7

130
1.357.673
25,6
13.188.078

69,2

100
629.162
26,3
12.621.178

180,1

Sector Turismo y Hosteleria
b

Empresas CEPYMES00

Empresa dedicada a la gestion y explotacion de un zoolégico, rea-
lizando la compra venta, instalacion, mantenimiento y distribucion
de animales, plantas, flores y material de jardineria y floristeria.

Es la empresa que gestiona la cadena de hoteles Blau Hotels &
Resort. Disponen de varios hoteles de 4 y 5 estrellas, ubicados en
Malllorca, Asturias y Cuba.

Es una empresa con sede en Granada especializada en la gestion
integral de patrimonio cultural y visitas turisticas. Gestionan las
visitas publicas y la experiencia de usuario en mds de 90 espacios
patrimoniales, incluyendo importantes catedrales y museos en
Europa y América.

Se trata de una empresa constituida hace mas de 30 afos, con
sede y actividad principal en Benidorm (Alicante). Esté dedicada
al sector de la hosteleria y el turismo, operando principalmente el
Hotel Primavera Park, un establecimiento turistico de 4 estrellas
ubicado en el corazén de la ciudad y a corta distancia de la playa.

ALICANTE GRANADA ISLAS BALEARES LAS PALMAS
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Sector Turismo y Hosteleria
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

LAS PALMAS MADRID :7.\:{e1Ke] ]} BARCELONA

PRODUCCIONES EXPO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

WWw.pro-expo.net

24
376.203
71
11.955.559

76,7

PROMOINVERSORA DEL VALLES SL

N.© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.bmcglobal.cat

RAIN FOREST SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.bioparcfuengirola.es

REVOCO DE LA TRIGUERA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.ranchotexaslanzarote.com

168
3.841.308
194
42.842.521

74,2

139
2.302.774
14,9
10.885.267

24,3

124
5.095.121
18
12.568.656

78,4
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Se trata de una agencia creativa especializada en el disefio,
produccion y montaje de stands para ferias, congresos y even-
tos. Fundada en 2011y con sede en la provincia de Barcelonag, la
empresa se encarga del proyecto integral, desde la conceptua-
lizacion hasta la instalacion final.

Constituida en Barcelona hace 25 anos, es una agencia de viajes
cuya actividad principal es la intermediacion y/u organizacion
de servicios turisticos.

Es un modelo de zoo-inmersion, situado en el centro de Fuengi-
rola. La empresa recrea fielmente hdbitats selvaticos de Africa,
Asia e Indo-Pacifico para sumergir al visitante en la naturaleza,
priorizando el bienestar animal, la educacion y la conservacion
de especies amenazadas.

Es la empresa que gestiona el Rancho Texas Lanzarote Park. Se
trata de un parque temdatico y zooldgico ubicado en Puerto del
Carmen (Lanzarote). Combina un extenso zooldgico con especies
exoticas, un parque acudtico y dreas de aventura. El parque fue
creado en homenaije a los emigrantes canarios que fundaron la
ciudad de San Antonio, Texas.


http://www.pro-expo.net
http://www.bioparcfuengirola.es
http://www.ranchotexaslanzarote.com

ROVINCA XXI SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.dalexandrehotels.com

SALISALA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.htophotels.com

SEGURA HOSTELERIA SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.hotelciudaddeburgos.com

SERRANO NIGHT 2017 SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

22
4.126.278
10
10.135.934

79,7

26
3.920.976
9,5
13.650.621

51,2

122
4.852.416
19,9
16.952.318

47,1

61
2.051.736
63,4
10.544.388

206,1

Sector Turismo y Hosteleria
b

Empresas CEPYMES00

Se trata de la empresa que se dedica a la gestion y explotacion
de la cadena de hoteles Alexandre Hotels. Disponen de diferentes
hoteles urbanos y hoteles de playa ubicados entre Barcelona y
Tenerife.

Se trata de la empresa dedicada a la gestion y explotacion de
hoteles HTPO Hotels. Con sede en Palafolls (Barcelona) y mads de
35 anos de historia, gestiona unos 16 hoteles de 3y 4 estrellas
ubicados en la Costa Brava, Costa de Barcelona y Costa Daurada.

Se trata de la empresa dedicada a la gestion y explotacion del
hotel Spirit Hotel Ciudad de Burgos. es un establecimiento de
3 estrellas ubicado en Rubena, a solo 10 minutos del centro de
Burgos. Disponen de parking gratuito y 10 salones para eventos.

Es una empresa de hosteleria con sede en Madrid. Se dedica prin-
cipalmente a la gestion y explotacion de restaurantes y locales de
ocio nocturno, siendo la sociedad operadora detrds del conocido
establecimiento Nomada Madrid, ubicado en la calle Serrano.

MADRID VIZCAYA BARCELONA LAS PALMAS
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Sector Turismo y Hosteleria
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

LAS PALMAS BARCELONA MADRID MADRID

SINGULAR MULTIMEDIA Y OCI0 SL

N.° EMPLEADOS 2024 18
EBITDA 2024 926.866
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 20,2
VENTAS 2024 10.428.149

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

17,9

www.gruposmedia.com

SKY MANAGEMENT SERVICES SA

N.© EMPLEADOS 2024 16
EBITDA 2024 629.568
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 16,9
VENTAS 2024 13.820.499

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

61,6

www.sky-ms.es

SLON ZOLTY SL

N.° EMPLEADOS 2024 42
EBITDA 2024 1.619.464
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 40

VENTAS 2024 10.050.814

62,4

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.atiramhotels.com

Fundada en 2004, es una empresa especializada en la gestion
de espacios teatrales y la produccion de espectdculos. Princi-
palmente, opera y comercializa sus eventos a través de la red
de teatros conocida como Grupo Smedia.

Se trata de una empresa especializada en la gestion integral
de espacios hosteleros y comercio minorista de alimentacion
dentro de recintos aeroportuarios, especialmente en las insta-
laciones de AENA.

Empresa dedicada a la gestion y explotacion del hotel Atiram
Hotels. Es una cadena hotelera con sede y presencia principal en
Barcelona y Valencia. Fundada en 2014, ofrecen estancias urba-
nas confortables. Ademds del alojamiento, gestionan espacios
versdtiles para eventos corporativos y celebraciones.

SOLUCIONES INTEGRALES VACACIONALES SL

N.° EMPLEADOS 2024 8
EBITDA 2024 228.266
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 8,2

VENTAS 2024 26.902.099

82,8

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.solole.es
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Fundada en 2008, se trata de una agencia de viajes especializada
en la venta online de habitaciones de hotel a otras agencias de
vigjes. Actualmente, cuentan con un portfolio de 805.000 esta-
blecimientos entre Resorts, Hoteles, Apartamentos de los cuales
cuentan con una contratacion directa de 9.400 establecimien-
tos. Ademdas, disponen de servicio de atencion a sus clientes en
destino las 24 horas del dia todos los dias del afio.


http://www.sky-ms.es
http://www.gruposmedia.com
http://www.atiramhotels.com
http://www.solole.es

STAY U-NIQUE SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.rentthesun.com

33
584.087
27,2
14.547.535

81,1

SUITE HOTEL FARIONES PLAYA SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.plusfariones.com

SUSHI HUA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.sushihua.es

S'ARENAL BLAU SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.grupotel.com

155
8.185.784
10,4
16.156.720

1.477,7

146
2.719.273
34,4
22.844.956

28

322
21.950.372
14,8
55.026.691

53

Sector Turismo y Hosteleria
Empresas CEPYMES00

Empresa especializada en la gestion integral de viviendas vaca-
cionales, apartamentos turisticos y alojamientos de corta estancia.
La companiia opera como gestora hotelera, transformando acti-
vos inmobiliarios en alojamientos turisticos y ofreciendo servicios
tanto a propietarios como a viajeros.

Se trata de la empresa dedicada a la gestion y explotacion del
hotel Plus Fariones. Es una destacada cadena hotelera con sede
en Lanzarote, Espana, especializada en alojamiento vacacional y
gestion turistica. Su propuesta combina disefio contempordaneo,
confort y una profunda conexion con el entorno volcénico de las
Islas Canarias, destacando por sus tres ubicaciones principales:
Plus Fariones Suite Hotel, Plus Fariones Apartamentos y Plus Fa-
riones Habitat

Es una empresa del sector gastrondmico, especializada en la
preparacion de sushi en todas sus tipologias, la formacion en la
produccion de sushiy ramen, y servicios de catering a medida
para eventos y celebraciones. Cuentan con un equipo de chefs
expertos en sushi'y ramen, quienes utilizan ingredientes frescos
y de alta calidad en cada uno de sus platos.

Empresa dedicada a la gestion y explotacion del hotel de 4 es-
trellas Hotel Gravina 51, ubicado en Sevilla.
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Sector Turismo y Hosteleria
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

THE ARTIST BILBAO SL

N.° EMPLEADOS 2024 1o
EBITDA 2024 1.203.907
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 34,7
VENTAS 2024 12.472.600

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

69,3

www.hoteltheartist.com

TOUR DIEZ TRAVEL SL

N.© EMPLEADOS 2024 69
EBITDA 2024 3.575.168
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 19,2
VENTAS 2024 185.863.304

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

31,2

www.tourdiez.com

URBANIZADORA CALA ESTANY SA

N.° EMPLEADOS 2024 222
EBITDA 2024 9.101.002
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 23,6
VENTAS 2024 27.120.162

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

70,5

www.blauhotels.com

VERTICE GESTION HOTELERA SL

N.° EMPLEADOS 2024 n4
EBITDA 2024 1.991.218
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 25,8
VENTAS 2024 21.438.282

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

40,3

www.verticehoteles.com
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Se trata de la empresa dedicada a la gestion y explotacion del
Hotel The Artist. Es un exclusivo hotel de 5 estrellas situado frente
al Museo Guggenheim en Bilbao. Tiene disefno de autor, obra de
Javier Mariscal y Fernando Salas, combinando lujo, arte contem-
pordneo y una destacada oferta gastronémica en sus distintos
espacios.

Se trata de una agencia de viajes mayorista con mas de 15 anos
de experiencia en el sector turistico. Se especializa en la distri-
bucién hotelera, asistencia para emergencias, grupos a medida,
vigjes de nieve, eventos y convenciones. Ademdas de alojamiento,
ofrecen entradas para parques, forfaits, excursiones, seguros de
vigje y traslados.

Es una cadena hotelera con sede en Mallorca, especializada en
estancias vacacionales para familias, parejas y viajeros deporti-
vos. Gestionan complejos orientados a la relajacion, el bienestar y
el turismo de calidad en destinos de Espana y el Caribe.

Se trata de una emprsa dedicada a la gestion y explotacion del
hotel de 4 estrellas Vértice Sevilla.


http://www.hoteltheartist.com
http://www.tourdiez.com
http://www.blauhotels.com
http://www.verticehoteles.com

Sector Turismo y Hosteleria
b

Empresas CEPYMES00

VIAJES INSULAR SA

N.° EMPLEADOS 2024 104 Con mas de 60 anos de experiencia en el sector turistico, se trata
de una agencia de vidgjes especializada en el mercado canario.

EBITDA 2024 2.002.804 ) .
Ofrecen soluciones para pymes y grandes empresas, optimizando

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 14,4 los gastos de viaje y gestionando viajes corporativos, reuniones,
incentivos y eventos, desde la reserva de vuelos y alojamientos

VENTAS 2024 40.400.190 hasta la organizacion de actividades y eventos, adaptdndose a

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS las necesidades especificas de cada cliente.

Periodo 2021 - 2024 48'2

www.viajesinsular.com

VIAP BUSINESS TRAVEL SL

N.° EMPLEADOS 2024 13 Con mds de 30 anos de experiencia, se trata de una agencia
de viajes mayorista y minorista dedicada a la gestion de viajes

EBITDA 2024 739.128 ) ) ) ) -
de negocios, eventos corporativos, incentivos, team building y
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 49,8 convenciones.
VENTAS 2024 10.354.656
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 8 8,4

www.viap.es

VIPTUR SL

N.° EMPLEADOS 2024 206 Se trata de la empresa dedicada a la gestion y explotacion del

hotel Atzavara Hotel & Spa. Es un resort de lujo de 5 estrellas que

ofrece 465 habitaciones, 7 piscinas, 6 espacios gastronémicos,

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 9,1 centro de bienestar Aloe Wellness & Spa, y extensos espacios
orientados a vacaciones y eventos (MICE).

EBITDA 2024 5.464.316

VENTAS 2024 19.690.678

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 10837’7

www.atzavarahotel.com/es

BARCELONA BARCELONA LAS PALMAS
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Sector Otros sectores e
Andlisis sectorial
CNAE N.2 | FACTURACION | ACTIVO | EMPLEO | EBITDA ROA

08. Otras industrias extractivas 1 16.943.434 33.574.092 62 3.628.888 10,8 %
35. Suministro g€ ghergla eléctrica, gas, 1 11.655.002 1.855.926 6 890.239 | 48,0%
vapor y aire acondicionado

SSAcdal )i =cogidd, tratamlentoy 3 59.950.352 | 28.630.259 | 202 5.249.860 | 183%
eliminacion de residuos

58. Edicion 1 10.983.970 8.310.751 44 1.023.159 123 %

59.Produccion cinematografica, de video y
de programas de television, grabacion de 1 26.329.954 14.048.870 198 4.996.093 35,6 %
sonido y edicién musical

75. Actividades veterinarias 1 11.043.310 4.390.635 140 2.889.286 65,8 %

79. Actividades de agencias de vigjes,
operadores turisticos, servicios dereservasy [ 1 15.385.459 4.971.955 44 955.869 19,2%
actividades relacionadas con los mismos

85. Educacion 3 68.664.500 64.590.384 683 10.688.921 16,5 %
86. Actividades sanitarias p 70.388.432 61.607.256 456 13.089.561 212%
[ & "\§ictorcla enestobit RS 1 13.961379 | 3928554 | 333 510137 | 13,0%
residenciales

S8Actvid g 1 1.253.907 4720211 431 636.927 | 135%
alojamiento

92. Actividades de juegos de azary apuestas | 2 90.429.187 35.309.537 266 13.219.878 374%
B 0o uvasy do | 3168551 | 39.663.236 | 461 5080521 | 12,8%
entretenimiento

96. Servicios personales 2 37.786.499 39.071.029 347 5.687.860 14,6 %
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Sector Otros sectores
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

AL-ALBA ESE GRANADA ALMERIA SL

N.° EMPLEADOS 2024 391
EBITDA 2024 581.836
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 15

VENTAS 2024 10.572.254

38,9

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.al-alba-ese.com

ASIDMA SERVICIOS SQCIALES SL

N.°© EMPLEADOS 2024 431
EBITDA 2024 636.927
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 13,5
VENTAS 2024 11.253.907

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

24,9

www.asidma.com

AUTOMATICOS SALOBRENA SL

N.° EMPLEADOS 2024 253
EBITDA 2024 11.757.765
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 41,2
VENTAS 2024 35.959.510

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

21,1

www.grupoveramatic.es

BETHS HAIR SL

N.° EMPLEADOS 2024 135
EBITDA 2024 860.844
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 12,1

VENTAS 2024 14.586.587

26,4

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.bethshair.es
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Empresa de servicios educativos y sociales que se decida, princi-
palmente, a la ensenanza reglada y no reglada, la preparacion de
oposiciones y la gestion de actividades extraescolares, guarderias,
comedores y servicios socioculturales.

Empresa especializada en la prestacion de servicios sociosanita-
rios y asistencia sin alojamiento para personas adultas mayores
y en situacion de dependencia.

Empresa perteneciente al grupo Veramatic, especializada en la
explotacion de salones de juego y mdaquinas recreativas y de
azar en establecimientos de hosteleria, bajo la marca comercial
Jokerbet. Cuentan con mas de 200 establecimientos de juego y
mas de 2.000 maquinas en establecimientos de hosteleria.

Empresa especializada en venta y asesoramiento de productos
profesionales para el cuidado del cabello. Ofrece una doble oferta
(servicios de pelugueria y store) en sus centros y cubre cualquier
necesidad relacionada con el cabello que no necesite ser tratada
por un médico.


http://www.al-alba-ese.com
http://www.asidma.com
http://www.grupoveramatic.es
http://www.bethshair.es

BROOKLYN FITBOXING INTERNATIONAL SL

N.° EMPLEADOS 2024 72
EBITDA 2024 2.194.327
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 10,6
VENTAS 2024 10.046.229

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

36,9

www.brooklynfitboxing.com

CSR INVERSIONES SANITARIAS SUR SA

N.° EMPLEADOS 2024 444
EBITDA 2024 9.135.123
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 21,2
VENTAS 2024 44.612.472

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

21,5

www.hospitalessanroque.com/es

CANTERAS DE SANTANDER SA

N.° EMPLEADOS 2024 62
EBITDA 2024 3.628.888
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 10,8
VENTAS 2024 16.943.434

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

31,1

www.candesagrupo.com

CARDIOLINK SL

N.° EMPLEADOS 2024 12
EBITDA 2024 3.954.438
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 21,4

VENTAS 2024 25.775.960

25,3

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.cardiolink.es

Sector Otros sectores
Empresas CEPYMES00

Empresa dedicada a la gestion y explotacion de centros de en-
trenamiento de boxeo sin contacto y ejercicio de alta intensidad.
La empresa franquicia y opera gimnasios que combinan entre-
namiento funcional, fuerza y boxeo al ritmo de la muasica, desta-
cando por utilizar tecnologia patentada en los sacos de boxeo
para medir la energia y sincronizacion de los golpes.

Desarrolla su actividad en el dmbito hospitalario, con servicios
orientados a la atencion sanitaria y a la gestion de recursos
asistenciales. Su actividad se enmarca en el sector salud y estd
vinculada a la prestacion de servicios médicos, hospitalarios y
de apoyo al paciente.

Empresa matriz del Grupo Candesa. Se dedica a la extraccion
de dridos, fabricacion de piedra ornamental y produccion de
hormigén para la construccion.

Empresa del sector sanitario, fundada en 2004, especializada
en el drea de la distribucion de implantes y dispositivos médi-
cos. Cuentan con una amplia red comercial especializada en
el sector médico de diferentes dmbitos: cirugia cardiaca, cirugia
general, cardiologia intervencionista, cuidados intensivos, radio-
logia intervencionista, endoscopia, suelo pélvico y preservacion
de organos en trasplante.

o

MADRID

BARCELONA CANTABRIA LAS PALMAS
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Sector Otros sectores
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

COLEGIO UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS FINANCIEROS SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.cunef.edu

COOPERACION 2005 SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.cooperacion2005.es

EMOTIVA OCIO CENTRO SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.emotiva.net

ETER ENERGIA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.eterenergia.com

247
7.071.644
12,7
44.466.922

23

272
616.211
20,3
11.011.334

37,2

m
2.269.983
14,3
10.627.948

30

6

890.239
48
11.655.002

55,9
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Es una institucion privada de educacion superior y universidad
espanola con sede en Madrid. Fundada en 1973 por la Asociacion
Espanola de Banca (AEB), esté especializada en la formacién de
profesionales en Administracion de Empresas, Economia, Dere-
choy Finanzas.

Especializada en la gestion integral de instalaciones deportivas,
servicios de socorrismo, escuelas deportivas y eventos.

tividades recreativas, de entretenimiento y hosteleria. Su actividad
abarca la explotacion de negocios de ocio y la compraventa de
bienes inmuebles.

Es una comercializadora eléctrica fundada en 2019. Con sede
en Los Santos de Maimona (Badajoz), la empresa se especiali-
za en ofrecer tarifas de electricidad competitivas y servicios de
autoconsumo para empresas y particulares. Ademas, brindan
atencion al cliente personalizada mediante asesores energéticos
y precios fijos para evitar sorpresas en la factura.

Se trata de una empresa con sede en Madrid dedicada a las ac- |


http://www.cunef.edu
http://www.cooperacion2005.es
http://www.emotiva.net
http://www.eterenergia.com

GRUP LANTUS SL

N.° EMPLEADOS 2024 333
EBITDA 2024 510.137
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 13
VENTAS 2024 13.961.379

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

69,1

www.lantus.es

HOSPITAL VETERINARIO PUCHOL SL

N.° EMPLEADOS 2024 140
EBITDA 2024 2.889.286
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 65,8
VENTAS 2024 11.043.310

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

24,7

www.hospitalveterinariopuchol.com

LANGUAGE KINGDOM SL

N.° EMPLEADOS 2024 44
EBITDA 2024 955.869
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 19,2
VENTAS 2024 15.385.459

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

92

www.lkidiomas.com

LEVEL UP DESARROLLO PROFESIONAL SL

N.° EMPLEADOS 2024 45
EBITDA 2024 3.035.441
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 58,6
VENTAS 2024 13.625.325

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

74,3

www.levelupdesarrollo.com

Sector Otros sectores
Empresas CEPYMES00

Con mas de 20 anos de experiencia, se trata de una empresa
especializada en la gestion y explotacion de residencias gerid-
tricas, centros de dia y servicios de atencion sociosanitaria para
personas mayores.

Es un centro médico veterinario multidisciplinar enfocado en
el cuidado avanzado de perros y gatos. Ofrece una cobertura
integral que abarca desde la traumatologia y cirugia hasta la
neurologia, oncologia, cardiologia, oftalmologia y rehabilitacion.

Agencia especializada en la ensenanza de idiomas que ofer-
ta cursos, campamentos, intercambios e inmersiones tanto en
Espafia como en el extranjero. Estd enfocada en la formacion
linguistica integral, con programas disefiados para estudiantes,
trabajadores y centros educativos.

Se trata de una escuela de negocios, especializada en formar
a auténomos y pequenas y medianas empresas (pymes). Su
método combina formacion empresarial y desarrollo de liderazgo,
buscando aplicar las estrategias de las grandes corporaciones
a los pequenos negocios.

o

BARCELONA

ALICANTE ASTURIAS MADRID
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Sector Otros sectores
DIRECTURIU I Empresas CEPYMES00

BARCELONA MADRID ISLAS BALEARES VALENCIA

MEDITERRANEA DE APUESTAS SA

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.retabet.es

POLARIER TILSA SL

N.°© EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.polarier.com

13

1.462.113
21,7
54.469.677

27,7

212
4.827.016
15,1
23.199.913

51,1

PRODUCCIONES MANDARINA SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.mandarina.com

SIRCAT RECYCLING SL

N.° EMPLEADOS 2024

EBITDA 2024

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024
VENTAS 2024

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024

www.sircat.com

198
4.996.093
35,6
26.329.954

137,2

70
3.197.444
26,7
11.894.203

26,4
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Es una empresa tecnolégica especializada en apuestas depor-
tivas con mas de 15 afos de experiencia en el sector. Apuestan
constantemente por la innovacion y el continuo desarrollo de
su plataforma de apuestas deportivas para garantizar la mejor
experiencia de juego posible. Disponen de mds de 2.300 puntos
donde se les puede encontrar de manera presencial.

Es una empresa de lavanderia industrial especializada en el sector
hotelero. Ofrecen soluciones innovadoras, eficientes y sostenibles
para la gestion de lavanderia, centrédndose en la calidad y la
especializacion.

Fundada en 2006, son una compania de produccion de contenido
audiovisual, especializados en una amplia variedad de géneros
que abarcan desde series de television hasta documentales y
programas especiales. Producen mas de 1300 horas de television
al ano, incluyendo 150 especiales y 200 documentales, y su serie
documental «Salvar al rey» ha marcado un hito al convertirse
en el contenido mas visto en la historia de HBO Max en Espania.

Empresa especializada en la gestion integral, recogida y tra-
tamiento de residuos peligrosos y no peligrosos para el sector
industrial. Ofrece soluciones que abarcan desde el transporte y
almacenamiento hasta la valorizacion y eliminacion final, pro-
moviendo la economia circular.


http://www.retabet.es
http://www.polarier.com
http://www.mandarina.com
http://www.sircat.com

Sector Otros sectores e
Empresas CEPYMES00

SPAINMEDIA CONSULTING SL

N.° EMPLEADOS 2024 44 Es una empresa editora y de comunicacion especializada en
la publicacion de revistas de estilo de vida, negocios y lujo, asi

EBITDA 2024 1.023.159 o ) ) a
como en la organizacion de eventos corporativos y estrategias =
RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 12,3 de marketing. g
=
VENTAS 2024 10.983.970
TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS
Periodo 2021 - 2024 30 7 5

www.spainmedia.es

SUCEMART SERVEIS | MEDI AMBIENT SL

N.° EMPLEADOS 2024 82 Con mds de 30 anos de experiencia, es una empresa dedicada
ala gestion integral, recogida y transporte de residuos. Adicional-

EBITDA 2024 972.921 L By . L
mente, presta servicios de construccion, alquiler de maquinaria,

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 13,8 limpieza y transporte de mercancias por carretera.

VENTAS 2024 11.788.622

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 3 4 ,2

www.sucemart.com

VALORIZACION ENERGETICA DE ACEITES Y GRASAS SL

N.° EMPLEADOS 2024 50 Empresa medioambiental fundada en 2007, se dedica a la gestion
y recuperacion de mds de 30.000 toneladas anuales de residuos

EBITDA 2024 1.079.495 o -
grasos para su uso como materia prima en la produccion de

RENTABILIDAD ECONOMICA ROA 2024 1,2 biodiesel. Gestionan diversos residuos del sector alimentario,
como aceites usados, grasas animales, emulsiones y mayonesas,

VENTAS 2024 36.267.527 operando bajo normativas sostenibles como la certificacion ISCC.

TASA ANUAL CRECIMIENTO VENTAS

Periodo 2021 - 2024 l] 6,]

JAEN VALENCIA

www.valoraenergy.es
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Reparto por Comunidades Auténomas
Distribucion territorial

OMUNIDADE
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bt |







AN D ALUCI'A I ““  Empresas CEPYMES00 2024
*‘ Distribucion territorial

-—
1} | < § )
HF.’I ’A" FACTURACION TOTAL
N.2 DE EMPRESAS

1.482
5 4 % TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO MILLONES DE €
40 5%
Coat INGRESOS MEDIOS

2 214

aa
TOTAL DE EMPLEOS MILLONES DE €
EBITDA

5 2 4 U % TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLEO
'
| 1733

000 MILLONES DE €
i »

PLANTILLA MEDIA

ROA
9 7 % CEPYME500 23’2 %
RENTABILIDAD ECONGMICA

2019 | 2020 2021

N.2 EMPRESAS 55 54 48 54 53 68 33 54
TOTAL DE EMPLEOS 5760 10.747 6.261 7413 4444 5705 1807 5240
PLANTILLA MEDIA 105 199 130 137 84 84 55 97

%TASA ANUAL CRECIMIENTO 48)0% 26,00% 84,90% 40,00% 5130% 3880% 42,70% 405%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEQ 29,90% 1920% 76,30% 2320% 1380% 2240% 16,80% 26,3%
% CEPYMES00 8,80% 10,80% 6,40% 1,30% 10,60% 1360% 6,60% 108%
FACTURACION TOTAL* 1521 1993 1179 1570 1353 1505 715 1482
INGRESOS MEDIOS* 27,6 369 245 29,09 25,52 2213 2168 274
EBITDA* 1613 144 109 200 297 209 772 1733
ROA 19,40% 1,70% 1290% 1340% 29,80% 21,60% 19,90% 232%

* Millones de euros
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e |
[} ]
B
N.2 DE EMPRESAS

13

2

TOTAL DE EMPLEOS

744

wm
PLANTILLA MEDIA

a9/

Empresas CEPYMES00 2024
Distribucion territorial

7/

% TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO

43,7 %

’I

% TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLED

15,0 %

% CEPYMES00

2,6 %

2* | ARAGON

A FACTURACION TOTAL

461

MILLONES DE €

Coat INGRESOS MEDIOS

39,9

MILLONES DE €

EBITDA

11,5

MILLONES DE €

208Y%

RENTABILIDAD ECONOMICA

2017 | 2018 ' 2019 = 2020 2021 @ 2022 2023 @ 2024
N.2 EMPRESAS 22 29 26 32 30 27 18 13
TOTAL DE EMPLEOS 1669 2618 2519 3.301 1.861 1579 1258 744
PLANTILLA MEDIA 76 90 97 103 62 58 70 57
%TASA ANUAL CRECIMIENTO 46,90% 27,40% 3510% 410% 56,90% 3920% 44,50% 437%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEQ 12,60% 15,80% 2540% 24,00% 16,30% 19,90% 21% 150%
% CEPYMES00 360% 580% 520% 6,40% 8% 540% 360% 26%
FACTURACION TOTAL* 484 958 687 828 979 852 427 461
INGRESOS MEDI0S* 22 33 264 258 326 315 237 355
EBITDA* 73 124 90,7 664 2189 96,9 435 75
ROA 1850% 1860% 1530% 1090% 3420% 19,80% 19,80% 29,8%

* Millones de euros
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ASTURIAS | =

e |
Al
B
N.2 DE EMPRESAS

13

2

Empresas CEPYMES00 2024
Distribucion territorial

Y

% TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO

41,6 %
N

ha{  FACTURACION TOTAL

203

MILLONES DE €

Coat INGRESOS MEDIOS

19,5

-
MILLONES DE €
TOTAL DE EMPLEOS
8 7 0 % TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLEO
- EBITDA
1/
000 I MILLONES DE €
PLANTILLA MEDIA
ROA
20.8%
’ ra
? 5% RENTABILIDAD ECONGMICA
y
2019 = 2020
N.2 EMPRESAS 10 6 n 13 13 3 13 13
TOTAL DE EMPLEQS 925 929 1480 1519 893 60 880 870
PLANTILLA MEDIA 93 155 135 7 69 20 68 67
%TASA ANUAL CRECIMIENTO 4330% 29,90% 4150% 36,20% 52,80% 47,80% 36,80% 416%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEO 20% 23,60% -160% 13,70% 1% 28,90% 1,80% 124%
% CEPYMES00 180% 120% 2,20% 2,60% 2,60% 0,60% 2,60% 26%
FACTURACION TOTAL* 343 257 432 424 358 53 249 253
INGRESOS MEDIOS* 343 4238 393 326 27,6 17,7 19 195
EBITDA* 48 29 425 447 387 27 353 348
ROA 12,90% 1050% 10,50% 1,20% 1360% 1,70% 2410% 208%

* Millones de euros
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Mas visibilidad. Mas viajeros.
Mas oportunidades.

En Booking.com ayudamos a las pymes turisticas espanolas a ganar visibilidad,
atraer demanda internacional e impulsar su digitalizacion.

Booking.com




BALE ARES I J.  Empresas CEPYMES00 2024
L o Distribucion territorial

-—
1} | < § )
HF.’I ’A" FACTURACION TOTAL
N.2 DE EMPRESAS

0 % TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO MILLONES DE €
2 93,9 %

Coat INGRESOS MEDIOS

2 20,0

TOTAL DE EMPLEOS MILLONES DE €

2 1 U 1 % TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLED
u

EBITDA
26,8 % 97 8
’
000 N MILLONES DE§
w
PLANTILLA MEDIA

ROA
1 0 5 % CEPYME500 18’2 %
RENTABILIDAD ECONGMICA

2019 | 2020 2021

N.2 EMPRESAS 12 6 10 6 7 4 26 20

TOTAL DE EMPLEOS 1895 527 1145 7 351 230 2767 2101
PLANTILLA MEDIA 158 88 ns 19 50 58 106 105

%TASA ANUAL CRECIMIENTO 760% 24,70% 50,80% 24,30% 50,30% 3060% 6380% 535%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEQ 4260% 20% 6530% -16,50% 1850% 25,60% 24,30% 26,8%
% CEPYMES00 120% 120% 2% 120% 140% 080% 520% 40%
FACTURACION TOTAL* 326 135 352 225 136 836 694 400
INGRESOS MEDIOS™ 272 226 352 376 194 209 26,7 20,0
EBITDA* 799 208 365 98 186 7.9 1o 978
ROA 15,60% 15,60% 1690% 7,80% 2050% 16,70% 20,90% 182%

* Millones de euros
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i
BHm=

N.2 DE EMPRESAS

20

2

TOTAL DE EMPLEOS

2.915

PLANTILLA MEDIA

146

Empresas CEPYMES00 2024

Distribucion territorial ';‘ I CANARIAS

)

% TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO

p

% TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLED

17,9%

% CEPYMES00

A FACTURACION TOTAL

435

MILLONES DE €

Coat INGRESOS MEDIOS

21,8

MILLONES DE €

EBITDA

79,9

MILLONES DE €

145%

RENTABILIDAD ECONOMICA

2023 | 2024

N.2 EMPRESAS 1 10 4 5 6 19 20
TOTAL DE EMPLEOS 1044 1.068 212 990 73 787 3289 2915
PLANTILLA MEDIA 95 107 53 198 37 131 173 146
%TASA ANUAL CRECIMIENTO 48,70% 22% 6320% 23,60% 61,60% 40,30% 3720% 44,8%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEQ 44,80% 26,60% 27,70% 6,00% 48,70% 29,00% 14,20% 179%
% CEPYMES00 160% 2,00% 080% 1% 040% 120% 380% 4,0%
FACTURACION TOTAL* 268 185 78,6 188 209 16 485 435
INGRESOS MEDI0S* 24,4 185 196 377 104 194 255 218
EBITDA* 35 182 96 311 2] 19,3 100 795
ROA 940% 940% 1290% 1,90% 2280% 9,60% 1210% 145%

* Millones de euros
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c ANTABRI A I 2 | Empresas CEPYMES00 2024
> Distribucion territorial

-
Al | € § )
H = ’A" FACTURACION TOTAL
N.2 DE EMPRESAS 42
% TASA ANUAL GCOMPUESTA DE CRECIMIENTO MILLONES DE €

21,9 % (oAt INGRESOS MEDIOS
n

ah
TOTAL DE EMPLEQS MILLONES DE €
1 5 1 % TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLED —
67
’
000 | MILLONES DE &
w
PLANTILLA MEDIA

145%

RENTABILIDAD ECONOMICA

5 U % CEPYME500

2019 | 2020 2021

N.2 EMPRESAS 2 6 2 2 4 3 2 3
TOTAL DE EMPLEOS 126 758 626 86 348 15 72 151
PLANTILLA MEDIA 63 126 313 43 87 38 36 50
%TASA ANUAL CRECIMIENTO 26,10% 2120% 2720% 4350% 54,70% 3690% 3350% 279%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEQ 29,60% 27% -4,90% 26,20% 63,00% 3590% 5,70% 92%
% CEPYMES00 060% 120% 040% 040% 080% 060% 040% 06%
FACTURACION TOTAL* 33) 193 19 585 91,9 60, 29,8 42
INGRESOS MEDIOS* 185 321 595 292 23 20 14,9 14,0
EBITDA* 26 317 8,36 123 198 na 5.2 6,7
ROA 9,80% 17,60% 680% 3180% 27,20% 19,80% 1310% 145%

* Millones de euros
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Formamos

balenb()para un fuburo

§ GOBIERNO  MINISTERIO



CASTILLA-LA MANCHA |

e |
Al
B
N.2 DE EMPRESAS

17

)

j“ Empresas CEPYMES00 2024
Distribucion territorial

~/

% TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO

39,0 %

’I

ha{  FACTURACION TOTAL

021

MILLONES DE €

Coat INGRESOS MEDIOS

30,6

-
MILLONES DE €
TOTAL DE EMPLEOS
1 1 g 1 % TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLEO
. 0 EBITDA
1/
000 | MILLONES DE €
PLANTILLA MEDIA ROA
U % CEPYMES00 24’9 /0
0 P
] 3’4 /0 RENTABILIDAD ECONGMICA
2017 | 2018 @ 2019 | 2020 @ 2021 | 2022 @ 2023 | 2024
N.2 EMPRESAS 17 13 19 23 20 16 23 17
TOTAL DE EMPLEQS 1714 1476 1899 3494 1197 688 1463 1191
PLANTILLA MEDIA 101 na 100 152 60 43 64 70
%TASA ANUAL CRECIMIENTO 26,60% 2140% 40,70% 3140% 3450% 3170% 3840% 390%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEO 20,80% 18,40% 2340% 1290% 6,60% 14,90% 13,90% 14,8%
% CEPYMES00 4% 4,00% 380% 460% 4,00% 320% 4,60% 34%
FACTURACION TOTAL* 477 354 448 691 433 344 49 521
INGRESOS MEDIOS* 28 272 235 30 216 215 213 306
EBITDA* 64,5 408 49,7 736 52,2 187 572 85,2
ROA 15,40% 1470% 1370% 14,90% 16,30% 1,00% 21,20% 249%

* Millones de euros
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mremetnas 20| CASTILLAY LEON

-—
1} | € § )
HF.’I ’A" FACTURACION TOTAL
N.2 DE EMPRESAS

2 1 % TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO MILLONES DE €

39.8 %
. Co.at INGRESOS MEDIOS

fo N 249

TOTAL DE EMPLEOS MILLONES DE €

1 g 6 9 % TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLED
|

| 59,6

ooe N MILLONES DE €

wm
PLANTILLA MEDIA

ROA
9 4 % CEPYME500 1 6’5 %
RENTABILIDAD ECONGMICA

2023 = 2024
N.2 EMPRESAS 19 20 25 25 21 22 21 21
TOTAL DE EMPLEOS 2505 2334 1876 1523 930 1127 1735 1969
PLANTILLA MEDIA 132 7 75 6l 44 51 83 94
%TASA ANUAL CRECIMIENTO 3950% 27,80% 4340% 35,60% 3640% 37,00% 3340% 398%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEQ 34,70% 2510% 1750% 8,60% 13,90% 1420% 940% 186%
% CEPYMES00 220% 4,00% 5% 500% 420% 4,40% 420% 42%
FACTURACION TOTAL* 648 464 665 564 387 725 464 523
INGRESOS MEDI0S* 34] 232 26,6 225 184 329 221 24,9
EBITDA* 68 57,8 633 749 534 535 625 59,6
ROA 1350% 1720% 1,60% 1220% 15,70% 9,90% 19,60% 165%

* Millones de euros
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CATALURA | 27 gessmmee =

e |
Al
B
N.2 DE EMPRESAS

82

2

TOTAL DE EMPLEOS

6.643

w
PLANTILLA MEDIA

81

~/

% TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO

39,4 %

II

% TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLED

22,1%

’I

% CEPYMES00

16,4 %

ha{  FACTURACION TOTAL

2.127

MILLONES DE €

Coat INGRESOS MEDIOS

209

MILLONES DE €

EBITDA

3106

MILLONES DE €

22 0%

RENTABILIDAD ECONOMICA

2017 | 2018 @ 2019 = 2020 2021 @ 2022 2023 @ 2024
N.2 EMPRESAS 9l 93 101 75 99 103 15 82
TOTAL DE EMPLEQS 9226 8.089 9232 7.600 5.910 6502 10145 6.643
PLANTILLA MEDIA 101 87 9l 101 60 63 88 8l
%TASA ANUAL CRECIMIENTO 29% 29,70% 3580% 3530% 39% 3360% 4340% 394%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEQ 2290% 18,40% 1750% 20,00% 17)0% 19,60% 1830% 221%
% CEPYMES00 22,40% 18,60% 2020% 1520% 19,80% 20,60% 23% 16,4%
FACTURACION TOTAL* 2777 2873 2932 2401 2398 2653 3016 2127
INGRESOS MEDIOS™ 305 309 29 32 242 257 26,2 25,9
EBITDA* 328 272 348 266 346 308 470 3106
ROA 14,20% 15,70% 16,00% 1410% 20,80% 1890% 1860% 220%

* Millones de euros
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e |
[} ]
B
N.2 DE EMPRESAS

28

)

Empresas CEPYMES00 2024
Distribucion territorial

3

% TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO

\

4% | COMUNIDAD VALENCIANA

A FACTURACION TOTAL

1.889

MILLONES DE €

Coat INGRESOS MEDIOS

32,9

-
MILLONES DE €
TOTAL DE EMPLEOS
4 B‘l 4 % TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLED
- 0 EBITDA
14
eoe W MILLONES DE €
LANTILLA MEDIA
P ROA
% CEPYMES00 1 6 8 /0
] , i
11’6 /0 RENTABILIDAD ECONGMICA
2019 | 2020 @ 2021 2023 | 2024
N.2 EMPRESAS 65 76 55 51 51 70 56 58
TOTAL DE EMPLEOS 8775 9694 6.527 10153 3503 5.305 5208 4614
PLANTILLA MEDIA 135 128 19 199 69 76 93 80
%TASA ANUAL CRECIMIENTO 3780% 28,90% 3780% 25,80% 35,60% 4190% 40,90% 372%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEO 25,90% 13,60% 10,80% 16,50% 1410% 19,20% 23,60% 195%
% CEPYMES00 13% 15,20% 1% 1020% 10,20% 14,00% 120% 1,6%
FACTURACION TOTAL* 2091 2478 1810 1629 1189 1944 1372 1885
INGRESOS MEDIOS* 32 326 329 319 233 27,7 245 325
EBITDA* 340 382 244 206 143 184 181 188,3
ROA 20,40% 18,90% 19,40% 17.8% 15,30% 16,80% 17,70% 16,8%

* Millones de euros
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EXTREMADURA | o

e |
Al
B
N.2 DE EMPRESAS

2

Empresas CEPYMES00 2024
Distribucion territorial

N

% TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO

34,3%
N

ha{  FACTURACION TOTAL

1o

MILLONES DE €

Coat INGRESOS MEDIOS

149

-
MILLONES DE €
TOTAL DE EMPLEOS
2 1 9 % TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLEO
- EBITDA
14
000 | MILLONES DE €
PLANTILLA MEDIA
ROA
% CEPYMES00 1 8’4 /0
0 P
1’[] /0 RENTABILIDAD ECONGMICA
2019 | 2020 @ 2021

N.2EMPRESAS 6 6 6 8 2 12 5 5
TOTAL DE EMPLEQS 560 495 1797 451 73 1008 452 219
PLANTILLA MEDIA 93 83 300 56 37 84 90 44
%TASA ANUAL CRECIMIENTO 40% 2370% 51,80% 4340% 40,40% 5350% 4590% 34,3%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEO 54,70% -130% 62,90% 16,70% 28,80% 40,20% 17,60% 134%
% CEPYMES00 0,80% 120% 120% 160% 0,40% 240% 1,00% 10%
FACTURACION TOTAL* 299 121 126 229 30,6 329 137 75
INGRESOS MEDIOS* 499 203 211 287 153 274 275 14,9
EBITDA* 422 19,7 19,8 179 28 14,3 1A 80
ROA 1210% 14,20% 1360% 870% 1850% 890% 1350% 184%

* Millones de euros
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e |
[} ]
B
N.2 DE EMPRESAS

28

2

TOTAL DE EMPLEOS

2.121

wm
PLANTILLA MEDIA

97

Empresas CEPYMES00 2024 ¥
Distribucion territorial %

~7

% TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO

38,0 %

’I

% TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLED

17,2%

% CEPYMES00

9,6 %

iy

| GALICIA

A FACTURACION TOTAL

130

MILLONES DE €

Coat INGRESOS MEDIOS

26,1

MILLONES DE €

EBITDA

96,8

MILLONES DE €

207%

RENTABILIDAD ECONOMICA

2017 | 2018 | 2019 = 2020 2021 @ 2022 2023 @ 2024
N.2 EMPRESAS 27 38 30 42 22 23 28 28
TOTAL DE EMPLEOS 2709 8.669 3966 4308 1828 1789 2868 2721
PLANTILLA MEDIA 100 228 132 103 83 78 102 97
%TASA ANUAL CRECIMIENTO 4380% 26% 3910% 26,60% 4360% 30,00% 40,30% 385%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEO 22,60% 18% 26% 1320% 1410% 1250% 1210% 17.2%
% CEPYMES00 740% 760% 6% 840% 4,40% 4,60% 560% 56%
FACTURACION TOTAL* 1230 1494 1197 1249 782 641 776 730
INGRESOS MEDI0S* 455 393 399 297 355 278 277 26)]
EBITDA* 140 137 965 100,9 1024 65,2 104 96,8
ROA 1270% 12% 12,70% 1080% 20,30% 17,20% 21,80% 20,7%

* Millones de euros
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LARIOA | &

e |
Al
B
N.2 DE EMPRESAS

2

Empresas CEPYMES00 2024
Distribucion territorial

\

% TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO

28,9 %
~

ha{  FACTURACION TOTAL

130

MILLONES DE €

Coat INGRESOS MEDIOS

32,9

-
MILLONES DE €
TOTAL DE EMPLEOS
3 6 8 % TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLEO
- EBITDA
1/
000 | MILLONES DE €
PLANTILLA MEDIA
ROA
9 % CEPYMES00 1 6’2 /0
0 P
2 []’8 0t RENTABILIDAD ECONGMICA
2019 | 2020 @ 2021
N.2 EMPRESAS 8 7 5 3 3 9 7 4
TOTAL DE EMPLEQS 749 1963 181 186 108 402 428 368
PLANTILLA MEDIA 94 280 362 62 36 45 61 92
%TASA ANUAL CRECIMIENTO 25% 190% 26,60% 2140% 4920% 3250% 28,60% 289%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEO 220% 1240% 1340% 16,50% 450% 18,30% 970% 16,6%
% CEPYMES00 240% 140% 1% 0,60% 0,60% 2,00% 140% 08%
FACTURACION TOTAL* 228 287 196 516 42) 152 204 130
INGRESOS MEDIOS* 285 41 392 17,2 14 16,9 292 325
EBITDA* 37 45 29,2 12,7 34 316 275 194
ROA 18,60% 14,20% 15,90% 3310% 740% 1550% 19,60% 16,2%

* Millones de euros
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Empresas CEPYMES00 2024 ’:{ I M ADRID
Distribucion territorial %

-
il <} )
HF.’I ’A-‘ FACTURACION TOTAL
N.2 DE EMPRESAS 2 993
]

% TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO

37,4%

MILLONES DE €

1 1 7 Co.at INGRESOS MEDIOS

3

2

! 20,6

TOTAL DE EMPLEQS MILLONES DE €
1 1 0 g 5 % TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLEO EBITDA
| < 343 8
4
YY) MILLONES DE €
5 \
PLANTILLA MEDIA

% CEPYMES00

23,4%

ROA
18,2%

95

2019 = 2020 @ 2021 @ 2022 2023 @ 2024
N.2 EMPRESAS 90 65 95 102 m 87 103 7
TOTAL DE EMPLEOS 21824 13.496 12799 18.462 9.258 7729 8796 1.095
PLANTILLA MEDIA 242 208 135 181 83 89 85 95
%TASA ANUAL CRECIMIENTO 47,90% 27,80% 41,80% 3990% 46,30% 38,00% 450% 374%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEQ 4750% 17,70% 27)0% 27,80% 1850% 24,40% 15,20% 237%
% CEPYMES00 17,80% 13% 19% 20,40% 2220% 17,40% 20,60% 234%
FACTURACION TOTAL* 2977 1885 2719 3300 3073 2380 2384 2993
INGRESOS MEDIOS* 33 29 286 323 27,7 273 23] 25,6
EBITDA* 367 205 215 289 348 228 206 3438
ROA 1350% 14,40% 10,40% 10,70% 15,40% 14,00% 18,70% 182%

* Millones de euros
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N.2 DE EMPRESAS

29
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Empresas CEPYMES00 2024
Distribucion territorial

N

% TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO

35,1%
N

ha{  FACTURACION TOTAL

/1

MILLONES DE €

Coat INGRESOS MEDIOS

23,1

-
MILLONES DE €
TOTAL DE EMPLEOS
1 3 5 3 % TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLEO
. 0 EBITDA
1/
000 | MILLONES DE €
PLANTILLA MEDIA
ROA
5 4 % CEPYMES00 1 9’4 /0
b []% RENTABILIDAD ECONGMICA
y
2019 | 2020 @ 2021

N.2 EMPRESAS 21 20 15 10 20 21 n 25
TOTAL DE EMPLEQS 2993 1786 1767 815 1130 1640 728 1353
PLANTILLA MEDIA 143 89 18 82 57 78 66 54
%TASA ANUAL CRECIMIENTO 40,70% 3340% 5010% 33,00% 39,80% 29,30% 28,00% 351%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEO 78,70% 19,70% 4720% 3610% 160% 22,80% 330% 136%
% CEPYMES00 4% 4% 3% 2% 4% 420% 220% 50%
FACTURACION TOTAL* 633 718 402 264 561 684 336 577
INGRESOS MEDIOS* 30 359 26,8 26,4 28 325 306 23]
EBITDA* 693 78,6 459 26,2 74 477 605 86,0
ROA 9,80% 16,50% 15,50% 5% 2360% 1,70% 22,30% 194%

* Millones de euros
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N.2 DE EMPRESAS

10

2

TOTAL DE EMPLEOS

310

PLANTILLA MEDIA

31

24,4%
|

Empresas CEPYMES00 2024
Distribucion territorial

o’

% TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO

\

% TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLED

% CEPYMES00

27| NAVARRA

A FACTURACION TOTAL

194

MILLONES DE €

Coat INGRESOS MEDIOS

194

MILLONES DE €

EBITDA

18,2

MILLONES DE €

21.6%

RENTABILIDAD ECONOMICA

2019 | 2020
N.2EMPRESAS 7 18 16 23 m 7 5 10
TOTAL DE EMPLEOS 1265 1619 1587 2.360 1491 453 716 310
PLANTILLA MEDIA 74 90 99 103 136 65 143 3l
%TASA ANUAL CRECIMIENTO 25,60% 2180% 29,70% 3550% 4850% 40,40% 26,50% 322%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEO 1550% 17,70% 1250% 2340% 30,30% 3920% 10,30% 244%
% CEPYMES00 360% 360% 320% 4,60% 220% 140% 100% 20%
FACTURACION TOTAL* 443 590 561 857 428 147 218 154
INGRESOS MEDI0S* 26 328 35] 372 389 2 437 154
EBITDA* 56,6 438 528 696 60 8 259 182
ROA 16,30% 940% 1,70% 12% 20,70% 1270% 13,60% 216%

* Millones de euros
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N.2 DE EMPRESAS

10
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Empresas CEPYMES00 2024
Distribucion territorial

Y

% TASA ANUAL COMPUESTA DE CRECIMIENTO

426%
N

ha{  FACTURACION TOTAL

182

MILLONES DE €

Coat INGRESOS MEDIOS

18,2

-
MILLONES DE €
TOTAL DE EMPLEOS
8 3 2 % TASA ANUAL COMPUESTA CTO EMPLEO
- EBITDA
1/
000 I MILLONES DE €
PLANTILLA MEDIA
ROA
% CEPYMES00 1 5 4 /0
’ ra
? []% RENTABILIDAD ECONGMICA
y
N.2 EMPRESAS 27 34 32 26 3l 18 14 10
TOTAL DE EMPLEQS 4255 2825 2.084 2018 1633 949 1218 832
PLANTILLA MEDIA 158 83 65 78 53 53 87 83
%TASA ANUAL CRECIMIENTO 4150% 26,20% 3370% 3390% 55% 34,00% 33,00% 426%
% TASA ANUAL CTO. EMPLEO 3310% 580% 10,90% 15,50% 18,40% 1720% 8,00% 154%
% CEPYMES00 5% 6,80% 6,40% 520% 6,20% 360% 2,80% 20%
FACTURACION TOTAL* 861 1213 997 816 759 331 312 182
INGRESOS MEDIOS* 319 35,6 311 313 245 184 223 182
EBITDA* 975 122 889 812 929 363 425 354
ROA 12,70% 10,80% 10,60% 10,80% 14,80% 16,00% 2130% 154%

* Millones de euros
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Empresas CEPYMES500

DISTRIBUCION TERRITORIAL | 52

Andalucia
Ceuta y Melilla Aragon
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La cobertura que necesitas
para tus inversiones estratégicas
en Espana —
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O Obten con facilidad los avales que neces@ﬁs
Cesce fortalece la competitividad de tu empresa
con el respaldo y garantia del Estado espanol.
900 101 437

cesce.es



DISTRIBUCION SECTORIAL | Eereses cePvmesoo

Primario
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40 ANOS CONSTRUYENDO CONFIANZA
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Desde 1986, AENOR crea confianza sobre el compromiso
de empresas con las cosas bien hechas. Por eso, el 76%
de la sociedad identifica positivamente a AENOR; un valor
que ponemos al servicio de nuestros clientes.

Hoy, ante nuevos desafios como la sostenibilidad, la
digitalizacion, la cibersequridad o la inteligencia artificial,
seqguimos aportando rigor, conocimiento expertoy
soluciones que ayudan a avanzar con confianza.

Porque la confianza no se declara. Se construye.

[e] peara [o]
L?i ®4 AENOR. 40 aiios creando
T confianza junto a quienes
creanvalor.

AENOR www.aenor.com

transformacién y confianza
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articipa en Motor Verde, un proyecto

- 'de reforestacion en la peninsula ibérica

a recuperando la biodiversidad

R

renos guemados o baldi S,
generando empleo inclusivo -
."- apoyando la economia rural. '#\
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